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CENTRO DE CONCILIACIÓN, ARBITRAJE Y AMIGABLE COMPOSICIÓN 
Aprobado por la Resolución No. 844 del 21 de Mayo del 2003 
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO”

[bookmark: _GoBack]
CURSO DE INMERSIÓN EN MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS


LUGAR: 	AUDITORIO CENTRO DE CONCILIACIÓN 
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

INTENSIDAD: 50 horas.
· Teóricas: 40 Horas
· Pasantía: 10 Horas



PRESENTACIÓN

[bookmark: _Toc191206425]El Centro de Conciliación, Arbitraje y Amigable Composición de la Universidad La Gran Colombia, ofrece a los estudiantes de Derecho, el CURSO DE INMERSIÓN EN MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, siendo esta una herramienta fundamental para la desjudialización de la solución de conflictos de naturaleza transigible, la descongestión judicial, la posibilidad de acceso a la justicia. Teniendo en cuenta la proyección social, pilar del proyecto educativo de la Universidad La Gran Colombia, es la conciliación una respuesta efectiva a las necesidades de la comunidad circundante. 


[bookmark: _Toc191206426]OBJETIVO GENERAL.

Promover en los estudiantes y judicantes de la facultad de derecho, la necesidad de solucionar de manera civilizada, dialógica y propositiva los diversos conflictos jurídicos que se les presente, en aras de contribuir a la recuperación de las relaciones interpersonales y por ende restablecer la convivencia ciudadana.
 
[bookmark: _Toc191206427]
OBJETIVOS ESPECÍFICOS

· Contribuir, a la formación y capacitación de estudiantes y judicantes conciliadores, que este en capacidad de ejercer la mediación jurídica institucional, con capacidad, profesionalismo y ética, que realicen su práctica de manera adecuada para la administración de los conflictos jurídicos intersubjetivos.

· Contribuir, a través del Centro de Conciliación, a la solución de conflictos y a la administración de justicia dentro de la órbita de competencia de esta entidad.

· Trascender los límites de la Universidad como Institución Educativa, hacia el papel de facilitadora de la justicia, del diálogo y demás valores humanos, ciudadanos, jurídicos, políticos y del derecho comparado.

· Fortalecer la Proyección Social, uno de los pilares de su Proyecto Educativo Universitario, mediante un instrumento que, como el centro de conciliación, responda con soluciones concretas y eficaces a los requerimientos individuales y sociales de convivencia y avance hacia la paz que necesita el país.

· Perfilar aún más la identidad de la Universidad como Institución con profunda y decidida proyección académica, investigativa y social, dentro de un horizonte propio de una educación con formación humanística.






METODOLOGIA.

La metodología a utilizar, será de teoría y talleres prácticos, en los cuales tendrán la constante asesoría y dirección de los Abogados conciliadores adscritos al Centro de Conciliación, Arbitraje y Amigable Composición de la Facultad de Derecho.



HORARIO:

El CURSO DE INMERSIÓN EN MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS se dictará de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm, con 1 hora de almuerzo de 1:00 pm a 2:00 pm. Sábados pasantía de 7:00 am a 6:00 pm., con 1 hora de almuerzo.



COORDINADOR DEL CURSO

DRA. ANGELA SHEILA BONILLA LANCHEROS. Abogada Universidad Sergio Arboleda. Especialista en investigación criminal de la Escuela General Santander, Especialista en pedagogía y docencia universitaria de la Universidad La Gran Colombia, Abogada Conciliadora de la Universidad Sergio Arboleda, magister en derecho de la Universidad La Gran Colombia, Docente Universitaria. Directora de los Centros de Conciliación de la Universidad La Gran Colombia. 


CONFERENCISTAS INVITADOS:

DR. HECTOR ALFONSO GUTIERREZ Y GUTIERREZ. Abogado Universidad Externado de Colombia, Especialista en Derecho Procesal de la Universidad Libre, Especialista en Docencia Universitaria de la Universidad Cooperativa, Especialista en Derecho Laboral de la Universidad Externado de Colombia, Conciliador en Derecho del Colegio Nacional de Abogados, Mediador jurídico y Docente Universitario. 

DRA. ANA MERY LEMUS MURCIA, Abogada de la Universidad Inca de Colombia, especialista en derecho de familia de la Universidad Católica de Colombia y magister en derecho de la misma universidad, Docente Universitario. Directora Centro de Conciliación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

DRA. ANGELA SHEILA BONILLA LANCHEROS. Abogada Universidad Sergio Arboleda. Especialista en investigación criminal de la Escuela General Santander, Especialista en pedagogía y docencia universitaria de la Universidad La Gran Colombia, Abogada Conciliadora de la Universidad Sergio Arboleda, Candidato a magister en derecho de la Universidad La Gran Colombia, Docente Universitaria. Directora de los Centros de Conciliación de la Universidad La Gran Colombia. 


DR. JOSE RICARDO BUITRAGO FERNANDEZ, Abogado Universidad Libre de Colombia. Magister en Derecho Penal de la Universidad Libre. Especialista en Derecho de Familia de la Universidad Javeriana Docente Universitaria, coordinador de área de privados Universidad Cooperativa de Colombia, Abogado Conciliador.

DR. FERNANDO ELIECER BERNAL PARDO, Abogado Universidad La Gran Colombia. Especialista en Derecho Penal Constitucional Universidad del Rosario, Docente Universitaria. Abogado Conciliador. 

DR. HECTOR DANIEL RODRIGUEZ POVEDA Abogado Universidad La Gran Colombia, Conciliador centro de conciliación UGC, Docente Universitario.

DR. MAURICIO JAVIER PEÑA GONZÁLEZ Abogado Universidad La Gran Colombia, especialista en Derecho Administrativo, candidato a magíster de la Universidad del Rosario Argentina. Conciliador de la Cámara de Comercio de Bogotá, docente catedrático Universitario.

Dra. SILVIA ROCIO PUENTES FONSECA abogada especialista en instituciones jurídico familiares, docente universitaria catedrática.

Dra. ROSA CECILIA BLANCO PEÑA abogada de la Universidad la Gran Colombia, especialista en Pedagogía y Docencia Universitaria, especialista en Derecho de Familia de la Universidad La Gran Colombia,  Maestría en Derecho Administrativo.


Programa del diplomado

	UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

	CENTRO DE CONCILIACION ARBITRAJE Y AMIGABLE COMPOSICIÓN

	CURSO DE INMERSIÓN EN MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS

	CRONOGRAMA POR SESIONES

	EJES TEMÁTICOS 
	
	 

	MÓDULO BÁSICO 
	I H
	CONFERENCISTA

	Teoría del conflicto   
	2
	FERNANDO ELIECER BERNAL PARDO

	Mecanismos Alternativos de Solución de Conflictos 
	2
	HECTOR ALFONSO GUTIERREZ Y G.

	La conciliación  y el Conciliador
	2
	ANA MERY LEMUS MURCIA

	Centros de conciliación 
	2
	HECTOR DANIEL RODRIGUEZ POVEDA

	Marco legal y jurisprudencial de la conciliación 
	2
	HECTOR ALFONSO GUTIERREZ Y G.

	Conciliación en Derecho privado (Civil, familia y comercial).
	2
	JOSE RICARDO BUITRAGO F.

	Conciliación en penal  y Laboral
	2
	FERNANDO BERNAL PARDO

	Duración de este modulo
	14
	 

	MÓDULO DE ENTRENAMIENTO 
	I H
	CONFERENCISTA

	Técnicas y habilidades de comunicación  
	4
	SILVIA ROCIO PUENTES FONSECA

	Técnicas y habilidades de negociación y conciliación 
	4
	SILVIA ROCIO PUENTES FONSECA

	Procedimiento conciliatorio
	4
	MAURICIO JAVIER PEÑA GONZÁLEZ

	Procedimiento conciliatorio (Taller práctico)
	4
	MAURICIO JAVIER PEÑA GONZÁLEZ

	Audiencia de conciliación  
	4
	ROSA CECILIA BLANCO PEÑA

	Audiencia de conciliación (Taller práctico)
	4
	ROSA CECILIA BLANCO PEÑA

	El acuerdo de conciliación
	2
	HÉCTOR DANIEL RODRIGUEZ POVEDA

	Duración de este modulo
	26
	

	Pasantía (dos audiencias)
	10
	ÁNGELA SHEILA BONILLA LANCHEROS





CERTIFICACION:

Se  otorgará  el  CERTIFICADO DE ESTUDIANTE O JUDICANTE EN CONCILIACION, a  los   participantes  que   asistan  mínimo   al   ochenta por ciento   (80%)  de  las sesiones  y  cumplan  con la  metodología  de trabajo propuesto.

ELABORÓ: ANGELA SHEILA BONILLA LANCHEROS



[image: ]Calle 12 # 8-37 Teléfono: 3340883 www.ugc.edu.co conciliaciónyarbitraje@ugc.edu.co
Bogotá, D.C. – Colombia

VIGILADO: Ministerio de Justicia y del Derecho
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