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EDITAL N° 02, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2018

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES DA COORDENACAO DO CURSO
DE ENGENHARIA DE MATERIAIS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO LETIVO 2019.1

A Coordenagdo do Curso de Engenharia de Materiais do Centro de Tecnologia, da
Universidade Federal do Piaui (UFPI), torna publico aos alunos de graduacdo presencial
regularmente matriculados e estabelece neste Edital, em consonancia com a Resolucdo N°
76/15 — CEPEX, de 09/06/2015, e de acordo com o Edital N° 06/ 2018, de 12/11/2018
(CAAP/PREG), a distribuicdo das vagas e as hormas para 0 processo seletivo de Monitores
Remunerados e de Monitores N&o Remunerados, com a finalidade de desenvolverem
atividades académicas de disciplinas ofertadas pela Coordenagdo do Curso, no referido
periodo letivo de 2019.1.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolucao
N° 76/15 — CEPEX, de 09/06/2015 caracteriza a monitoria como uma modalidade de ensino
e aprendizagem coordenada pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico
(CAAP) da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PREG), desenvolvida por alunos
bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem orientacdo académica dos professores, afim de
contribuir com a sua formacdo, integrando-os as atividades de ensino, pesquisa e extensdo.
Portanto, o processo seletivo da Chefia do Curso de Engenharia de Materiais, sera realizado
de acordo com o disposto na referida Resolugdo e no Edital N° 6, de 12/11/2018
(CAAP/PREG) e neste edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA

A Resolugdo N° 76/15 — CEPEX, estabelece como objetivos da monitoria:

a) Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos de graduacéo;



b) Criar condicGes para que os alunos possam contribuir no desenvolvimento de atividades
didaticas, agindo como colaboradores da produgéo académica;

¢) Incentivar a carreira docente;

d) Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes.

3. ATRIBUICOES DO MONITOR

a) colaborar com o professor na orientacdo dos alunos, na realizacdo de trabalhos
experimentais, e na elaboracdo de material didatico para o uso em aulas tedricas e/ou
aulas praticas, e/ou aulas tedrico-praticas;

b) participar de atividades que propiciem o desenvolvimento de habilidades cognitivas
e psicomotoras ou outras atividades inerentes a cada disciplina, em particular;

c) participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas junto ao componente
curricular;

d) executar atividades pedagdgicas previstas no projeto de monitoria;

e) participar com o professor da execucdo e avaliagdo do plano de atividades da
disciplina, objeto da monitoria;

f) cadastrar, a frequéncia mensal, diretamente no SIGAA até o ultimo dia do més
informando ao professor orientador para a imediata validag&o;

g) cadastrar, o relatério final, ap6s o termino da monitoria, informando ao professor
orientador para a homologacdo e, caso ndo haja pendencias, podera emitir o certificado
diretamente no SIGAA;

h) participar do evento anual de monitoria.

4. CONDICOES PARA A PARTICIPACAO DOS ALUNOS

A participacdo de discentes no Programa de Monitoria requer a candidatura e a submisséo
ao processo seletivo, bem como o atendimento as exigéncias estabelecidas na Resolucdo N°
76/15 — CEPEX e neste Edital, quais sejam:

a) ser aluno(a) da UFPI, regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado(a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da
monitoria ou equivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) declarar no ato da inscricdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa

meritoria da UFPI ou de 6rgaos conveniados exclusivamente para aluno(a) candidato(a) a
monitoria remunerada.

Para participar do processo seletivo os alunos-candidatos deverd@o se inscrever no SIGAA,
via portal do discente no periodo de 18 a 22/02/2019.

No ato da inscricdo o(a) aluno(a) devera fazer a opgdo para monitoria remunerada ou ndo
remunerada, bem como cadastrar as informacdes pessoais, os dados bancarios completos e
corretos (banco, N° da agéncia, N° da conta corrente, a conta deve estar desbloqueada),
anexando comprovante de conta corrente. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE
TERCEIROS.



O SIGAA processara as inscricdes e elaborard a relacdo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatorio da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o
indice de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as
vagas ofertadas.

Os resultados do processo seletivo de 2019.1 sera publicado no SIGAA até as 18:00h no dia
25/02/20109.

Apos a publicacdo do resultado, o(a) aluno(a) classificado(a) devera confirmar a monitoria
no periodo de 26 a 28/02/2019 diretamente no SIGAA devendo imprimir o comprovante de
aceitagéo, iniciando suas atividades de monitoria.

Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas, devera
anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores, em cumprimento
ao EDITAL de monitoria para 2019.1.

5. SELECAO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

Para o periodo letivo 2019.1, a Coordenacdo do Curso de Engenharia de Materiais
disponibilizara 04 (quatro) vagas para Monitoria Remunerada e 16 (dezesseis) vagas para
Monitoria Ndo Remunerada.

6. INFORMAGCOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2019.1 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

Os monitores do periodo letivo 2019.1, ap6s selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de
6rgdos conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo
de concordéancia dos orientadores para providéncias.

Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissdo de sele¢do, no prazo
de 1 (um) dia util, das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h30min, somente via
PROCESSO protocolado e encaminhado pelos Departamentos/Coordenacdes de Curso,
tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A [INDEFERIMENTO DE
MONITORIA.

O recurso interposto sera julgado pela comissdo de selecdo designada pela PREG e sendo
acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir da data de aprovagdo do recurso, para efeito de
bolsa de monitoria e emissao de certificado e de certidao.

O resultado de recurso interposto sera publicado pela PREG por meio da Pagina Eletrénica
da UFPI até 18h00min do dia 12 de margo de 2019.

Recurso ndo acatado pela comissdo de selecdo e que apresente posterior pedido de
reconsideracdo aos Conselhos Superiores, sendo favoravel, a vigéncia da monitoria serd a
partir da data e do més de aprovacgdo, ndo permitird o pagamento da Bolsa de monitoria do
més anterior.

A carga horéria semanal obrigatoria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2019.1, de modo a



perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do
Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.

O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) sera
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.

N&o sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou néo.

O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validacéo do orientador conforme o
més de referéncia, com calendario previamente definido e publicado pela CAAP.
Lembrando que, o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do aluno/monitor ap6s o
cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do Programa.

A frequéncia de monitor (remunerado e ndao remunerado) do periodo letivo 2019.1, ndo
informada regularmente pelo aluno monitor e orientador de acordo com o disposto no item
anterior, somente serd efetivada de forma complementar e depois de concluido o
mencionado periodo letivo, conforme calendério a ser divulgado pela CAAP, sem garantia
de Bolsa de monitoria, apenas para efeito da emisséo de certificado e de certidao.

A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2019.1 o(a)
aluno(a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a)
professor(a) orientador(a) atraves do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o(a)
aluno(a) e o professor(a) poderdo emitir seu certificado/certid&o.

O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responsaveis,
impossibilitard a emissdo de certificado e de certiddo.

O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da
Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo
Departamento ou Coordenacdo de Curso a CAAP, para as providéncias cabiveis, via
memorando eletrdnico, e-mail ou Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a
comprovacao pertinente (se possivel Termo de Desisténcia — Anexo I11).

Processo referente a interposi¢do de recurso encaminhado a comissdo de selecdo fora do
prazo estabelecido neste Edital serd indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado
para arquivamento.



7. VAGAS

VAGAS PARA MONITORIA REMUNERADA

Disciplina Horario Vagas | Professor -orientador
Lo . Quarta - Feira
QU|m|c$_lJEr>;$:g;nental B das 14:00 as 01 Edson Cavalcanti
18:00h
A . Terca - Feira das .
Ciéncia dos Materiais | 08:00 &s 12:00h 01 Aluska Simdes
Coldides, Superficiese | Quarta - feira das .
Interfaces 08:00 as 12:00h 01 Josy Anteveli
. . Quarta - Feira
Prop.AO_ptlcas, Eletrlc_as_, € das 14:00 as 01 Edivaldo Leal
Mecénica dos Materiais 18:00h

VAGAS PARA MONITORIA NAO REMUNERADA

Disciplina Horario Vagas | Professor -orientador
Segunda e Quarta -
Ciéncia dos Materiais Il Feira das 08:00 as 01 Aluska Simoes
10:00h
Quimica dos Materiais Quiarta - Feira das .
Experimental — Turma 02 14:00 as 18:00h 02 Edson Cavalcanti
Coldides, Superficies e uarta - feira das .
Interfae:es %8:00 as 12:00h 01 Josy Anteveli
Terca e Quinta-
Fisica Geral | feira das 16:00 as 01 Edivaldo Leal
18:00h
Terca e Quinta-
Fisica Geral 1l feira das 10:00 as 01 Edivaldo Leal
12:00h
Terca e Quinta-
Mecanica Geral feira das 08:00 as 01 Isaias Damasceno
10:00h
Terca e Quinta-
Corrosdo de Materiais feira das 10:00 as 01 Isaias Damasceno
12:00h
Terga e Quinta-
Materiais Poliméricos feira das 08:00 as 01 Tatianny Soares
10:00h
; Segunda e Quarta- Isaias Damasceno
rocessamento dos ; i N
Materiais Metalicos feira das :0800 as 01
10:00h
Terca e Quinta-
Proctes.samepto,d_os feira das 08:00 as 01 Renata Barbosa
Materiais Poliméricos 10:00h




Aditivagéo e Degradacéo
de Polimeros

Terca e Quinta-
feira das 14:00 as
18:00h

01

Renata Barbosa

Ensaios Mecanicos dos
Materiais

Sexta -feira das
08:00 as 11:00h

01

Edivaldo Feitosa

Propriedade Intelectual

Segunda -feira das
08:00 as 12:00h

01

Maria Rita Santos

Quimica Organica

Quinta -feira das
08:00 as 12:00h

01

Marcel Leiner

Processamento dos
Materiais Ceramicos

Terca -feira das
14:00 as 18:00h

01

Valdeci Bosco




8. CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE MONITORIA DO PERIODO

LETIVO 2019.1

Data/Periodo Atividade
12/11/2018 Publicacédo do Edital da PREG
1%}%5%?; Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2019.1 junto aos
Departamentos e Coordenacdes de Cursos, com base na oferta de
disciplinas, solicitando verificacdo ou ndo de choque de horario.
21/11/2018 a Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos cadastram
03/12/2018 no SIGAA, os Editais proprios de Monitoria para o periodo letivo
2019.1 em conformidade com este Edital.
11 e12/02/2019 Ajuste edital de monitoria via SIGAA para verificacdo de choque de horério,
alteracdo de professor-orientador
18 & 22/02/2019 Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o
periodo letivo 2019.1, diretamente no SIGAA via portal do discente.
25/02/2019 . . ~ ~
Publicacéo e divulgacao do resultado da selecéo no SIGAA.
Aluno classificado confirma a monitoria
26 a 28/2/2019 . I -
Aluno selecionado para monitoria e que participa de outros programas,
devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois
orientadores, em cumprimento ao EDITAL de monitoria para 2019.1
07/03/2019 Interposicdo de recurso exclusivamente a comissdo de selecdo via
processo, com documentacdo comprobatoria.
11/03/2019 . . . <
Julgamento de recurso interposto a comissédo de selecédo
12/03/2019 até as | Publicacéo do resultado de recurso interposto na Pagina Eletrdnica
18h00min da UFPI.
Até 13/03/2019 Insercéo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.
Inicio da Atividade de Monitoria: 26/02/2019
Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a
CAAP remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma
Até 26/03/2019 disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para

disciplina que nao houve alunos inscritos, a fim de atender ao disposto
no Paragrafo Unico do Art. 16 da Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Ndo Remunerados)

—REGULAR-

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal a ser divulgado na

pagina da UFPI.




Professor-Orientador: Apds cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera
validar a Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado
na pagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 24/06/2019

Frequéncia Mensal dos Monitores
-COMPLEMENTAR-
Para 0os monitores que ndo tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares poderéa ser
feito de forma complementar depois de concluido o semestre académico, conforme
calendario divulgado pela CAAP, sem garantia da Bolsa de Monitoria, apenas para efeito de
certificado e de certid&o.

Relatério Semestral de Monitor

Sera feito ap6s o término do periodo pelo o monitor e orientador objetivando a finalizacdo do
processo e emissdo da certificacdo via SIGAA, caso ndo tenha pendéncias.

Teresina-Pl, 01 de dezembro de 2018

Prof® Dr2 Tatianny Soares Alves
Coordenadora do Curso




