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PROTOCOLO DE COMPROMISSO 

A instauração deste Protocolo de Compromisso firmado entre a Universidade Federal do 

Delta do Parnaíba (UFDPar) – Campus Ministro Reis Velloso e o Ministério da Educação 

(MEC) tem como fundamentação legal o art. 10, da Lei nº 10.861, de 2004; os arts. 53 e 54 do 

Decreto nº 9.235, de 2017; o art. 36 da Portaria Normativa MEC nº 40/2010, redação incluída 

pela Portaria Normativa MEC nº 24/2012. 

Infelizmente, o Curso de Ciências Econômicas tem mantido sucessivamente baixo os seus 

indicadores de qualidade. No entanto, ressalta-se que os resultados divulgados em 2015 são 

reflexos do afastamento de 4 docentes para cursar doutorado iniciados entre 2014 e 2016, 

tendo os mesmos retornado ao curso ao longo dos anos 2018 e 2019. Outro motivo se dá pela 

carência de docentes, tendo sido parcialmente resolvida em 2016 com a nomeação de uma 

nova integrante no corpo docente. Por esse motivo, os indicadores divulgados em 2015 e 2018 

não foram inteiramente satisfatórios. Dessa forma, reconhecendo a necessidade de reparação 

destes indicadores, o curso retomou os trabalhos do Núcleo Docente Estruturante (NDE) em 

2016, que vem fazendo esforços à reformulação do seu Projeto Pedagógico do Curso (PPC). 

Porém, os trabalhos se intensificaram somente em 2019, quando uma nova comissão foi 

criada (agora contando com o quadro de professores completo) para tratar exclusivamente 

desta ação. Além da reforma do PPC, o curso também tem se intensificado em ações voltadas 

para incentivar de forma ativa os discentes no ensino, pesquisa e extensão. Tal fato pode ser 

comprovado pela a) criação de duas ligas acadêmicas em 2018 – a Liga Acadêmica de 

Educação Financeira e a Liga Acadêmica de Economia Criativa e da Tecnologia; b) 

Ampliação da oferta de monitoria e c) aprovação de projetos de pesquisa PIBIC e ICV e 

extensão PIBEX de professores do Curso. Portanto, certos que executando as ações 

compromissadas no presente protocolo os níveis de qualidade do curso serão, 

consequentemente, melhorados. 

Considerando o Protocolo de Compromisso apensado no sistema e-MEC quanto ao processo 

de renovação de reconhecimento do Curso de Ciências Econômicas, ofertado no Campus 

Ministro Reis Velloso da Universidade Federal do Delta do Parnaíba, apresentamos a seguir 

as obrigações assumidas pela UFDPar. Cabe ressaltar que algumas dessas ações já estão em 

andamento, pois foram propostas a partir da identificação das fragilidades do curso apontadas 

no relatório de avalição in loco. Dessa forma, as ações propostas estão em consonância com 

os indicadores de cada dimensão do Instrumento de Avaliação dos Cursos de Graduação. 

 

AÇÕES GERAIS 

Ação 1 - Instituir a partir de portaria interna, a Comissão de Acompanhamento do Protocolo 

de Compromisso (CAPC), na forma do art. 54 do Decreto nº 9.235/2017, formada 
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pelos seguintes membros: Profa. Me. Vera Lúcia dos Santos Costa – Coordenadora da 

CAPC; Prof. Me. Ronaldo da Silva Araújo – representante da CPA; Profa. Dra. Maria 

de Fátima Vieira Crespo – membro; Profa. Dra. Wagna Maquis Cardoso de Melo 

Gonçalves – membro; Profa. Me. Hana Rosa Borges de Oliveira – membro; e Prof. Dr. 

Osmar Gomes de Alencar Júnior – membro.  

Ação 2 – Elaborar relatórios de acompanhamento de forma objetiva e esquematizada, nos 

prazos estabelecidos a seguir, com a indicação do cumprimento das ações e metas 

previstas no Protocolo de Compromisso, com as análises críticas, justificativas e 

reajustadas para a correção das ações de acordo com o cronograma, considerando não 

haver prorrogação de prazos. O 1º relatório será inserido em até 60 (sessenta) dias e o 

2º em até 180 (cento e oitenta) dias da assinatura deste protocolo de compromisso. 

Ação 3 – Estabelecer estratégias de acompanhamento e avaliação, por parte do NDE, das 

ações e metas previstas no Protocolo de Compromisso. 

Ação 4 – Realizar um Seminário para apresentar à comunidade acadêmica o Protocolo de 

Compromisso firmado entre a IES e o MEC para a melhoria do Curso de Ciências 

Econômicas da UFDPar. 

Ação 5 – Divulgar para a comunidade acadêmica os relatórios gerados pelo Protocolo de 

Compromisso. 

Ação 6 – Inserção do termo de cumprimento das ações ora compromissadas pela IES e 

solicitação da visita de avaliação do cumprimento das obrigações assumidas, 

encaminhando o processo ao INEP. 

 

AÇÕES DA DIMENSÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

Ação 7 - Reformular o Projeto Pedagógico do Curso com observância às Diretrizes 

Curriculares Nacionais, o PDI da IES e a legislação profissional de modo a sanear as 

fragilidades apontadas no relatório de avaliação in loco. Existe uma Comissão de 

Reforma do PPC que já vem trabalhando no mesmo, inserindo as características locais 

e regionais nos objetivos do curso, articulando as necessidades locais e regionais  ao 

perfil do egresso, atualização completa de todos os ementários das disciplinas, dentre 

outros, de modo a garantir a flexibilidade a do currículo, a multidisciplinaridade, 

transdisciplinaridade e transversalidade do conhecimento. 

Ação 8 – Inserir o contexto socioeconômico e ambiental local/regional no qual a UFDPar – 

Campus Ministro Reis Velloso está inserido (considerando os dados do IBGE, entre 

outros institutos de pesquisa) como forma de direcionar os objetivos do curso e perfil 

do egresso, inerentes à reformulação do Projeto Pedagógico do Curso. 

Ação 9 - Criar um programa de redução de ociosidade e evasão discente do curso de 

economia. Esse programa se constituirá: na promoção do curso de ciências 

econômicas nas escolas públicas e privadas da Planície Litorânea piauiense e as 

cidades fronteiriças do Maranhão e Ceará; na constituição de núcleos de estudos, 

pesquisa e extensão que envolvam os discentes nas áreas Economia e Meio Ambiente, 

Economia e Políticas Públicas e  Economia, Inovação e Tecnologia. 

Ação 10 – Incluir a disciplina de História e Cultura afro-brasileira e indígena, com abordagem 

diferenciada para o curso da área profissional e induzindo o contato com 

conhecimento recente e inovador. 

Ação 11 – Incluir as atividades curriculares de extensão e elaborar o seu regulamento. 
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Ação 12 – Elaborar o regulamento das atividades complementares e fazer uma avaliação 

anual do aproveitamento das atividades complementares na formação dos discentes, 

como mecanismo comprovadamente inovador na sua regulação, gestão e 

aproveitamento. 

Ação 13 - Realizar anualmente, para a turma ingressante, um Seminário de Introdução ao 

Curso com o objetivo acolher os discentes, apresentar a UFDPar e apresentar as 

características do curso, o perfil de egresso, as possibilidades de atuação profissional, 

os núcleos de pesquisa e projetos de extensão. 

Ação 14 - Realizar avaliação diagnóstica com os alunos ingressantes objetivando identificar 

possíveis déficits de aprendizagem advindos do ensino fundamental e médio. 

Ação 15 - Oferecer programa de nivelamento de Língua Portuguesa e Matemática com o 

objetivo de corrigir possíveis déficits de aprendizagem advindos dos ensinos 

fundamental e médio. 

Ação 16 - Criar um banco de dados com informações atualizadas dos egressos para interagir 

(via divulgação de eventos, cursos, pesquisa etc.) e acompanhar os profissionais 

economistas no seu processo de formação continuada e na sua atuação no mercado de 

trabalho. 

Ação 17 - Criar um repositório de TCCs e conteúdos digitais para subsidiar as atividades de 

ensino, pesquisa e extensão dos discentes e docentes do curso de economia de modo a 

possibilitar experiências diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso. 

Ação 18 - Manter atualizada a página eletrônica própria do curso de Ciências Econômicas, 

bem como as suas páginas em redes sociais. 

Ação 19 - Criar e aplicar procedimentos de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem. 

Ação 20 - Realizar um estudo com a comunidade acadêmica e os egressos sobre a realidade 

do curso de Ciências Econômicas, considerando os indicadores das dimensões 

didático-pedagógicas, corpo docente e tutorial e infraestrutura do Instrumento de 

Avaliação de Cursos de Graduação, com o objetivo de identificar as fragilidades. 

Ação 21 - Realizar um seminário anual sobre os resultados da avalição dos processos de 

ensino-aprendizagem para que sejam adotadas ações concretas para a melhoria da 

aprendizagem e sobre o resultado do estudo com a comunidade acadêmica sobre a 

realidade do curso, com o objetivo de propor ações para viabilizar melhorias para o 

Curso.  

 

AÇÕES DA DIMENSÃO CORPO DOCENTE E TUTORIAL 

Ação 22 - Incluir no Plano de Qualificação do Corpo Docente ao menos três docentes para 

cursar doutorado nos próximos dois anos.  

Ação 23 – Previsão de concurso para preenchimento de duas vagas por aposentadoria com a 

substituição de um especialista e um mestre por dois doutores nos próximos dois anos. 

Ação 24 – Elaborar um plano de trabalho anual da coordenação, que será documentado e 

compartilhado com a comunidade acadêmica, e ao final de cada ano apresentará os 

resultados alcançados. 

Ação 25 - Criar indicadores de desempenho da coordenação e realizar a avaliação 

participativa com a comunidade acadêmica para favorecer a integração e a melhoria 

contínua. 
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Ação 26 - Fazer reuniões semestrais e registro das decisões do Colegiado, com 

acompanhamento da execução dos processos e decisões do Colegiado e avaliação 

anual de desempenho do Colegiado para implementação ou ajuste de práticas de 

gestão.  

Ação 27 - Documentar as atividades semestrais de todos docentes em registros individuais e 

utilizá-los para o planejamento e gestão da melhoria contínua do curso. 

Ação 28 - Ampliar a realização de projetos de pesquisa, iniciação científica, extensão, visitas 

técnicas e eventos acadêmicos, científicos e culturais com foco na realidade local e 

regional. 

Ação 29 - Formalizar o Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão – Observatório do Fundo 

Público. 

Ação 30 - Divulgar os projetos de pesquisa, iniciação científica e extensão desenvolvidos por 

docentes do curso. 

Ação 31 – Incentivar a produção do conhecimento que se dará por meio das disciplinas de 

Metodologia da Pesquisa Científica, Técnicas de Pesquisa em Economia e TCC que 

estão sendo reformuladas para atingir tal objetivo. 

Ação 32 - Criar uma atividade indutora para a promoção da interdisciplinaridade no contexto 

laboral. 

Ação 33 - Promover capacitações docentes sobre autoavaliação docente, plano de ensino e 

métodos avaliativos. 

Ação 34 - Realizar reuniões pedagógicas de grupo com periodicidade de pelo menos uma vez 

por semestre. 

Ação 35 - Realizar semestralmente uma avaliação diagnóstica da prática docente a fim de 

prover ações de sua melhoria. 

 

AÇÕES DA DIMENSÃO INFRAESTRUTURA 

Ação 36 - A IES está em processo de atualização do acervo bibliográfico com aquisição de 

livros digitais. 

Ação 37 -  Atualizar a bibliografia básica e complementar, sendo posteriormente referendada 

pelo NDE. 

Ação 38 – A instituição possui excelentes espaços com acesso à internet, equipamentos 

tecnológicos e para a guarda de material para os trabalhos da coordenação e dos 

docentes, bem como as salas de aulas, salas de estudo, salas de tutoria e 

laboratórios de informática para uso conjunto dos cursos. Entretanto, foi 

demandado um laboratório exclusivo para o curso de Ciências Econômicas. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O presente documento compõe a Proposta de Protocolo de Compromisso do Curso de 

Ciências Econômicas do Campus Ministro Reis Velloso da UFDPar e passa a ser considerado, 

a partir de então, um documento que apresenta ações para melhorias no Curso, visando 

aumentar a qualidade do Curso de Ciências Econômicas e contribuindo para melhor formação 

dos nossos egressos.  

 

Parnaíba, 20 de outubro de 2020. 


