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ANEXO 01 - PLANILHA DE PONTUAÇÃO 
SELEÇÃO DE BOLSAS DE PÓS-DOUTORADO – PNPD/CAPES – Edital XXXXXXXX
	NOME DO CANDIDATO: 

	1. PRODUÇÃO BIBLIOGRÁFICA (últimos cinco anos)
	PONTUAÇÃO
	Período de publicação
	TOTAL DE PONTOS

	
	
	Ano 1
	Ano 2
	Ano 3
	Ano 4
	Ano 5
	

	Artigos publicados em periódicos indexados - QUALIS A1 CAPES
	(50,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos publicados em periódicos indexados - QUALIS A2 CAPES
	(40,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos publicados em periódicos indexados - QUALIS A3 CAPES
	(30,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos publicados em periódicos indexados - QUALIS A4 CAPES
	(20,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos publicados em periódicos indexados - QUALIS B1 CAPES
	(8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Livro publicado por editora com ISBN no Qualis referência da CAPES
	(20,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Organização de livro publicado por editora com ISBN no Qualis referência da CAPES
	(20,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Capítulo de livro publicado por editora com ISBN no Qualis referência da CAPES
	(10,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Depósito e/ou Desenvolvimento de patentes com concessão definitiva (carta patente).
	(30,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Produção de obra artística compatível com a linha de pesquisa preterida e que tenha sido apresentada ao público em locais ou instituições brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela área/CAPES.
	(2,0 pontos) (máximo 8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Subtotal*
	

	*Serão contabilizados artigos aceitos para publicação, desde que sejam apresentadas cópias das cartas de aceitação da revista. Considera-se o Qualis referência da CAPES. A pontuação da produção bibliográfica não tem teto por item. Ao final do cômputo de todos os candidatos, a nota será normalizada pela pontuação do candidato com melhor desempenho. A este candidato será atribuído a nota de 7,0 pontos e os demais serão proporcionalizados.

	2. ATUAÇÃO PROFISSIONAL

	Experiência didática na Pós Graduação como professor responsável (disciplina/semestre)
	(10,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Experiência didática na Pós Graduação como professor Colaborador (mínimo 10h/disciplina/semestre)
	(5,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Experiência didática na Graduação como professor responsável (disciplina/semestre)
	(6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Experiência didática na Graduação como professor Colaborador (mínimo 10h/disciplina/semestre)
	(3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Cursos de curta duração (mínimo de 20 horas) ministrados (por curso), Palestras, Dias de campo, Programa de televisão ou rádio.
	(2,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Orientações ou co-orientações de Dissertações de Mestrado Concluídas
	(3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Orientações ou co-orientações de Teses de Doutorado Concluídas
	(5,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Orientações de Iniciação Científica ou Iniciação a Extensão concluída/ano, monografia ou TCC
	(2,0 pontos) 
	
	
	
	
	
	

	Participações como titular em banca de qualificação e/ou defesa de tese de doutorado 
	(3,0 pontos) 
	
	
	
	
	
	

	Participações como titular em banca de qualificação e/ou defesa de dissertação de mestrado 
	(2,0 pontos) 
	
	
	
	
	
	

	Coordenação de Projeto de Pesquisa aprovado e cadastrado na CAPES, com financiamento de agência de fomento.
	(5,0 pontos/ano)
	
	
	
	
	
	

	Coordenação de Projeto de Extensão aprovado e cadastrado na CAPES, com financiamento de agência de fomento.
	(5,0 pontos/ano)
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Atuação profissional com vínculo empregatício em empresa privada ou pública com atividade comprovada na área de Ciências Agrárias
	(5,0 pontos/ano)
	
	
	
	
	
	

	Subtotal**
	

	**Para atuação profissional, serão contabilizados no máximo 5 ítens por categoria. Ao final do cômputo de todos os candidatos, a nota será normalizada pela pontuação do candidato com melhor desempenho. A este candidato será atribuído a nota de 3,0 pontos e os demais serão proporcionalizados.

	TOTAL GERAL
	



Local e data:
Assinatura do (a) candidato(a): 
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