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RESOLUGAO CEPEX/UFPI N2 684, DE 15 DE JULHO DE 2024

Aprova a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Bacharelado em Engenharia de Producio,
da Universidade Federal do Piaui — Campus Ministro
Petronio Portella.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CEPEX, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista
decisdao do mesmo Conselho em reunido de 08/07/2024 e, considerando:

- 0 processo eletronico n? 23111.051857/2022-16; e
- 0 processo eletronico n? 23111.046404/2023-95;

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovada a Reformulagdo do Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado em
Engenharia de Produgdo, modalidade presencial, vinculado ao Centro de Tecnologia da Universidade

Federal do Piaui — Campus Ministro Petrénio Portella, conforme Projeto Pedagdgico anexo e processo
acima mencionado.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Teresina, 15 de julho de 2024

e& Gl
ASIO GUEDES FERNANDES

Reitor

Campus Universitario “Ministro Petronio Portella” CEP 64049-550 — Teresina — Piaui — Brasil
Telefones: (86) 3215-5511/3215-5512/3215-5514 — Fax (86) 3237-1812/3237-1216 — Internet: www.ufpi.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E ACOMPANHAMENTO CURRICULAR -

CDAC

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE

PRODUCAO

TERESINA - 2023

GILDASIO
GUEDES
FERNANDES:
07757956315

Digitally signed by GILDASIO
GUEDES

FERNANDES:07757956315

DN: cn=GILDASIO GUEDES
FERNANDES:07757956315,
c=BR, 0=ICP-Brasil,
ou=PRESENCIAL,
email=guedes@ufpi.edu.br

Date: 2024.07.15 17:06:45 -03'00'



‘@’i MINISTERIO DA EDUCAGAO
& “UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
e PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
CAMPUS MINISTRO PETRONIO PORTELLA
CENTRO DE TECNOLOGIA — CT
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE
PRODUCAO

Projeto Pedagdgico do Curso de graduacdo
de Engenharia de Producéo / Presencial.
Universidade Federal do Piaui, Campus
Ministro Petronio Portella, no municipio de
Teresina — Piaui.

TERESINA - 2023



DIRIGENTES INSTITUCIONAIS

REITOR
Prof. Dr. José Gildasio Guedes Fernandes

VICE-REITOR
Prof. Dr. Viriato Campelo

PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Prof. Dr. Luis Carlos Sales

PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO
Dra. Evangelina da Silva Sousa

PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO
Profa. Dra. Ana Beatriz de Sousa Gomes

PRO-REITOR DE PESQUISA E INOVACAO
Prof. Dr. Luis de Sousa Santos Junior

PRO-REITORA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO
Profa. Dra. Regilda Saraiva dos Reis Moreira-Araujo

PRO-REITORA DE EXTENSAO E CULTURA
Profa. Dra. Deborah Dettman Matos

PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITARIOS
Profa. Dra. MOnica Arrivabene

COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO E ACOMPANHAMENTO CURRICULAR
Prof. Msc. Francisco Newton Freitas

DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA
Prof. Dr. Marcos Tavares Lira

COORDENADOR DO CURSO
Prof. Dr. Francismilton Teles

COMISSAO DE REFORMULACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO
Prof. Dr. Francismilton Teles
Profa. Ma. Nayara Cardoso de Medeiros
Profa. Dra. Maria do Socorro Ferreira dos Santos

Prof. Dr. Hélio Cavalcanti Albuquerque Neto
Profa. Dra. NUbia da Silva Batista Brandao

Prof. Dr. Eulalio Gomes Campelo Filho
Prof. Dr. Francisco de Tarso Ribeiro Caselli

Profa. Ma. Adriana da Silva Simdes

REPRESENTANTES DISCENTES
Luis Henriqgue Mendes Oliveira (Representante do Colegiado do Curso)
Joelson Henrique Monteiro Conceicéo (Representante Assembleia do Curso)



IDENTIFICACAO DO CURSO

DENOMINACAO DO CURSO:
Bacharelado em Engenharia de Producéao

CRIACAO DO CURSO:
Resolucdo N°33G CONSUN
Publicacéo: 27 de agosto de 2008

RECONHECIMENTO DO CURSO:
Portaria MEC N°619 de 21 de novembro de 2013
Publicacéo: 22 de novembro de 2013, Diéario Oficial da Uniéo

TITULO ACADEMICO:
Bacharel em Engenharia de Producgédo

MODALIDADE:
Ensino presencial

DURACAO DO CURSO:

Tempo minimo: 5 anos (10 periodos)

Tempo maximo: 7,5 anos (15 periodos)

Tempo maximo para estudantes com necessidades especiais: 11 anos (22 periodos)

ACESSO AO CURSO:
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), por meio do Sistema de Selecdo Unificada —
SISU/MEC e, de acordo com Edital especifico da UFPI.

REGIME LETIVO:
Seriado semestral

TURNO DE OFERTA:
Integral

VAGAS AUTORIZADAS:
40 vagas semestrais

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO:
- Alteracao para 4035 (Quatro mil e trinta e cinco horas)



QUADRO SINTESE — CARGA HORARIA / CREDITO / HORA-AULA

COMPONENTES CURRICULARES CARGA -
HORARIA CREDITOS

Disciplinas Obrigatorias (A) 3.045 203

Disciplinas Optativas (B) 180 12

Atividade de Trabalho de Conclusdo de Curso | e |l

90 6
(©)
Atividade de Estagio Curricular Supervisionado
BN 180 12
Obrigatorio (D)
Atividades Complementares (E) 120 8
Atividades Curriculares de Extensao — ACE (F) 420 28

TOTAL(A+B+C+D+F=0) 4035 269




Sumario

1 APRESENTACAO 7

2 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO ... 9
2.1 Universidade Federal do PlaUi......c.ccouiiiiiiiiiieee e 9
2.2 Centro d€ TECNOIOGIA ..ot 11
2.3 Curso de Engenharia de ProdUGEO0.........cccoveiieiiiiie i 12
S IUSTIFICATIVA ettt sttt e et et e s be et e e be e s e et estesbestesteaneaneas 15
4 PRINCIPIOS CURRICULARES NORTEADORES DO CURSO ......cccooeeverrrreierienens 16
4.1 Subéreas da Engenharia da ProdUGA0 ..o 18
4.1.1 Engenharia de operacdes e processos da ProduCao .........cccccvevveeeveeriesieseese s 18
4.1.2 Cadeia de SUPIMENTOS ......cciiiiiiieieie ittt bbb eneas 18
4.1.3 PeSqUISA OPEIACIONAL.........ciiiieiiieieie et ne bbb eneas 18
4.1.4 Engenharia da qUalidade ............cooeeiiiie i s 19
4.1.5 Engenharia do ProdULO .........ccouiiiiiieieie et 19
4.1.6 Engenharia organizacional .............cccceiieiieii i 19
4.1.7 ENQGENNAriat @CONOMUCEL........cuuiueiuieieieiieste sttt st bbb eneas 20
4.1.8 Engenharia do trabalno ... 20
4.1.9 Engenharia da sustentabilidade.............ccooiiiiiiiiii s 20
4.1.10 Educacao em engenharia de ProduCaO0...........cccecuviieiireiieiieseesese s sae e 20
5 OBJETIVOS DO CURSO ......oiiiiiicit ettt sttt sttt ana e aesaesaesnesnesnaaneas 21
6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO ......cccooiiiiiieiiieee e 22
7 COMPETENCIAS E HABILIDADES ......ocoevieeeeeeeee s ves e, 23
8 ORGANIZACAOQO DIDATICO PEDAGOGICA ....ooooeeeeeeeeeeeeereeeeeeeve e 25
8.1 ESTIULUIA CUTTICUIAN ..veiiiiiee ettt eneas 25
8.2 Matriz curricular proposta para o Curso de Engenharia de Producéo ............... 25
RGN o U Dq Yo | =12 ¢ = VO USSP 31
8.4 Estagio Curricular ODrigatOorio. ... 33
8.5 Trabalho de Conclusdo de CUrsSo (TCOC) ... 35
8.6 Atividades COMPIEMENTAIES ........ccoiiiiiiiee e 36
8.7 Atividades Curriculares de EXIENSE0.......ccccoiiviiiiiiiii s 41
8.8 APOI0 A0 AISCENTE .. ..cuiiiiiiiie bbbt se bbbt eneas 45
9 EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS,

OPTATIVOS E EXTENSAO ...ttt sttt sttt et snesneanaanes 49
10 METODOLOGIA DE ENSINO ...ttt ana s 122
10.1 ENSINO @ AISTANCIA .c..iiiiiieiiieiieieee ettt eneenes 123
11 SISTEMATICA DE AVALIACAO ...ttt 124
11.1 Avaliagc8o da aprendiZAgemM ... ..o 124

11.2 AVAlAGA0 O PPC ... 126



12 QUADRO DE RECURSOS HUMANGOS ... 127

13 INFRAESTRUTURA .ottt e e e s et e e e e e eabre e e e snraeeeans 127
13.1 SAIAS U@ AUIA.....ceicice e 128
RS I | o T T = L (o] [0 1= SO OO PRPSRR 128
13.3 SAlas A€ PrOfESSOIES ....iiiiiici et et 129
13.4 Sala de estudo Para 0S AlUNOS ...t s 129
13.5 Salas da Chefia do Curso de Engenharia de Producao..........c.cccceeeveeevvenneennenn, 129
RS LG AN U o 1) (0] o PSR 130
REFERENCIAS ..ottt 130
ANEXO A oottt h e b e be et et et et e tenreereareereas 133
APENDICE A ..ottt 142
APENDICE B ...ttt st 143
APENDICE C ..ottt 145
APENDICE D ...ttt 146

ANEXO B .ottt 176



1 APRESENTACAO

No inicio da producdo de mercadorias, 0 artesédo desenvolvia todas as fases
produtivas, desde a concepcéo e a criacao do produto, até a sua execucao final. A origem
da Engenharia de Producéo ocorre quando esse artesdo além de produzir preocupou-se
em organizar, integrar, mecanizar, mensurar e aprimorar a produ¢cao. Com a revolugao
industrial iniciada no século XVIII, na Inglaterra, houve o aparecimento da manufatura
introduzindo a maquina-ferramenta. Isso passou a exigir um tratamento mais adequado
aos processos de producao (ABEPRO, 2008).

Nesse sentido, inicia-se a Engenharia de Producéo, h4 mais de um século, com
uma concepcéo de racionalidade econémica aplicada aos sistemas de producéo. Coube
a duas figuras paradigmaticas do final do século XIX e inicio do século XX, o inicio da
transformacdo dos conhecimentos empiricos sobre a producdo em conhecimentos
formalmente estabelecidos. Trata-se de Frederick Wislow Taylor e Henry Ford (Afonso,
2008).

Taylor € reconhecidamente o precursor da Engenharia de Producédo, tendo
publicado em 1911, o livro Principios da Administracéo Cientifica. O método que Taylor
utilizava, e que propalava ser cientifico, consistia em identificar uma atividade de
producéo, seu inicio, seu final e as atividades constituintes, de forma que o tempo total
para sua execucdo fosse minimizado. A proposta de Taylor foi colocada em prética por
Henry Ford, ao construir e organizar uma planta que por mais de 15 anos produziu o
Ford Modelo T, produzindo automével em grande volume e baixo preco, colocando no
mercado um produto de acordo com as expectativas e recursos dos consumidores.

Diante disto, pode-se afirmar que Engenharia de Producdo trata do projeto,
aperfeicoamento e implantacdo de sistemas integrados de pessoas, materiais,
informacdes, equipamentos e energia, para a producao de bens e servicos, de maneira
econdmica, respeitando 0s preceitos éticos e culturais. Tem como base o0s
conhecimentos especificos e as habilidades associadas as ciéncias fisicas, matematicas
e sociais, assim como aos principios e métodos de analise da engenharia de projeto para
especificar, predizer e avaliar os resultados obtidos por tais sistemas.

Neste ponto, aparece uma diferenciacdo importante entre o engenheiro de
producao e os outros engenheiros. As demais especializacdes da Engenharia, em geral,
focalizam fortemente apenas um dos elementos constituintes dos sistemas de producéao.
Assim, existe a Engenharia de Materiais, a Engenharia Mecéanica, a Engenharia de

Energia e Automacdo, entre outros. Diferente dessas especializagbes, o Engenheiro de



Producdo tem de entender como estruturar um sistema de producdo que utiliza
conjuntamente materiais, equipamentos, informacdes, energia e pessoas. Assim, O
engenheiro de producdo deve saber analisar as relacdes e interdependéncias entre
esses diferentes elementos constituintes.

A formacdo em Engenharia de Producdo no Brasil sé se iniciou na segunda
metade do século XX, na Escola Politécnica da USP (Poli/lUSP) com a criacdo das
disciplinas: Engenharia de Producdo e Complemento de Organizacdo Industrial por
iniciativa do Professor Ruy Aguiar da Silva Leme (ABEPRO, 2008). Desde entdo, a
Engenharia de Producdo teve seu foco progressivamente ampliado e aprofundado,
devido ao aumento da complexidade dos problemas, ampliacdo dos mercados e ao
proprio processo concorrencial. Ao conceito de linha de montagem, ainda hoje utilizado,
foram incorporados sistemas organizacionais modernos, com trabalhadores executando
diversas funcbes, o que exige qualificacdo e treinamento para operar sistemas
computacionais e robéticos cada vez mais complexos.

No Brasil, o surgimento e a consolidacdo da Engenharia de Producdo estdo
intimamente ligados ao desenvolvimento da industria e da economia. Contudo, o que
marcou o desenvolvimento da Engenharia de Producdo no pais foi a instalacdo de
empresas multinacionais que trouxeram no seu organograma funcdes tipicamente
desempenhadas por engenheiros industriais, tais como tempos e métodos, planejamento
e controle da producéo, controle de qualidade, por exemplo. Isto influenciou o mercado
de trabalho que passou a demandar profissionais que ainda ndo eram formados pelas
faculdades e escolas de engenharia da época.

Em 1958, foi criado o departamento de Engenharia de Produgéo na USP, com o
desdobramento do curso de Engenharia Mecanica em Projeto e Producdo, sendo
considerado o primeiro curso de Engenharia de Producéo do pais. Sendo apenas em
1970, a criacdo do primeiro curso de Engenharia de Producdo Plena pela USP
(ABEPRO, 2008).

Essa iniciativa foi seguida por varias instituicdes publicas de ensino e poucas de
carater privado que criaram cursos de graduacdo em Engenharia de Producdo durante
as décadas de setenta e oitenta. Esse quadro ficou estavel até meados da década de
noventa quando varias instituicbes de ensino, na sua grande maioria privadas, criaram
cursos de graduacdo em Engenharia de Producdo. Enquanto isso, as instituicbes com
mais tradicdo em cursos de graduacédo criaram cursos de pos-graduacao, em nivel de

mestrado e doutorado.



Atualmente, segundo o portal do eMEC (2022) no més de setembro do ano de
2022, existem 1157 cursos ativos de bacharelado em Engenharia de Producéo (pleno)
na modalidade presencial, dos quais apenas 119 sdo oferecidos por instituicdes publicas.
Como referéncia para comparacao do crescimento ocorrido, em 1982 havia 21 cursos
de graduacéo. Paralelamente a tais fatos, o Curso de Engenharia de Producéo situa-se
no Bloco 3 do Centro de Tecnologia no campus universitario Ministro Petronio Portella
da UFPI, funcionando em periodo integral. O Endereco é: Av. Universitaria s/n, Bairro
Ininga, Teresina-Pl. CEP: 64049-550.

O ato legal para a criacdo do curso foi autorizado mediante a Resolu¢cao n°33G
do Conselho Universitario da UFPI, no dia 27 de agosto de 2008. Diante disso, a data de
inicio do funcionamento do curso ocorreu em 12 de marco de 2009. Por conseguinte, 0
reconhecimento ocorreu a partir da portaria n°619 de 21 de novembro de 2013 do
Ministério da Educacédo (MEC), na qual foi publicada no Diéario Oficial da Unido em 22 de
novembro de 2013 na Secdo |, p. 31. Em sintonia com esse reconhecimento, o Conceito
do Curso (CC) recebeu atribuicdo de nota “4” com o perfil muito bom de qualidade.
Posteriormente, alguns alunos foram avaliados perante o ENADE 2014, alcancando o
conceito “3”. Esse mesmo conceito foi atribuido no Conceito Preliminar do Curso (CPC).
Na ultima avaliagdo do ENADE em 2019 o conceito do curso aumentou para “4”. Do
exposto, evidencia-se a importancia do curso de Engenharia de Produgcdo da
Universidade Federal do Piaui, assim como vislumbra-se a necessidade da sua

atualizacao curricular.
2 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

A presente sec¢do tem por objetivo caracterizar a instituicdo dentro do contexto
socioeconémico regional, incluindo um breve histérico da trajetoria dessa instituicao,
bem como as demandas efetivas de natureza econdmica e social para implantagdo do
curso de Engenharia de Producdo. Assim, a secdo esta dividida em trés subsecoes:
Universidade Federal do Piaui, Centro de Tecnologia e Curso de Engenharia de

Producéo.

2.1 Universidade Federal do Piaui

A Universidade Federal do Piaui (UFPI) € uma Instituicdo de Ensino Superior (IES)
de natureza federal, de estrutura multicampi, mantida pelo Ministério da Educacéo

(MEC), por meio da Fundacgéo Universidade Federal do Piaui (FUFPI), com sede e foro
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na cidade de Teresina, capital do Estado do Piaui e com quatro outros Campi, instalados
nas cidades piauienses de Parnaiba, Picos, Bom Jesus e Floriano. Ministra cursos de
graduacéo nas modalidades presencial e a distancia, conferindo os graus de bacharel e
licenciado, de pods-graduacgdo lato sensu (especialista) e outorga titulos de mestre e
doutor aos concluintes dos cursos de pos-graduacao stricto sensu.

Segundo o seu Estatuto (Art. 3°), a UFPI tem por objetivo “cultivar o saber em
todos os campos do conhecimento puro e aplicado” e dentre as suas funcdes
especificas, estdo: estimular a criacéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico
e do pensamento reflexivo; formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento,
aptos para insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacgéo continua; incentivar a pesquisa e
investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da
criacao e difusdo da cultura; divulgar conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdo ou de outras formas de comunicagdo; estimular o conhecimento dos
problemas, em particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade; promover extensao,
aberta a participacdo da sociedade, visando a difusdo das conquistas e beneficios
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na
instituicao.

A UFPI efetiva o seu planejamento macro e o avalia quinquenalmente. Goza de
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial,
pautando-se na utlizacdo de recursos humanos e materiais, enfatizando a
universalidade do conhecimento e o fomento a interdisciplinaridade. O seu
credenciamento ocorreu em 1945 (Decreto n® 17.551 de 09.01.1945) como Faculdade
isolada, foi credenciada em 1968 como Universidade (Lei 5528, de 12.11.68) e
recredenciada em 2012, através da Portaria MEC n° 645 de 18/05/2012, pelo prazo de
dez anos. Seu primeiro Estatuto foi aprovado pelo Decreto 72.140, de 26 de abril de
1973, publicado no DOU de 27/04/73 e sofreu ulteriores alteracdes (Portaria MEC n° 453,
de 30/05/78, publicado no DOU de 02/0678, Portaria MEC n° 180, de 05/02/93, publicada
no DOU n° 26, de 08/02/1993).

A reformulacéo, objetivando a adaptacao a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional - LDBEN/1996, foi autorizada pela Resolu¢cdo CONSUN n° 15/99, de 25/03/99
e Parecer n® 665/95, da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacao (CNE), aprovado pela Portaria MEC n° 1.225, de 30/07/99, publicada no DOU
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n® 147-E, de 03/08/99. O atual Regimento Geral da UFPI foi adaptado a LDBEN/1996
através da Resolucdo do CONSUN n° 45/99, de 16/12/99 e alterado posteriormente pela
Resolucdo n° 21, de 21/09/2000. O Estatuto da Fundacdo (FUFPI) foi aprovado pela
Portaria MEC 265, de 10 de abril de 1978 e alterado pela Portaria MEC n° 180, de 05 de
fevereiro de 1993, publicada no DOU de 08 de fevereiro de 1993. Considerando a
ampliacdo da infraestrutura e dos 6rgaos gestores internos, a UFPI esta trabalhando na
sua nova legislacao estatuinte.

A administracdo da Universidade realiza-se nos planos de deliberagédo e
execucao, tanto em nivel superior, como em nivel de unidades de ensino. A sua
administracdo central € composta pela Reitoria, Vice-Reitoria e por sete Pro-Reitorias:
de Ensino de Graduacdo (PREG); de ensino de Pds-Graduacao (PRPG); de Pesquisa
(PROPESQ); de Extensdo (PREX); de Administracdo (PRAD); de Planejamento e
Orcamento (PROPLAN); e de Assuntos Estudantis e Comunitarios (PRAEC). Seus
cursos e programas, vinculados as Pro-Reitorias ja especificadas, sdo ministrados no
Campus sede e em 04 Campi sediados no interior do Piaui: Campus Ministro Reis Veloso
(CMRYV), de Parnaiba; Campus Senador Helvidio Nunes de Barros (CSHNB), de Picos;
Campus Prof.2 Cinobelina Elvas (CPCE) de Bom Jesus; e Campus Amilcar Ferreira
Sobral (CAFS) de Floriano. No Campus sede existem 06 (seis) unidades de ensino
convencionalmente denominadas de centros de ensino, que sdo os Centros de Ciéncias:
da Educacéo (CCE), da Natureza (CCN), Humanas e Letras (CCHL), Agréarias (CCA),
Saude (CCS) e Tecnologia (CT) e mais um centro diferenciado que congrega 0S cursos
na modalidade EaD: Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD). Integram
também a estrutura da UFPI trés Colégios Técnicos, que ministram cursos ligados a
educacédo basica, sendo um localizado em Teresina e dois no interior do Estado, nos
municipios de Floriano e de Bom Jesus, cujas estruturas académico-administrativas

localizam-se nas proximidades do CAFS e CPCE.

2.2 Centro de Tecnologia

O Centro de Tecnologia foi implantado por meio da Resolugao n° 38 do Conselho
Diretor da UFPI, de 25 de agosto de 1975, sendo inicialmente constituido pelas
Coordenacbes de Ciéncias Agrarias e de Tecnologia. Apés a criagcdo do CCA, que
absorveu a Coordenacdo de Ciéncias Agrarias, em 15 de margco de 1978, o CT foi
reestruturado através da Resolugdo n°® 18 do Conselho Diretor, que extinguiu a

Coordenacéo de Tecnologia e criou os Departamentos de Construcao Civil, Estruturas e
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Transportes. Posteriormente, em 1981, foi criado o Departamento de Recursos Hidricos
e Geologia Aplicada.

No final de 1998, foi concluida a primeira etapa das instalagbes do Centro de
Tecnologia. Estas instala¢des situadas no Campus da Ininga estdo em utilizacdo desde
entdo, compreendendo uma area de 5.000,00 m?. S&o constituidas por cinco blocos, dos
quais trés sdo ocupados com salas de aula, laboratérios, Departamentos e
Coordenacgdes, um é ocupado pela Diretoria do Centro e o outro por um Auditério com
154 assentos.

A partir de 2010, houve uma ampliacdo das instalacdes e o Centro de Tecnologia
passou a ter mais 4 blocos sendo 3 com salas de aulas, laboratérios e novas
coordenacdes e 1 bloco de laboratérios. O auditorio "Luis Francisco do Régo Monteiro"
teve sua capacidade ampliada para 174 lugares. Atualmente, funcionam no CT seis
bacharelados na area das Engenharias e um na area de Arquitetura e Urbanismo, todos

reconhecidos pelo MEC.

2.3 Curso de Engenharia de Producéo

A histéria da Engenharia de Producdo inicia-se com a revolugdo industrial,
passando por varias fases para chegar ao atual estdgio de desenvolvimento que se
encontra na atualidade (Patil; Karad; Kushare, 2008). De forma sucinta, tais fases foram
impulsionadas com a expansao das ferrovias americanas e o surgimento das grandes
empresas industriais que necessitavam de praticas de gestdo mais adequadas ao
desenvolvimento tecnoldgico e industrial, e a emergente demanda pela capacitacdo dos
gestores na area da administracdo da producéo.

Embora a pratica do Engenheiro de Producgédo ja tenha existido durante séculos, o
trabalho de Frederick Taylor no inicio do século XX foi o surgimento formal, sendo
primeiro da profissao (Badiru, 2014). Taylor tratou sobre a eficiéncia produtiva,
verificando as atividades dos trabalhadores com um cronémetro e racionalizando o
trabalho, publicando seus estudos no livro “Principios da administracdo cientifica”. O
engenheiro Henry Ford adotou as propostas de Taylor, e desenvolveu o automével “Ford
T” a partir das linhas de montagem, tornando-se o primeiro homem a produzir automéveis
em grande volume e baixo preco, colocando no mercado um produto de acordo com as
expectativas e os recursos dos consumidores (Fleury, 2006).

Nesse sentido, o imperativo da formacao do Engenheiro de Producéo se firmava

diante da demanda de se formar profissionais capacitados no que diz respeito as
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técnicas e ferramentas para se gerenciar os mais diversos sistemas produtivos.
Posteriormente, devido principalmente as demandas da segunda guerra mundial, outras
areas foram surgindo para apoiar o conflito, potencializando o investimento na melhoria
das areas de logisticas e pesquisa operacional, baseado em modelos matematicos. Apos
o fim dessa guerra, derivado de seus efeitos nefastos, principalmente no Japao, deu-se
inicio ao processo de reconstrucdo dos paises do eixo e os aliados onde os
conhecimentos na area de Engenharia de Producdo foram intensamente ampliados e
aplicados. Isso corroborou com o ressurgimento das industrias e no aumento da
qualidade dos bens e servicos ofertados, fenbmeno este apoiado pelo crescimento das
ferramentas da tecnologia da informacéo e pelo modelo de gestdo japonés da qualidade
total.

No contexto brasileiro, 0 marco para o desenvolvimento da Engenharia de
Producao foi a vinda das empresas multinacionais, que demandaram profissionais para
executar fungdes tipicamente desempenhadas por engenheiros de producéo, tais como
tempos e métodos, planejamento e controle da producédo, controle de qualidade, por
exemplo (Martins; Mello; Turrioni, 2014).

Ainda segundo os autores supracitados, isso influenciou o mercado de trabalho
com a demanda de profissionais que ainda ndo eram formandos pelas faculdades e
escolas de engenharia da época. Diante disso, a primeira instituicio de ensino a
capacitar e ofertar cursos de Engenharia de Producao foi a Universidade de S&o Paulo
em 1957, e a Faculdade de Engenharia de Sdo Bernardo do Campo, em 1967 (Fae;
Ribeiro, 2005). Ressalta-se que foi adotado o termo “Engenharia de Produc¢ao”, em vez
de “Engenharia Industrial”, visando com isso diferenciar os cursos de engenharia em
nivel superior dos cursos técnicos industriais em nivel médio existentes (Netto; Tavares,
2006).

Nas duas décadas posteriores houve a criacdo de outros cursos de Engenharia
de Producao, contudo o crescimento ainda era discreto, até o final da década de 1980.
No inicio da década de 1990, o Brasil contava com 15 cursos de Engenharia de
Producado, numero que cresceu para 72 cursos nos 10 anos seguintes, aumentando para
287 cursos no ano de 2008 (Bittencourt; Viali; Beltrame, 2010). Assim, o namero de
cursos de graduagdo em Engenharia de Producdo crescido vertiginosamente deste
entdo, devido a grande demanda gerada pelo crescimento do mercado brasileiro e a
globalizac&o do alcance dos produtos e servigos nacionais.

Com isso, a Engenharia de Producéo incorpora uma diversificada abrangéncia,

contendo dez areas, sendo: 1. engenharia de operagfes e processos da producéo; 2.
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logistica; 3. pesquisa operacional; 4. engenharia da qualidade; 5. engenharia do produto;
6. engenharia organizacional; 7. engenharia econdmica; 8. engenharia do trabalho; 9.
engenharia da sustentabilidade e 10. educacdo em engenharia de produc¢ao. Portanto, a
Engenharia de Producéo tem como base os conhecimentos especificos e as habilidades
associadas as ciéncias fisicas, matematicas e sociais, assim como 0s principios e
métodos de analise de engenharia de projeto para especificar, predizer e avaliar os
resultados obtidos por tais sistemas (Fleury, 2012).

No entanto, apesar da crescente oferta de cursos de Engenharia de Producédo no
Brasil, tal oferta se caracteriza por uma distribuicéo irregular entre as diferentes regides,
sugerindo uma insuficiéncia de ofertas em certos estados brasileiros (Fae; Ribeiro,
2005). Isso é ratificado pelos estudos de Souza e Domingues (2014) sobre caréncias de
engenheiros no Brasil, mostrando que a concentracdo regional do emprego em
ocupacdes tipicas de engenharia esta diretamente relacionada a estrutura produtiva de
cada regido, tornando heterogéneos os requerimentos por esses profissionais.

Essa situacdo € retrata o estado do Piaui, que até o ano de 2005 ndo possuia
nenhum curso de Engenharia de Producéo instalado, fator determinante para a criacédo
do curso de Engenharia de Producao pela Universidade Federal do Piaui, em Teresina,
para atender as demandas regionais, principalmente no que diz respeito aos estados do
Piaui, Maranh&o, Tocantins e parte do Para, o que potencializa as demandas efetivas de
natureza econdmica e social para implantacao do curso de Engenharia de Producéo na
Universidade Federal do Piaui.

Em sintonia a tais fatos, a cria¢do do curso foi autorizada em 2008 pelo Conselho
Universitario da UFPI, comecando a funcionar nos primeiros meses do ano de 2009. No
inicio o curso possuia 50 vagas anuais para os discentes, nas quais foram modificadas
para 40 vagas semestrais, com o intuito de expandir a possibilidade de entradas de
alunos do estado e regido, além de engrandecer o curso. Passados os primeiros anos,
0 curso conta com um quadro de 14 docentes em carater de Dedicacdo Exclusiva (DE)
nas quais possuem a titulagdo de mestres ou doutores, tendo um total de 96 egressos
atuando em empresas de portfélio diferenciado e em programas de pés-graduagédo em
varias localidades do pais, além de alguns egressos que estdo atuando em outros
paises. Diante desse cenario, torna-se de suma importancia uma atualiza¢do do projeto
pedagogico do curso para que o mesmo se modernize acompanhando as tendéncias
educacionais e mercadoldgicas e que continue formando engenheiros de produgéo por

exceléncia.
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3 JUSTIFICATIVA

Como justificativa para atualizacdo deste novo PPC trés aspectos foram
considerados: necessidade social e institucional de sua atualizacdo, necessidades
advindas do avanco do conhecimento e da tecnologia e por fim, das demandas da
sociedade e do mercado.

O curriculo académico da Engenharia de Producéo deve mudar, evoluir e adaptar-
se aos sistemas de mudanca de ambiente da profissdo (Badiru, 2014), requerendo uma
compreensao equilibrada de matematica, e ciéncias de engenharia fisicos, bem como de
laboratério e experiéncias industriais (Eide et al, 2011). Esses cursos se apoiam na
matriz de conhecimento da area fornecidas por instituicbes como o MEC e a CAPES,
além de trabalhar as matrizes de conhecimento sugeridas pela Associagao Brasileira de
Engenharia de Producdo (ABEPRO). Assim, a justificativa do ponto de vista da
necessidade social e institucional se pauta na vertente de que a matriz de conhecimento
fornecida pelo MEC, CAPES e a propria ABEPRO, se modificam e por isso, cabe ao
curso de Engenharia de Producéo da UFPI se adaptar a essas mudancas.

Outro ponto € a necessidade devido ao avanco do conhecimento e tecnologia.
Este novo PPC foi pensado para atender um ponto de vista pratico, com cargas horarias
que considerem praticas laboratoriais, uso de software, jogos de simulacdo, atividades
extraclasses, elaboracdo de artigos e visitas técnicas. Ou seja, uma das justificativas
para sua reformulacéo € a necessidade de aproximar teoria e pratica, para que 0 egresso
esteja cada vez mais preparado, seja para o mercado de trabalho ou para a continuacao
de seus estudos com uma po6s-graduacao.

Ademais, € necessario estar em sintonia com as alteracfes as evolucbes da
educacao e cultura brasileira. Assim, o novo PPC (2023) contempla trés novas disciplinas
optativas e trés novas disciplinas exclusivas de extensdao. Mais recentemente houve a
curricularizacao da extensao, ou creditacéo (curricular) da extenséo, estratégia prevista
no Plano Nacional de Educacédo (PNE), a qual foi regulamentada pela Resolugéo n° 7
MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018. Houve também algumas alteracdes no
regulamento do TCC de forma a melhorar a visibilidade das publicacdes realizadas pelo
curso de Engenharia de Produgéo.

Por fim, pode-se fazer o eixo comparativo global das mudancas em relagcéo a
componentes curriculares e carga horaria da atual matriz com a matriz proposta,

conforme ilustra o Quadro 1.


http://pne.mec.gov.br/
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
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Quadro 1 — Comparativo dos componentes curriculares da atual matriz do curso com a matriz proposta

Componentes curriculares Atual matriz curricular Matriz curricular proposta
P Carga horaria | Créditos | Cargahoréria | Créditos
Disciplinas obrigatérias 3.045 203 3.045 203
Disciplinas optativas 180 12 180 12
Trabalho de Concluséo de 90 6 90 6
Cursolell
Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério 180 12 180 12
Atividades complementares 120 8 120 8
AthldaQes Curriculares de 0 420 o8
Extensao
TOTAL 3.615 241 4035 269

Ao verificar o Quadro 1 constata-se que houve a inclusdo das atividades

curriculares de extensdo na carga horéaria.

4 PRINCIPIOS CURRICULARES NORTEADORES DO CURSO

O curriculo de um curso € o conjunto de atividades, de experiéncias, de situacdes

de ensino-aprendizagem, vivenciadas pelo aluno durante sua formac&o. E o curriculo

que assegura a formacdo para uma competente atuacdo profissional, assim as

atividades desenvolvidas devem articular harmoniosamente as dimensdes: humana,

técnica, politico-social e ética. Nesta perspectiva, 0s principios curriculares que

norteardo o Curso de Engenharia de Producdo sédo descritos em conformidade com o

Programa de Desenvolvimento Institucional da UFPI 2015-2019, conforme podem ser

explicitados sucintamente a seguir:

Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo — este principio
demonstra que o ensino deve ser compreendido como o espaco da producéo do
saber, por meio da centralidade da investigacdo como processo de formacao para
gue se possam compreender fendmenos, relacbes e movimentos de diferentes
realidades e, se necessario, transformar tais realidades;

Concepcéao de formacéo e desenvolvimento da pessoa humana — a UFPI tem
o compromisso de desenvolver o espirito critico e a autonomia intelectual, para
gue o profissional por meio do questionamento permanente dos fatos possa
contribuir para o atendimento das necessidades sociais;

Interdisciplinaridade e multireferencialidade — este principio demonstra que a
integracdo disciplinar possibilita analise dos objetos de estudo sob diversos
olhares, constituindo-se questionamentos permanentes que permitam a

(re)criacdo do conhecimento. Ademais, a multireferencialidade propde
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modificacdes didaticas, na qual abrange topicos emergentes que estdo se

solidificando no ambito académico;

e Relacdo organica entre teoria e pratica — todo contetdo curricular do curso de
Engenharia de Producéo deve fundamentar-se na articulacao teorico-pratica, que
representa a etapa essencial do processo ensino-aprendizagem. Adotando este
principio, a pratica estara presente em todas as disciplinas do curso, permitindo o
desenvolvimento de habilidades para lidar com o conhecimento de maneira critica
e criativa,

e Observancia a ética e respeito a dignidade da pessoa humana e ao meio — 0
curso de Engenharia de Producdo da UFPI preza pela ética em todas as esferas
académicas no desenvolvimento do futuro profissional, ressaltando a importancia
desses valores para integridade humana e desenvolvimento social;

e Uso de tecnologias de comunicacao e informacéo — a docéncia direcionada
ao Curso de Engenharia de Producdo busca utilizar tecnologias que sejam
recentes e estejam atreladas as melhores préaticas pedagdgicas para educacéo,
assim como utilizacéo de midias em projetos de pesquisa e extensdo com o intuito
de capacitar os estudantes;

e Avaliacdo — a sistemética de avaliacdo do Curso de Engenharia de producéo é
delineada pela Resolucdo 177/12 da UFPI que rege as normas de graduacao,
além de ser evidenciado sucintamente no presente Projeto Pedagogico do Curso
de Engenharia de Producédo da UFPI na secao sistematica de avaliacao;

e Flexibilizacado curricular — o Projeto Pedagdégico do Curso de Engenharia de
Producdo da UFPI contempla uma secdo destinada para equivaléncia e
adaptacao curricular com o intuito de flexibilizar a migracao dos estudantes para
a nova matriz curricular. Nessa secao tem-se todo o planejamento de migracéo,
assim como o numero de turmas oferecidas, periodos de transicdo, informacdes
sobre as disciplinas entre outros.

De acordo com a Associagdo Brasileira de Engenharia de Produgédo (ABEPRO,
2008), compete a Engenharia de Producédo o projeto, a implantagdo, a operacéo, a
melhoria e a manutengcdo de sistemas produtivos integrados de bens e servigos,
envolvendo homens, materiais, tecnologia, informacdo e energia. Compete ainda
especificar, prever e avaliar os resultados obtidos destes sistemas para a sociedade e o
meio ambiente, recorrendo a conhecimentos especializados da matematica, fisica,
ciéncias humanas e sociais, conjuntamente com 0s principios e métodos de analises e

projetos de engenharia.



18

Outro aspecto a ser considerado diz respeito as subareas da Engenharia de
Producdo, sendo uma das instituicbes que direciona esses aspectos € a Associacao
Brasileira de Engenharia de Producdo. Segundo ABEPRO (2016), as subéareas do
conhecimento relacionadas a Engenharia de Produgéo que balizam esta modalidade na
Graduacao, na Pé6s-Graduacdo, na Pesquisa e nas Atividades Profissionais, sdo as

relacionadas a segquir.

4.1 Subareas da Engenharia da Producéo
4.1.1 Engenharia de operacdes e processos da producao

Consiste em projetos, operacdes e melhorias dos sistemas que criam e entregam
os produtos (bens ou servigos) primarios da empresa. A Engenharia de Operacoes e
Processos da Producdo estd subdividida em: Gestdo de Sistemas de Producdo e
Operacdes, Planejamento, Programacdo e Controle da Producdo, Gestdo da
Manutencdo, Projeto de Fabrica e de InstalacGes Industriais: organizacdo industrial,
layout/arranjo fisico, Processos Produtivos Discretos e Continuos: procedimentos,
métodos e sequéncias e Engenharia de Métodos

4.1.2 Cadeia de Suprimentos

Abrange técnicas para o tratamento das principais questdes envolvendo o
transporte, a movimentagdo, o estoque e o armazenamento de insumos e produtos,
visando a reducéo de custos, a garantia da disponibilidade do produto, bem como o
atendimento dos niveis de exigéncias dos clientes. A subarea da Logistica esta dividida
em: Gestdo da Cadeia de Suprimentos, Gestdo de Estoques, Projeto e Analise de
Sistemas Logisticos, Logistica Empresarial, Transporte e Distribuicdo Fisica, Logistica

Reversa e Logistica de Defesa.

4.1.3 Pesquisa operacional

Envolve a resolucdo de problemas reais envolvendo situacbes de tomada de
decisdo, atraves de modelos matematicos habitualmente processados
computacionalmente. Aplica conceitos e métodos de outras disciplinas cientificas na
concepgao, no planejamento ou na operagao de sistemas para atingir seus objetivos.

Procura, assim, introduzir elementos de objetividade e racionalidade nos processos de
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tomada de decisdo, sem descuidar dos elementos subjetivos e de enquadramento
organizacional que caracterizam 0s problemas. A Pesquisa Operacional contempla:
Modelagem, Simulag&o e Otimizacdo, Programacao Matemética, Processos Decisorios,
Processos Estocéasticos, Teoria dos Jogos, Andlise de Demanda e Inteligéncia

Computacional.

4.1.4 Engenharia da qualidade

Essa subéarea abrange o planejamento, projeto e controle de sistemas de gestao
da qualidade que considerem o gerenciamento por processos, a abordagem factual para
a tomada de deciséo e a utilizacdo de ferramentas da qualidade. Aborda os seguintes
temas: Gestdo de Sistemas da Qualidade, Planejamento e Controle da Qualidade,
Normalizacdo, Auditoria e Certificacdo para a Qualidade, Organizacdo Metroldgica da

Qualidade e Confiabilidade de Processos e Produtos.

4.1.5 Engenharia do produto

Consiste no conjunto de ferramentas e processos de projeto, planejamento,
organizacao, decisdo e execuc¢ao envolvidas nas atividades estratégicas e operacionais
de desenvolvimento de novos produtos, compreendendo desde a concepcdo até o
lancamento do produto e sua retirada do mercado com a participacao das diversas areas
funcionais da empresa. Envolve os temas de gestdo do Desenvolvimento de Produto,

Processo de Desenvolvimento do Produto e Planejamento e Projeto do Produto.

4.1.6 Engenharia organizacional

A Engenharia Organizacional contempla o conjunto de conhecimentos
relacionados a gestdo das organizacdes, englobando em seus topicos o planejamento
estratégico e operacional, as estratégias de producdo, a gestdo empreendedora, a
propriedade intelectual, a avaliacdo de desempenho organizacional, os sistemas de
informacdo e sua gestdo e os arranjos produtivos. Contempla a Gestdo Estratégica e
Organizacional, Gestéo de Projetos, Gestdao do Desempenho Organizacional, Gestao da
Informacao, Redes de Empresas, Gestao da Inovacgéo, Gestao da Tecnologia e Gestao
do Conhecimento.
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4.1.7 Engenharia econdmica

Consiste na formulagéo, estimacéo e avaliagdo de resultados econémicos para
avaliar alternativas para a tomada de deciséo, consistindo em um conjunto de técnicas
matematicas que simplificam a comparacdo econdmica. A subarea da Engenharia
Econdmica contempla: Gestdo Econdmica, Gestéao de Custos, Gestéo de Investimentos
e Gestéo de Riscos.

4.1.8 Engenharia do trabalho

E o projeto, aperfeicoamento, implantacdo e avaliacdo de tarefas, sistemas de
trabalho, produtos, ambientes e sistemas para fazé-los compativeis com as
necessidades, habilidades e capacidades das pessoas visando a melhor qualidade e
produtividade, preservando a saude e integridade fisica. Seus conhecimentos séo
usados na compreensao das interacfes entre os humanos e outros elementos de um
sistema. Pode-se também afirmar que esta area trata da tecnologia da interface maquina
- ambiente - homem - organizacao. As subareas sao: Projeto e Organiza¢éo do Trabalho,
Ergonomia, Sistemas de Gestdo de Higiene e Seguranca do Trabalho e Gestdo de

Riscos de Acidentes do Trabalho.

4.1.9 Engenharia da sustentabilidade

Essa subarea consiste no planejamento da utilizacdo eficiente dos recursos
naturais nos sistemas produtivos diversos, da destinacdo e tratamento dos residuos e
efluentes destes sistemas, bem como da implantacao de sistema de gestdo ambiental e
responsabilidade social. Compreende a Gestdo Ambiental, Sistemas de Gestéao
Ambiental e Certificacdo, Gestdo de Recursos Naturais e Energéticos, Gestao de
Efluentes e Residuos Industriais, Producdo mais Limpa e Ecoeficiéncia,

Responsabilidade Social e Desenvolvimento Sustentavel.

4.1.10 Educacao em engenharia de producéo

Por fim, a subarea de Educacdo em Engenharia de Producdo é o universo de
insercéo da educacgéo superior em engenharia (graduacgéo, pés-graduacéo, pesquisa e
extensdo) e suas areas afins, a partir de uma abordagem sistémica englobando a gestao

dos sistemas educacionais em todos o0s seus aspectos: a formacéo de pessoas (corpo
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docente e técnico administrativo); a organizacao didatico pedagogica, especialmente o
projeto pedagdgico de curso; as metodologias e 0s meios de ensino/aprendizagem.

Pode-se considerar, pelas caracteristicas encerradas nesta especialidade como
uma "Engenharia Pedagogica", que busca consolidar estas questdes, assim como, visa
apresentar como resultados concretos das atividades desenvolvidas, alternativas viaveis
de organizacédo de cursos para o aprimoramento da atividade docente, campo em que 0
professor jA se envolve intensamente sem encontrar estrutura adequada para o
aprofundamento de suas reflexdes e investigacoes.

Dessa forma, estéo inseridas nessa subarea: Estudo da Formacao do Engenheiro
de Producéo, Estudo do Desenvolvimento e Aplicacdo da Pesquisa e da Extensdo em
Engenharia de Producdo, Estudo da Etica e da Pratica Profissional em Engenharia de
Producédo, Praticas Pedagdgicas e Avaliacdo Processo de Ensino-Aprendizagem em
Engenharia de Producao e Gestdo e Avaliacdo de Sistemas Educacionais de Cursos de

Engenharia de Producéo.

5 OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Engenharia de Producgéo tem seus objetivos centrados na formacao
de pessoas e profissionais altamente qualificados, com base adequada para 0 uso
intensivo da ciéncia e da tecnologia nos seus futuros processos de trabalho.

Mais do que isso, o curso de Engenharia de Producédo da UFPI tem por objetivo,
dentro das caracteristicas inerentes deste profissional: Formar profissionais com
conhecimentos técnico-cientifico capazes de resolver problemas, com visao
sistémica de processos, integrando aspectos humanos, econdmicos, sociais,
politicos e ambientais, em atendimento as demandas da sociedade.

Dentro disso, seus egressos devem ser capacitados para atuar nos segmentos
industriais ou de prestacdo de servicos, em areas de Geréncia de Producédo, Qualidade,
Gestdo Econdmica, Ergonomia e Seguranca do Trabalho, Engenharia do Produto,
Pesquisa Operacional, Estratégia e Organiza¢des, Gestdo da Tecnologia, Sistemas de
Informacao, Gestdo Ambiental.

Tudo isso, baseado nas diretrizes das trés principais organiza¢des envolvidas na
formacao do engenheiro de producao: Ministério da Educacéo (MEC), Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia (CONFEA) e a Associacdo Brasileira de Engenharia de
Producdo (ABEPRO).
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6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Entende-se por perfil a descri¢cdo das acbes desejaveis a um profissional para que
possa atuar de forma competente no seu campo de trabalho. Assim, neste item s&o
descritas as competéncias do profissional a ser formado pelo curso, englobando os
aspectos técnicos, éticos e politicos, bem como os requisitos inerentes ao exercicio da
profisséo.

Deve estar em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais da area e/ou
com documentos orientadores do exercicio profissional e com as habilidades
necesséarias a profissdo. A delimitacdo do perfil do profissional em Engenharia de
Producédo a ser formado pela UFPI apoiou-se em propostas mais especificas sobre o
engenheiro de producéo, formuladas em ambitos variados como a ABEPRO, o MEC e 0
CONFEA/CREA. Ressaltam-se cada uma dessas posicOes, além da concepcéo da
UFPI:

e UFPI -“Um profissional capaz de compreender o passado e projetar o futuro, que
seja comprometido com o avanco cientifico, filoséfico e cultural, que promova a
qualidade de vida e bem estar social, que respeite os direitos humanos e o
equilibrio ecolégico, que tenha qualificacdo técnica para uma acgéo eficaz, que
tenha capacidade para se adaptar a dinamica do mercado de trabalho e visédo
para amplid-lo, que seja capaz de pensar e aprender a aprender, detectar e
solucionar problemas, generalizar o conhecimento adquirido, acompanhar a
evolugdo do conhecimento com suas diferentes formas de organizagdo e
respectiva insercédo no processo histérico, que saiba aplicar o método cientifico,
gue tenha postura ética e que saiba obter prazer no trabalho”

¢ MEC - “Um profissional com sdlida formacgao técnico-cientifica e profissional geral,
capacitado a absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulado a atuar critica
e criativamente na identificacdo e resolucdo de problemas, considerando seus
aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, com visao ética e humanistica
em atendimento as demandas da sociedade”.

e ABEPRO - “Um profissional com sodlida formagao cientifica e profissional geral
gue o capacite a identificar, formular e solucionar problemas ligados as atividades
de projeto, operacao e gerenciamento do trabalho e de sistemas de produc¢ao de
bens e/ou servicos, considerando seus aspectos humanos, econémicos, sociais
e ambientais, com viséo ética e humanistica em atendimento as demandas da

sociedade”.
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CONFEA/CREA - “Um profissional com sélida formag¢ado em conformidade com a
concepcao de cada profissdo e exigéncia social e, identidade nacional,
fundamentada numa formacdo geral comum em todo o pais. Um profissional
comprometido com a ética profissional, com a melhoria da qualidade de vida, a
preservacdao do meio ambiente e seguranca da sociedade, capacitado ao
aprendizado continuo, que seja social, econbémica e politicamente responsével,
gue tenha visao sistémica e globalizada e esteja apto ao trabalho em equipes
multidisciplinares”.

A partir da analise critica dessas posicoes foi estabelecido o perfil desejado para

0 egresso dos cursos de Engenharia de Producéo da UFPI como sendo:

Um profissional com sdlida formacé&o cientifica e profissional que seja capaz de
identificar, formular e solucionar problemas ligados as atividades de projeto,
operacgao e gerenciamento do trabalho e de sistemas de producdo de bens e/ou
servicos, considerando seus aspectos humanos, econdmicos, sociais e
ambientais, com visdo ética e humanista em atendimento as demandas da
sociedade. Esse profissional deve ser criativo e flexivel, ter espirito critico,
iniciativa, capacidade de julgamento e tomada de decisao, ser apto a coordenar e
atuar em equipes multidisciplinares, ter habilidade em comunicacéo oral e escrita

e saber valorizar a formacédo continuada.

7 COMPETENCIAS E HABILIDADES

Determinar as competéncias necessarias para exercer a atividade de Engenheiro

de Producéo, € uma demanda tanto do &mbito industrial quanto do académico (Borchardt

et al, 2007), dado que as atuais dinamicas dos sistemas organizacionais exigem que

esses profissionais tenham perfil integrador e estejam em constante atualizacdo de suas

competéncias (Paula; Jamil, 2014). Em sintonia a isso, o0 Engenheiro de Produc¢éo a ser

formado pela UFPI devera adquirir e atuar profissionalmente com as seguintes

competéncias, outorgadas pela ABEPRO (2001):

1. Ser capaz de dimensionar e integrar recursos fisicos, humanos e financeiros a fim de

produzir, com eficiéncia e ao menor custo, considerando a possibilidade de melhorias

continuas;

2. Ser capaz de utilizar ferramental matematico e estatistico para modelar sistemas de

producao e auxiliar na tomada de decisdes;
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3. Ser capaz de projetar, implementar e aperfeicoar sistemas, produtos e processos,
levando em consideracéo os limites e as caracteristicas das comunidades envolvidas;

4. Ser capaz de prever e analisar demandas, selecionar tecnologias e know-how,
projetando produtos ou melhorando suas caracteristicas e funcionalidade;

5. Ser capaz de incorporar conceito e técnicas da qualidade em todo o sistema
produtivo, tanto nos seus aspectos tecnoldgicos quanto organizacionais, aprimorando
produtos e processos, e produzindo normas e procedimentos de controle e auditoria;

6. Ser capaz de prever a evolugdo dos cendrios produtivos, percebendo a interagédo
entre as organizacdes e 0s seus impactos sobre a competitividade;

7. Ser capaz de acompanhar os avancos tecnoldgicos, organizando-os e colocando-o0s
a servico da demanda das empresas e da sociedade;

8. Ser capaz de compreender a interacdo dos sistemas de produgdo com 0 meio
ambiente, tanto no que se refere a utilizacdo de recursos escassos quanto a
disposicdo final de residuos e rejeitos, atentando para a exigéncia de
sustentabilidade;

9. Ser capaz de usar indicadores de desempenho, sistemas de custeio, bem como
avaliar a viabilidade econémica e financeira de projetos;

10.Ser capaz de gerenciar e otimizar o fluxo de informacfes nas empresas utilizando
tecnologias adequadas.

Assim, ressalta-se que todas as competéncias elencadas sdo préprias e
caracteristicas do Engenheiro de Producdo (Souza, 2014), ratificando a premissa que
esse profissional € capaz de estender suas competéncias a outros setores, aliando-se a
outras areas a fim de encontrar solu¢cdes em termos de gestéo, tecnologia e processos
(Azevedo; Rosa, 2003). Ademais, a ABEPRO (2001) ainda delineia que os Engenheiros
de Producao deverdo adquirir as seguintes habilidades:

e Compromisso com a ética profissional;

¢ Iniciativa empreendedora;

e Disposigéo para auto-aprendizado e educagéo continuada;
e Comunicacao oral e escrita;

e Leitura, interpretacdo e expressao por meios graficos;

e Visdo critica de ordens de grandezas;

e Dominio de técnicas computacionais;

¢ Dominio de linguas estrangeiras;

e Conhecimento de legislacao pertinente;

o Capacidade de trabalhar em equipes multidisciplinares;
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e Compreensdao dos problemas administrativos, sécio-econdémicos e do meio
ambiente;

e Responsabilidade social e ambiental;

e “Pensar globalmente, agir localmente”.

Do exposto, o0 Engenheiro de Producéo, ao término do seu curso, estara habilitado
para o exercicio profissional e podera dedicar-se a projetos e geréncia de sistemas que
envolvam pessoas, materiais, equipamentos e meio ambiente (Netto; Tavares, 2006).
Deve-se destacar que o Engenheiro de Producéo egresso da UFPI tera como diferencial
na sua formacédo os conteudos relacionados a regidao no qual esta inserido, buscando
formar um profissional critico e consciente quanto aos distintos processos de

transformacdes da sociedade contemporanea.

8 ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA

A presente secdo esclarece as informagdes referentes a estrutura curricular,
proposta de matriz curricular, fluxograma, estagio curricular obrigatorio, Trabalho de
Conclusédo de Curso (TCC), atividades complementares, atividades curriculares de
extensdo e apoio ao discente. Tais informacdes s&o essenciais para compreender toda

a sistematica existente da matriz curricular proposta.
8.1 Estrutura curricular

Analisou-se varias matrizes curriculares de InstituicGes de Ensino Superior que
possuem os cursos de Engenharia de Producao no Brasil, donde se concluiu que a matriz
que melhor se encaixa a realidade e expectativa local é a exposta a seguir.

8.2 Matriz curricular proposta para o Curso de Engenharia de Producéao

A Matriz Curricular do Curso é a organizacdo das disciplinas do curso, por
semestre letivo, contendo carga horaria, distribuicdo de créditos e pré-requisitos. Diante
disso, tem-se as disciplinas propostas na nova matriz curricular explicitadas nos Quadros

2 a 11 no qual cada quadro representa um periodo letivo.
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COMPONENTE CURRICULAR - 1° PERIODO

TIPO CARG PRE-REQUISITOS
UNIDADE L . - ARGA (c6digo e nome)
RESPONS. (dI.SC.:Ip. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
CEP/CT Disciplina | CEP/CT018 Introducdo a engenharia de 2.0.0 30 N&o possui
producgdo
DCCA/CT Disciplina | DCOC/CT005 Desenho técnico 220 60 N&o possui
DC/CCN Disciplina | DC/CCN012 Algoritmos e Programagéo 2.2.0 60 N&o possui
DMAT/CCN Disciplina gMAT/CCNOl ICalculo diferencial e integral 510 90 N&o possui
DFIL/CCHL Disciplina | DFIL/ICCHLO003 Lri‘gr?t?f‘if:c’ & metodologia 3.1.0 60 N&o possui
DQUI/CCN Disciplina | DQUI/CCNO003 | Quimica geral e tecnoldgica 220 60 N&o possui
TOTAL 16.8.0 360
Quadro 3 — Disciplinas do segundo periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 2° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
UNIDADE o . - CARGA (codigo e nome)
RESPONS. (dI.S(.:Ip. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
CEP/CT018 -
CEPICT Disciplina | CEP/CTO19 Topicos de engenharia de 220 60 Introdugéo a
produgdo engenharia de
Producao
o N - DCOCI/CTO005 -
DCCA/CT Disciplina | DCOC/CT007 Representacao grafica 2.2.0 60 Desenho técnico
DFIS/ICCN | Disciplina | DFIS/CCNO06 | Fisica | 6.0.0 90 Ef‘;‘;“rg diferencial e
o Célculo diferencial e integral DMAT/CCNO1G -
DMAT/CCN Disciplina | DMAT/CCNO11 0 3.1.0 60 Célculo diferencial e
integral |
DMAT/CCN Disciplina | DMAT/CCNO012 Algebra linear 3.1.0 60 N&o possui
. Engenharia e ciéncia dos DQ,UI./CCN003 )
COEM/CT Disciplina | COEM/CT058 L 4.0.0 60 Quimica geral e
materiais e
tecnolégica
TOTAL 20.6.0 390
Quadro 4 — Disciplinas do terceiro periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 3° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
UNIDADE L . - CARGA (codigo e nome)
RESPONS. (dl_sc_:lp. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
DFIS/CCN Disciplina | DFIS/CCN007 Fisica ll 4.0.0 60 DFIS/CCNO0O06 - Fisica |
DFIS/CCN Disciplina | DFIS/CCNO008 Fisica experimental | 0.2.0 30 DFIS/CCNOO06 - Fisica |
CEM/CT Disciplina | CEM/CT013 Mecénica geral | 3.1.0 60 DFIS/CCNOO06 - Fisica |
o Calculo diferencial e integral DMAT/C(.:NOH.'
DMAT/CCN Disciplina | DMAT/CCNO013 m 3.1.0 60 Célculo diferencial e
integral Il
CCAICCHL | Disciplina | CCA/CCHLO03 | Administragao e 3.1.0 60 N0 possui
organizacéo
ECEC/CCH Disciplina | DCEC/CCHLO002 | Introdugéo a economia 3.1.0 60 N&o possui
TOTAL 16.6.0 330




Quadro 5— Disciplinas do quarto periodo do curso
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COMPONENTE CURRICULAR - 4° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
FEJENS'%RE (discip. ou CODIGO NOME CREDITO | CARGA (cédigo e nome)
© | atividade)
CEP/CT Disciplina | CEP/CT021 Engenharia de métodos 3.1.0 60 CEP/CTO_19 - TOp'COSfje
engenharia de producdo
DFIS/CCN Disciplina | DFIS/CCNO010 Fisica lll 3.1.0 60 DFIS/CCNO0O07 - Fisica Il
DMAT/CCN | Disciplina | DMAT/CCNo14 | EQuagdes diferenciais e 3.1.0 60 | DMAT/CCNOIS3 - Calculo
ordinarias diferencial e integral 11l
CGBEST/C Disciplina CGBEST/CCNOO Probabilidade e estatistica | 3.1.0 60 ID_MAT/QCNQlO - Calculo
CN 8 diferencial e integral |
DC/CCNO012 - Algoritmos
L ) L. e programacéao;
DMAT/CCN Disciplina | DMAT/CCNO043 Métodos numéricos 220 60 DMAT/CCNO10 - Calculo
diferencial e integral |
DCOC/CTO007 -
L Representacéo grafica;
CEM/CT Disciplina | CEM/CT014 Processos de fabricagéo e 3.1.0 60 | COEM/CTO58 -
sistemas mecanicos ; A
Engenharia e ciéncias
dos materiais
TOTAL 17.7.0 360
Quadro 6 — Disciplinas do quinto periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 5° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
F:JENS'ESRE (discip. ou CODIGO NOME CREDITO H%';Fj&%'?A (cédigo e nome)
* | atividade)
CCCCON/C o CCCCON/CCHL - DCEC/CCHL002 -
CHL Disciplina 001 Contabilidade e custos 3.1.0 60 Introducio & economia
CGBEST/CCNOO0S -
CEP/CT Disciplina | CEP/CT022 Gestéo da qualidade 3.1.0 60 Probabilidade e
estatistica |
DMAT/CCNO10 -
Célculo diferencial e
CEP/CT Disciplina | CEP/CT023 Processos quimicos 3.1.0 60 integral I;
o DQUI/CCNOO03 -
Quimica geral e
tecnologica
o Organizagé&o do trabalho e CCA/CCHLO03 -
CEP/CT Disciplina | CEP/CT024 sisternas 3.1.0 60 Administragdo e
organizacao
CEP/CT Disciplina | CEP/CT025 Pesquisa operacional | 3.1.0 60 DMAT/CCNOH
Algebra linear
CEE/CT Disciplina | CEE/CT113 Eletricidade bésica 4.0.0 60 DFISICENO10 - Fisica
CGBEST/C Disciplina CGBEST/CCNOO Probabilidade e estatistica Il 3.1.0 60 Probgb!lldade €
CN 9 estatistica |
TOTAL 22.6.0 420
Quadro 7 — Disciplinas do sexto periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 6° PERIODO
UNIDADE TIPO CARGA PRE REQUISITOS
e 4 - 3 (c6digo e nome)
RESPONS. (dI.S(.:Ip. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
Engenharia de
CEP/CT Disciplina | CEP/CT026 Ergonomia 3.1.0 60 métodos; Organizacédo
do trabalho e sistemas
T Controle estatistico da Gestéo_(ja qualidade;
CEP/CT Disciplina | CEP/CT027 3.1.0 60 Probabilidade e

qualidade

estatistica ll
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CEP/CT Disciplina | CEP/CT028 Fundamentos 4.0.0 60 N&o possui
termodindmicos
CEP/CT Disciplina | CEP/CT029 E:gﬁg:salna economica e 3.1.0 60 Contabilidade e custos
Pesquisa operacional I;
CEPICT Disciplina | CEP/CT030 Pesquisa operacional Il 3.1.0 60 Probabilidade e
estatistica Il
Engenharia de
CEP/CT Disciplina | CEP/CT031 Gestédo da manutencéo 3.1.0 60 métodos; Probabilidade
e estatistica Il;
CEE/CT Disciplina | CCE/CT114 Laboratdrio de eletricidade 0.2.0 30 Eletricidade basica
TOTAL 19.7.0 390
Quadro 8 — Disciplinas do sétimo periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 7° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
UNIDADE . p - CARGA (c6digo e nome)
RESPONS. (dl_sglp. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
CEP/CT Disciplina | CEP/CT032 Projeto de produto e 310 60 Gestéo d_a qualidade;
processo ergonomia
. Planejamento e controle da Engenharia de i
CEP/CT Disciplina | CEP/CT033 roducso | 3.1.0 60 métodos; Probabilidade
P & e estatistica Il
DRHGSA/C | pisciplina | DRHGSA/CT005 | Mecanica dos fluidos 4.0.0 60 Fundamentos
T Termodinamicos
o Engenharia econdmica e Engenharia econdmica
CEP/CT Disciplina | CEP/CT034 financas Il 3.1.0 60 e financas |
DCJ/CCHL Disciplina | DCJ/CCHL005 Instituices do direito 2.0.0 30 N&o possui
DC/CCN Disciplina | DC/CCNO14 Sistemas de informagdes 3.1.0 60 Algoritmos e
gerenciais programacéo
VARIAVEL | Disciplina | VARIAVEL Optativa | 4.0.0 60 Variavel, verificar
Quadro 16
TOTAL 22.4.0 390
Quadro 9 — Disciplinas do oitavo periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 8° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
UNIDADE . p - CARGA (c6digo e nome)
RESPONS. (dI.S(.:Ip. ou CODIGO NOME CREDITO HORARIA
atividade)
Engenharia econdmica
CEP/CT Disciplina | CEP/CT035 Gestéo de projetos 220 60 e financas I; Projeto do
produto e processo
CEP/CT Disciplina | CEP/CTO036 Planeja~mento e controle da 310 60 Planejamento e .
producéo Il controle da producéo |
CEP/CT Disciplina | CEP/CT037 Higiene, saude e seguranca 3.1.0 60 Ergonomia
no trabalho
CEPICT Disciplina | CEP/CT039 Estratégia empresarial 3.1.0 60 Organlzagac_) do
trabalho e sistemas
CEP/CT Disciplina | CEP/CT038 Automagao 3.1.0 60 Processos quimicos;
mecénica dos fluidos
Logistica e cadeia de Pesquisa operacional
CEP/CT Disciplina | CEP/CT040 9IS 3.1.0 60 II; Planejamento e
suprimentos .
controle da producéo |
VARIAVEL | Disciplina | VARIAVEL Optativa Il 4.0.0 60 Variavel, verificar
Quadro 16
TOTAL 21.7.0 420




Quadro 10 — Disciplinas do nono periodo do curso
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COMPONENTE CURRICULAR - 9° PERIODO

TIPO PRE-REQUISITOS
FEJENS"FD,SRE (discip.ou |  CODIGO NOME CREDITO H%ARRAGR?A (cédigo e nome)
: atividade)
Introducéo a
Metodologia Cientifica;
CEP/CT Atividade | CEP/CTO41 Trabalho de Conclusao de 200 30 Gestap daNQualldade;
Curso | Organizacéo do
trabalho e sistemas;
Ergonomia
CEP/CT Disciplina | CEP/CT042 Projeto de instalacdes 3.1.0 60 Planejamento e .
controle da producdo Il
DRHGSA/CT Disciplina (I??I’?HGSA/CTO Ciéncias do ambiente 3.0.0 45 N&o possui
P L . . Variavel, verificar
VARIAVEL Disciplina | VARIAVEL Optativa Il 4.0.0 60 Quadro 16
TOTAL 12.1.0 195
Quadro 11 — Disciplinas do décimo periodo do curso
COMPONENTE CURRICULAR - 10° PERIODO
TIPO PRE-REQUISITOS
~PADADE | (discip. ou CODIGO NOME CREDITO | [ SA5SA | (codigo e nome)
* | atividade)
CEP/CT Atividade CEP/CT043 Trabalho de Concluséo de 04.0 60 Trabalho de Concluséo
Curso |l de Curso |
Ergonomia; Controle
estatistico de
CEP/CT Atividade | ~ep/cT044 Estagio supervisionado 0.0.12 189 | Qualidade; Engenharia
Econdmica e Finangas
I; Planejamento e
Controle da Producéo |
TOTAL 0.4.12 240

Além das disciplinas elencadas nos dez periodos mostrados, a Matriz Curricular

do Curso ainda possui uma série de disciplinas optativas, nas quais podem ser exibidas

no Quadro 12, nos quais o discente do Curso de Engenharia de Producédo devera optar

por cursar, ao minimo, trés (3) disciplinas.

Quadro 12 — Disciplinas optativas do curso

Cédigo Disciplinas Créditos | CH Pre- Periodo | DePartamento
requisitos gue as oferta
Higiene,
CEP/CT045 | Conforto ambiental 2.2.0 60 saude e 90
seguranga no
trabalho
CEP/CT046 | Gestdo de servigos 3.1.0 60 | NA&o possui 7°
— Curso de
Contab|1|dade Engenharia de
. e custos; x
CEP/CTO47 | GeStdo de custos 2.2.0 60 logistica e o Producao/CT
logisticos - :
cadeias de
suprimentos
CEP/CTO4g | InOvacaoe 3.1.0 60 | N&o possui 7°
empreendedorismo
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Planejamento de Controle
CEP/CT049 ! 3.1.0 60 | estatistico da 9
experimentos i
qualidade
CEP/CTO50 | Bjoenergia e biomassa 4.0.0 60 N&o possui 8°
CEP/CTO51 | Marketing 4.0.0 60 | Na&o possui 7°
CEP/CTO52 | Gestdo de operagGes em 2.0.0 30 | Na&o possui 7°
servicos
cep/cTos3 | Engenharia, ética e 3.1.0 60 | N&o possui 7°
sociedade
cep/cTo20 | Gerenciamento de 4.0.0 60 N&o possuli 8°
Sistemas da qualidade
CEP/CT054 | Processo decisorio 4.0.0 60 | Na&o possui 7°
CEP/CTO55 |ntr09u9a0 a manufatura 4.0.0 60 N&o pOSSUi 70
mecanica
Técnicas de
CEP/CTO56 | gerenciamento de 4.0.0 60 N&o possui 8°
operacdes industriais
cep/cTos7 | Projeto integrado de 4.0.0 60 | Na&o possui 7°
sistemas de producdo
CEp/cTos8 | Gestao d:’:l Tecnologia da 400 60 N30 possui g0
Informacéo
A DEFINIR | Machine Learning com R 3.1.0 60 Pesquisa 8°
operacional Il
A DEFINIR | Analise de Dados 220 | 60 | Probabilidade 7°
e Estatistica
L - Organizagéo
A DEFINIR | Topicos Especials em 3.1.0 60 | do Trabalho e 7°
Industria 4.0 o .
Sistemas
CCA0117 | Administracdo producéao | 4.0.0 60 N&o possui 7°
CCA0064 | Administrago producgo Il | 4.0.0 | 60 | Administracao 8o
producéo |
CCA0150 | Administracdo de projetos 4.0.0 60 N&o possui 9°
Ccaolog | Administracdo de recursos |, o | go | Ngo possui 70
materiais e patrimoniais |
Administracdo
ccao11o | Administragdo derecursos |, | gg | derecursos g0 Curso de
materiais e patrimoniais Il materiais e o x
. > Administracao/
patrimoniais | CCHL
Ccaooeg | Administragdo de recursos |, | g0 | NZo possui 70
humanos |
CLV0263 | Comunicacao e expressao 4.0.0 60 N&o possui 7°
ccAoos0 | ©'9anizacao, sistemas e 400 | 60 | N&o possui 70
métodos |
Organizagéo, sistemas e Organizagao,
CCAOD42 | -r9anizacao, 400 | 60 | sistemase 7°
métodos Il b
métodos |
Dep. de
DAAQDg7 | Mercado financeiro e de 400 | 60 | N&o possui 70 Ciéncias
capitais Econdmicas/
CCHL
LIBRASO11 | Libras 400 | 60 | Nao possui 7° Le(t:r:g(():dch
CEMoo10 | "rincipios de metrologia 500 | 75 | N&o possui 8o Curso de
industrial Engenharia
CEMO0006 | Mecénica ll 4.0.0 60 Fisica | 7° Mecénica/CT
Curso de letras
CLEO0188 | Inglés instrumental 2.2.0 60 N&o possui 7° estrangeiras/CC
HL
Curso de
COEMO06 | Propriedade intelectual 3.1.0 60 N&o possui 7° Engenharia de

Materiais/CT
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Dep. de
DEE228 Rfalagoes étnico-raciais, 310 60 N0 possui 70 Fundamentos
género e diversidade da
Educacdo/CCE
) Dep. de
DMAO0144 | Algebra linear Il 4.0.0 60 N&o possui 7° mateméatica/CC
N
. . Departamento
(¢]
DF10059 Fisica geral IV 6.0.0 90 Fisica Ill 7 de fisica/CCN
DES0066 | Resisténcia dos materiais | 4.0.0 60 N&o possui 7° Dep. de
estruturas/CT

O curso também possui trés disciplinas exclusivas de extensao, as quais estao descritas
no Quadro 13.

Quadro 13 — Disciplinas de extensdo do curso

Caddigo Disciplinas Créditos | CH Pfe? Periodo Departamento
requisitos gue as oferta
A DEFINIR Responsabmdade Social, 0.00.4 60 N0 possui 70
Ambiental e Governanca
- . Planejamento
A DEFINIR Prat|ca~de Engenharia de 0004 | 60 | e Controle da go Curso de
Producgéo ~ Engenharia de
Producéo | =
- Producdo/CT
Lean em Sistemas De Organizagao
A DEFINIR 0.0.0.4 | 60 | do Trabalhoe 9o

Saude

Sistemas

8.3 Fluxograma

Para sumarizar as adequacdes do novo Projeto Pedagdgico do Curso de

Engenharia de Producao, a Figura 1 exibe a matriz curricular proposta.
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO - UFPI/CT

a 39

ADMINISTRAGAO E
ORGANIZACAD

310 | &0 | NCE

27e26
PROCESSOS DE
FABRICACAD E SISTEMAS
MECANICOS
310 &0 NCE
24 26 22 24
A - P
A - Codigo da Disciplina
B - Pré-requisito
c C - Nome da Disciplina
D - Créditos
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8.4 Estagio Curricular Obrigatério

O Estégio Curricular é uma atividade académica que ira propiciar ao aluno uma
experiéncia profissional especifica e que devera contribuir, de forma eficaz, para a sua
absorcdo pelo mercado de trabalho. Enquadram-se nessa atividade as experiéncias
realizadas em ambiente de trabalho, o cumprimento de tarefas com prazos
estabelecidos, o trabalho em ambiente hierarquizado e com componentes
cooperativistas ou corporativistas, dentre outros. Sob o prisma da Engenharia de
Producdo, o Estagio Curricular € denominado de Estagio Supervisionado, sendo de
carater obrigatorio no qual pode ser realizado na propria UFPI, na comunidade em geral
Ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado, sob a responsabilidade e
coordenacao da UFPI, desde que a area do estagio esteja em sintonia com a atuacao
profissional do Engenheiro de Producéo.

No tocante aos aspectos legais, o Estagio Supervisionado deve seguir as
exigéncias em relacao as diretrizes curriculares da Resolu¢cdo CNE/CES N° 11, de 11 de
marco de 2002 para os cursos de Engenharia, além do Regimento Geral de Graduacéo
da UFPI, apresentado pela Resolucdo n° 177/12. Deve-se ressaltar que a
operacionalizacdo do estagio supervisionado € de responsabilidade da Coordenadoria
Geral de Estagio (CGE), setor da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacao (PREG), que
desenvolve a parte administrativa dos convénios relacionados a estagio e presta
assessoria a Coordenadoria de Estagio do Curso, na elaboracéo e sistematizacdo das
programacdes. Para isso, 0 estagio devera ser de responsabilidade da UFPI, com
relacdo ao contato com as empresas e definicdo daquelas que fornecem os estagios em
condicBes favoraveis aos objetivos de formacao profissional dos alunos.

Para a caracterizacdo do estagio entre a Instituicdo de ensino e as pessoas
juridicas de direito publico e privado é necessaria a existéncia de instrumento juridico,
periodicamente reexaminado, no qual estejam acordadas todas as condi¢cdes de
realizacdo do estagio, o convénio de estagio. O instrumento a ser firmado sera de acordo
com a legislacdo vigente, nos termos da Lei n. 11.788/08 e das resolu¢cdes UFPI que
versam sobre a matéria.

O coordenador de estagio do curso e a equipe CGE podem submeter o convénio
de estagio, por meio do Modulo de Estagio/SIGAA, conforme tutorial mddulo
estagio/SIGAA. O convénio de estagio sO estara disponivel para cadastramento quando
as vias fisicas estiverem assinadas pela UFPI e concedente. Tais instrumentos estao

disponiveis na pagina eletronica desta Coordenadoria. Deverdo ser preenchidos
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(digitados) todos os campos editaveis do Termo de Convénio e impresso em duas vias
de igual teor e forma. O Termo de Convénio devera ser entregue a Coordenadoria Geral
de Estagios juntamente com 1 via da Ficha de Cadastro da empresa assinada e
carimbada. Apos firmado o convénio de estagio o aluno poderd iniciar os tramites de
regularizacdo do seu estagio por intermédio do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE). Nao obstante, ressalta-se que a CGE é responsavel por divulgar semestralmente
a Lista de Convénios de Estagios (LCE) atualizada no site da UFPI. Caso a empresa ha
qual o estagiario pleiteia seu estagio ja esteja conveniada, ele pode diretamente iniciar o
tramite via TCE.

O TCE é um acordo tripartite celebrado entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino, prevendo as condicbes de adequacdo do estagio a
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante
e ao horario e calendario escolar, obrigatorio para todo aluno matriculado em estagio. O
cadastro de Estagio Obrigatorio € realizado pelo Mddulo de Estagio/SIGAA, sendo de
responsabilidade do coordenador de estagio a efetivacdo desse cadastro. Paralelamente
a isso, cabe ao aluno conceder as informacgfes necessarias, imprimir o TCE em 3 vias,
colher as assinaturas pertinentes e fazer o upload no sistema, no periodo indicado pelo
cronograma CGE/PREG. Deve-se elucidar que € da responsabilidade da CGE divulgar
0 modelo do TCE em seu site.

Por conseguinte, o aluno deve entregar juntamente as 3 vias do TCE mais
documentos: a Ficha de Dados do Aluno (FDA), no qual informa seus dados gerais
pessoais e dados da empresa na qual fara o estagio e; o Plano de Atividades de Estagio
(PAE), na qual informa as macro atividades que devera exercer no estagio e o periodo
temporal de efetivagéo. Comenta-se que ambos os documentos s&o de responsabilidade
da CGE, na qual disponibilizara semestralmente pela CGE em seu site. Ademais, 0s
citados documentos apos devidamente preenchidos devem ser digitalizados pelos
estudantes e enviados via médulo SIGAA.

Em relacéo a sua carga horaria, o Estagio Supervisionado tera um minimo de 180
horas, valor superior as 160 horas que sao estipuladas pela Resolucdo CNE/CES N° 11,
de 11 de margo de 2002. O Estagio Supervisionado sera realizado no 10° periodo letivo
do curso ou quando o discente tenha integralizado as disciplinas de “Ergonomia”;
“Controle Estatistico da Qualidade”; “Engenharia Econbmica e Finangas I”; e
“Planejamento e Controle da Producéo I”. Isso permite que o discente ja tenha todo um

know-how sobre o curso o que possibilita resolver desafios que venham a ocorrer no
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Estagio Supervisionado. Ademais, o discente tera um professor orientador no estagio
gue podera ser quaisquer docentes do curso de Engenharia de Producéao.

Embora o programa do estigio supervisionado tenha conteldo variavel,
dependendo do tipo de empresa e estagio, o Estagio Supervisionado tera avaliacdes
periodicas durante o periodo letivo, nas quais serdo delineadas pelo professor da
disciplina, sabendo que a dultima avaliacdo pertence ao supervisor do Estagio
Supervisionado. Essa avaliagdo é padronizada mediante a Ficha de Supervisdo de
Estagio (FSE) que é disposta semestralmente pelo CGE em seu site. Por fim, o discente
deve elaborar um relatorio de Estagio Supervisionado relatando todas as atividades
realizadas durante o estagio. O Anexo B deste PPC apresenta o0 Regulamento do Estagio

Curricular Obrigatério do Curso de Engenharia De Producao

8.5 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusao de Curso corresponde a uma producao académica que
expresse as competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos, assim como 0s
conhecimentos por estes adquiridos durante o curso de graduacao (UFPI, 2012). A partir
dele, o aluno tera a oportunidade de demonstrar seus conhecimentos e sua capacidade
de aplicar as competéncias adquiridas durante o curso de Engenharia de Producéo
(UAEP, 2014).

No tocante aos aspectos legais, o Trabalho de Conclusdo de Curso é uma
atividade exigida pelas diretrizes curriculares da Resolugdo CNE/CES N° 11, de 11 de
marc¢o de 2002 para os cursos de Engenharia, além do Regimento Geral de Graduacao
da UFPI, apresentado pela Resolugdo n° 177/12. O TCC devera apresentar carater
abrangente e versard sobre pelo menos uma das areas dez (10) grandes areas da
Engenharia de Producao.

Com relacéo as especificidades do Trabalho de Concluséao de Curso no Curso de
Engenharia de Produgéo, o mesmo podera ser realizado na forma de monografia e ser
desenvolvido individualmente ou em dupla, sob orientagcdo de um professor designado
para esse fim, sendo que cada professor podera orientar no maximo cinco (5) Trabalhos
de Conclusdo de Curso por semestre, seguindo a norma da Resolucdo n°177/12 da
UFPI. No mais, o TCC sera dividido em duas disciplinas: Trabalho de Conclusao de
Curso | e Trabalho de Conclusao de Curso Il. O TCC | possui carga horaria de 30 horas
e tem as seguintes disciplinas como pré-requisitos: "Introducdo a Metodologia Cientifica";

"Gestado da qualidade"; “Organizacao do Trabalho e Sistemas”; e "Ergonomia”; para
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definicdo do tema e do professor orientador, além do desenvolvimento dos fundamentos
tedricos-metodologicos do TCC. Ja o TCC Il possui carga horaria de 60 horas tendo a
disciplina de "Trabalho de Conclusdo de Curso |I” como pré-requisito, consistindo da
elaboracdo da andlises e discussédo dos resultados, consideracdes finais e a insercéo
dos demais elementos oriundos do TCC I. Com a finalidade de sintetizar tais
informacdes, o Quadro 14 apresenta informacdes sobre o Trabalho de Conclusao de

Curso | e Il, assim como seus objetivos.

Quadro 14 — Informag8es sobre o Trabalho de Concluséo de Curso | e |l

Disciplinas | Periodo hCar,g.a Objetivo
oréaria
O TCC | abrange a elaboracdo da introducéo,
Trabalho de = - : P
~ fundamentacéo tedrica e procedimentos metodologicos,
Concluséo de 9° 30 horas . . >
curso | resultando em um pr_olgto_ de pesquisa que devera ser
executado durante a disciplina de TCC I
O TCC |l caracteriza-se pela execucdo do projeto de
pesquisa aprovado na disciplina TCC |, elaboracédo da
monografia incluindo a apresentacdo e os resultados da
Trabalho de pesquisa, as conclusbes e recomendacdes, a apresentagéo
Concluséo de 100 60 horas | do trabalho perante banca examinadora e a entrega da
Curso I monografia na sua versdo final, quando aprovada, a
Coordenacdo do Curso, Professor Orientador e demais
membros da banca examinadora nos formatos exigidos pelo
Professor da Disciplina de TCC

A orientacdo do TCC deve ser garantida a todos os discentes ativos e
matriculados sendo realizada por pelo menos um docente-orientador pertencente ao
guadro de professores que ministram disciplinas no curso, indicado pelo Colegiado do
curso e acordado pelo discente. A carga horaria do docente-orientador sera de no
maximo ¥ (um quarto) daquela definida para o discente por trabalho para o Trabalho de
Concluséo de Curso I, de acordo com o que é informado pela Resolucdo n° 177/12.

O TCC sera avaliado por meio de apresentacdo oral, além da avaliacdo do
documento, sendo que o numero de cépias devera ser igual ao nimero de membros da
banca examinadora, composta de pelo menos dois membros. O critério de avaliacao
devera considerar a capacidade do discente em defender o TCC de maneira clara,
apresentando dominio sobre os fundamentos das areas de conhecimentos envolvidos.
Cabera a banca atribuir uma nota de zero (0,0) a dez (10,0), que considere os quesitos
de defesa, relevancia do tema e documento escrito apresentado. Diante a apresentacdo
de outras duvidas a respeito do TCC, tem-se o Regimento de TCC no ANEXO A do

presente documento.

8.6 Atividades complementares
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As atividades complementares constituem um conjunto de estratégias didatico-
pedagdgicas que permitem a articulacao entre a teoria e a pratica e a complementacéao,
por parte do estudante, dos saberes e habilidades para a sua formacgéo (UFPI, 2012). As
atividades complementares e seu contexto na formacéo do profissional em Engenharia
de Producdo correspondem a uma das experiéncias de aprendizado a serem
incorporadas aos PPC dos cursos (Mattos et al, 2014). Essa incorporacéo € exigida pela
Resolugdo CNE/CES N° 11 de 11/03/2002 e podem incluir a participagdo em
congressos, seminarios, eventos, a iniciacdo cientifica intercAmbios com outras
instituicdes de ensino e outras atividades académicas.

As atividades complementares quando desenvolvidas pelo discente seréo
integralizadas ao curriculo a cada bloco de 15 horas, que corresponde a 01 (um) crédito
académico, até o limite de 08 (oito) créditos, ou seja, um total de 120 horas. A
consignacao é feita atendendo o que dispde a Resolucdo N° 177/12 sobre as Atividades
Cientifico-Académico-Culturais (Atividades Complementares) nos Cursos de Graduacao
da UFPI. E relevante assinalar, que essas atividades enquanto desenvolvidas pelo
discente, devem ter afinidades com areas de Engenharia de Produg&o e/ou incorporar
valores de cidadania ao estudante.

As atividades complementares do curso de Engenharia de Producdo serdo
divididas em dez (10) categorias que abrangem uma ou mais atividades. Sendo assim,
os Quadros 15 a 24 exibem cada atividade com sua respectiva descricdo, carga horaria

minima e maxima e as exigéncias de comprovacao.
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COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Publicacdo em
anais de
Publicacdes congressos e
em anais de similares,
CEPI/CTO063 | eventos comprovados com 10 40
locais e/ ou documentacao
regionais. pertinente
(declaracéo, copia
dos anais).
Publicacdo em
anais de
Publicactes congressos e
em anais de similares,
CEP/CTO064 eventos comprovados com 15 60
nacioNais docum_entac;ao
' pertinente Cépia do trabalho
(declaracgéo, copia publicado, com
dos anais). relatério do
Publicacdo em Professor
capitulos de livros Orientador (se for o
que possuam ISBN caso
Publicacdes e corpo editorial,
CEP/CTO065 | em capitulos | ° dmpro"ados com 30 90
de livros pcumentqc;:_ao
pertinente (copia do
capitulo, ficha
catalografica com
ISBN).
Publicacdes em
periddicos
Publicacdes especializados
CEP/CTO066 | em periddicos comprovado§ com 45 90
nacionais. apresentacao de

documento
pertinente (copia
dos periddicos).

Quadro 16 — Atividades artistico-culturais, esportivas e producées técnico-cientificas

COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Participacdo em
grupos de artes,
Atividades tais como: teatro, L.
- Relatério do
Artistico- danca, coral,
. : gy professor
culturais e poesia, musica e orientador ou
CEP/CTO067 | esportivas e producéo e 05 15

producgdes
técnico-
cientificas

elaboracéo de
videos, softwares,
exposicoes e
programas
radiofénicos

declaracdo do
orgao/unidade
competente.
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Quadro 17 — Disciplina eletiva ofertada por outra matriz curricular desta instituicdo ou por outras
instituicBes de educacédo superior

COMPONENTE CH CH
. ~ minima méaxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Disciplinas cursadas
CEP/CT068 | piscinlina na Universidade Apresentacao
a eletiv% Federal do Piaui ou 15 60 do histérico
CEP/CTO071 outra Instituigdo de escolar
Ensino Superior
Quadro 18 — Atividade de iniciacdo & docéncia e a pesquisa
COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Monitoria no curso por 15 60
periodo letivo/
CEP/CT072 Ensino Participacdo em
projetos institucionais, L.
Relatério do
PIBID, PET.
Participagdo em 10 30 orgg{ggzsgu
CEP/CT073 pro!etos .de pesquisa, declaracdo do
projetos institucionais 6rado/unidade
Pesquisa PIBIT, PIBIC c?)m etente
q Participacdo em grupo 10 30 P ’
de pesquisa liderado
CEP/CTO74 por docentes da UFPI
ou outras IES.
Quadro 19 — Atividades de apresentacdo e/ou organizacéo de eventos gerais
COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Apresentacéo de
~ trabalhos em
Apresentacgéo CONAressos
de trabalhos serr?inérios '
CEPI/CTO075 em eventos N 10 30
L conferéncias,
técnico- RO |
cientificos simpésios, pa estras,
férum, semanas
acad.em|c5as. Certificado de
Organizacdo de L
o congressos parUupagao
Organizacgéo seminérios, (com copia do
CEP/CT076 de,evgntos conferéncias, 05 15 trabalho
técnico- RO apresentado) ou
S simposios, palestras, o
cientificos 6 de organizacao
orum, semanas do evento ou
Paifaqlemli:as. declaracdo do
articipacao em orgao/unidade
cONgressos, competente
seminarios,
Participacéo conferéncias,
em eventos | simpdsios, palestras,
CEPICTO7Y técnico- defesa de TCC, de 05 15
cientificos dissertacdo de

mestrado e tese de
doutorado, férum,
semanas académicas.
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COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Participacdo
semestral como Declaraco do
Representa¢c | membro de diretoria o ;
CEP/CTO78 | ; . 01 05 orgéo/unidade
ao estudantil | de entidade de
x competente.
representacéo
politico/ estudantil
Quadro 21 — Experiéncias profissionais e/ou complementares
COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
S Projetos sociais Declaracéo do
Participagéo ' e )
CEP/CTO085 | em projetos (g~overnamenta|s e 10 60 orgao/unidade
SOCiaiS néo ' competente.
governamentais)
Quadro 22 — Atividades de extensao
COMPONENTE CH CH
. ~ minima méaxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Um semestre de
Projeto de par;icipaqéo em
CEP/CTO86 | extensdo | Projeto de extensdo 20 60
com bolsa com dedicacéo 3
semanal de 12 a Certificado ou
20h. declaragéo do
Um semestre de orgao/unidade
Projeto de parFicipaqéo em competente.
CEP/CTO87 | extensdo | Projeto de extensao 20 60
voluntario com dedicacao
semanal de 06 a 20
h.
Quadro 23 — Visitas técnicas
COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
Visitas técnicas na Certificacéo:
area do curso ou Relatorio do
areas afins que professor
resultem em orientador ou
Visitas r(_alatério _ apresentacéo da
CEP/CT082 técnicas circunstanciado, 02 40 declaracdo do
validado e aprovada professor
por um prof.
responsavel,
consultado
previamente.
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Quadro 24 — Estagio ndo obrigatdrio, diferenciado do estagio supervisionado

COMPONENTE CH CH
. ~ minima maxima Exigéncia
CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO aproveitada | aproveitada
If)st;[r?gle?tgr?c?so Estagios Declaracéo do
CEP/CT090 9 regulamentados 10 90 orgao/unidade
cadastrados
pela UFPI competente.
na PREX

Deve-se elucidar que a Resolugdo N° 177/12 estipulam os pressupostos basicos

para que as atividades complementares sejam aptas para analise, sendo esses:

e Realizadas a partir do ingresso do aluno no curso;

e Compativeis com este Projeto Pedagdgico do Curso;

e Variadas, com pelo menos 2 (duas) categorias (atividades) entre as citadas
anteriormente nos Quadros 15 a 24.

O calendario académico estipulard periodo para registro de atividades
complementares pelo discente no SIGAA, além do periodo para avaliacdo das atividades
complementares pela Coordenacédo do Curso, até 60 (sessenta) dias antes do prazo para
a colacéo de grau do aluno. E de responsabilidade do discente verificar o periodo habil
das atividades complementares de acordo com o calendario académico em vigor, além
de realizar o cadastro dessas.

O Coordenador do Curso avaliara o desempenho do aluno nas atividades
complementares, emitindo a decisdo Deferido/Indeferido, estipulando a carga horaria a
ser aproveitada de acordo com as atividades e categorias estabelecidas nos Quadros 18

a 27, e homologara no SIGAA para que a sejam incluidas no histérico do aluno.

8.7 Atividades Curriculares de Extensao

As Atividades Curriculares de Extensdo (ACE) do curso de graduacdo em
Bacharelado em Engenharia de Producdo — CEP da UFPI seguem o que dispbe a
Resolucédo n° 053/2019 (UFPI, 2019), do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo que
regulamenta a inclusdo das atividades de extensdo como componente obrigatorio nos
curriculos dos cursos de graduacgao da UFPI.

Serdo permitidas Atividades Curriculares de Extensédo nas trés formas, sendo
elas:
| - disciplinas dedicadas integralmente ou parcialmente as atividades extensionistas;

I - cumprimento do componente curricular denominado “Atividade Curricular de
Extensao (ACE)”;
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[l - cumprimento das atividades de extensao previstas no art. 8° da Resolucdo n° 7, de
18 de dezembro de 2018, da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de
Educacao.

Tais atividades objetivam: (a) reafirmar a articulacdo da universidade com outros
setores da sociedade, principalmente aqueles sujeitos a vulnerabilidade social, (b)
garantir a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao, (c) contribuir para
a melhoria da qualidade da formacao dos graduandos, voltada para a cidadania e o seu
papel social, (d) proporcionar a busca de novos objetos de investigacéo e de inovacéo,
bem como, o desenvolvimento tecnoldgico e a sua transferéncia a partir do contato com
0s problemas das comunidades e sociedade, (e) estabelecer a troca de conhecimentos,
saberes e préatica no campo das ciéncias, tecnologia, cultura, esporte e lazer.

As Atividades Curriculares de Extensdao (ACE), de acordo com o Art. 4° da
Resolucao n°. 053/2019 (UFPI, 2019), devem ser cadastradas na PREXC nas seguintes

modalidades:

| — Programas de extenséo;

Il — Projetos de extensao;

[l — Cursos de extensdo;

IV — Eventos de extenséo;

V — Prestacao de servigos a comunidade externa;

VI — Atividades praticas que envolvam atendimento a comunidade, desde que estejam
vinculadas a um programa de extensdo cadastrado e ndo contabilizado como carga
horaria da disciplina, mas como ACE.

As atividades curriculares de extensao a serem aproveitadas para fins de integralizacéo
do curriculo como ACE, conforme o Art. n°® 6 da Resolucdo n° 053/2019 (UFPI, 2019),
deverdo:

| — Envolver diretamente comunidades externas a universidade como publico;

Il — Estar vinculadas a formacédo do estudante;

Il — Ser realizadas presencialmente;

IV — Atender as especificidades do curso e abranger todas as areas, em especial, as de
comunicacao, cultura, direitos humanos e justica, educagédo, meio ambiente, saude,
tecnologia e producéo e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes
para a educacdo ambiental, educacdo étnico-racial, direitos humanos e educacao

indigena.
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Coordenacao das atividades curriculares de extensao

O curso de graduacéo em Bacharelado em Engenharia Producéo podera oferecer
ACEs todo semestre, conforme o calendario académico e as resolugbes que
regulamentam as atividades de extensdo da UFPI. A escolha do coordenador sera
definida por eleicdo em Assembleia Departamental, que atuara por um periodo de dois

anos.

Atribuicdo do Coordenador da extenséo

O Coordenador de Extensdo do Curso sera responsavel pela coordenacao das
ACE e terd as seguintes atribuicbes, de acordo com o Art. n°® 2 da Resolucdo n°.
053/2019 (UFPI, 2019):
| — Eleger, em reunido com os docentes e técnico-administrativos do curso, conforme
calendario académico, o coordenador e o coordenador adjunto da atividade de extensao
a ser obrigatoriamente ofertada no semestre seguinte;
Il — Supervisionar o encaminhamento a PREXC do cadastro das propostas de ACEs e
dos seus respectivos relatérios semestrais e finais, conforme calendéario académico e
resolucdes que regulamentam as atividades de extensédo na UFPI;
lll- Acompanhar e orientar a inscricdo dos discentes do curso nas ACEs, conforme
calendéario académico e oferta no modulo SIGAA de extenséo;
IV — Fazer levantamento semestralmente das demandas dos discentes do curso na
participacdo das ACEs e propor, junto com os discentes do curso, alternativas de
atendimento as referidas demandas.
V — Fazer a avaliagdo das comprovacgdes de participacdo nas acdes de extensdes que
os alunos submeteram no modulo SIGAA.

Atribuicdes dos discentes

A realizacao das atividades curriculares de extensdo é obrigatoria para todos os
estudantes do curso, sendo necessaria a integralizacao curricular da carga horaria total
prevista no PPC do curso.

A participacdo dos discentes nas ACEs se dara na organizagao e/ou execuc¢ao da
atividade, com ou sem bolsa de extenséo, sob a coordenacéo/orientacéo de professores
efetivos do curso ou por técnico-administrativos efetivos da UFPI, desde que, na
composicdo da equipe, tenham docentes responsaveis pela orientagdo dos alunos.

Os discentes poderao atuar em qualquer ACE ofertada pela UFPI, respeitados os

eventuais pré-requisitos especificados pelo coordenador da ACE (Art. n° 7).
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As ACEs das modalidades “Curso de Extensdo de Iniciacdo” e “Evento de
Extensao”,
conforme resolugbes pertinentes, podem ser coordenadas por entidades

estudantis com representacdo comprovada.

Carga horéria

A carga horéaria total das atividades curriculares de extensdo do curso de
graduacdo em Bacharelado em Engenharia de Producdo sera de 420 horas, a serem
desenvolvidas ao longo de todo o periodo de formacao do aluno.

N&o hé limites de periodos letivos em que o aluno podera comprovar participacao
nas ACEs, devendo este cumprir, para fins de integralizacao curricular, a carga horéria
prevista no Projeto Politico Pedagdgico do curso para esta atividade até o penultimo
periodo, como condicdo para conclusao do curso.

A organizacdo das atividades curriculares de extensdo esta apresentada no

Quadro 25:
Quadro 25 — Organizacdo das atividades curriculares de extensdo
Periodo | Sugestdo Atividades curriculares de extensdo Eixo temético
de CH
40h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunicagdo, Cultura, Direitos
1° oficinas, eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educagdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunicagdo, Cultura, Direitos
20 oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunica¢do, Cultura, Direitos
3° oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacéo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunicagéo, Cultura, Direitos
4° oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacio, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunicagéo, Cultura, Direitos
5° oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacio, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
6° 45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunica¢do, Cultura, Direitos
oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
7° 45h Participacdo em programas, projetos, cursos, | Comunica¢do, Cultura, Direitos
oficinas eventos e prestacdo de servigos | Humanos, Educacdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
8° 45h Participagcdo em programas, projetos, cursos, Comunicacao, Cultura, Direitos
oficinas eventos e prestacdo de servigos Humanos, Educacdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saulde, Tecnologia e Trabalho.
90 45h Participagdo em programas, projetos, cursos, Comunicacéo, Cultura, Direitos
oficinas eventos e prestacdo de servigos Humanos, Educacgdo, Meio Ambiente,
cadastrados na PREX/UFPI. Saude, Tecnologia e Trabalho.
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Atividades curriculares de extensédo
As atividades curriculares de extensao, para fins de integralizagdo curricular e
previstas no PPC do curso de Engenharia de Producédo, deverdo ser cadastradas na
PREXC e seguirem as seguintes etapas:
| — Previsao, de forma geral, no Projeto Politico Pedagdgico do Curso da insercéo das
atividades de extensédo e do seu regulamento;
Il — Elaboracao da ACE pelo coordenador;
[l — Cadastramento da ACE na PREXC;
IV - Oferta, pela PREXC, das ACEs cadastradas, via médulo de extensédo no SIGAA,;
V — Inscricdo dos discentes nos projetos via médulo de extensédo SIGAA,;
VI — Selecéo dos candidatos pelo Coordenador da ACE;
VIl — Cadastro da equipe pelo Coordenador da ACE;
VIIl — Execucgéo da ACE;
IX — Envio do relatério pelo Coordenador da ACE, a PREXC, via médulo de extenséo
SIGAA;
X — Homologacgéo do relatoério pela PREXC;

XI — Lancamento da carga horaria da ACE no historico dos alunos;

8.8 Apoio ao discente

O Curso de Engenharia de Producao possui diversas vertentes que possibilita
apoio aos discentes no que diz respeito a operacionalizacdo extraclasse, permitindo
complementar seu conhecimento em relagéo ao curso, assim como a universidade. Os
programas tém apoio da propria universidade que utiliza recursos préprios e verbas
governamentais dependendo da sua modalidade. Buscando otimizar a geréncia destes
recursos a UFPI conta com a Pro-reitora de Assuntos Estudantis e Comunitarios —
PRAEC que concede os beneficios para os estudantes cadastrados e que atendam as
exigéncias legais para receberem estes. Os beneficios estudantis de apoio ofertados ao
discentes do curso de Engenharia de Produgéo:

e Bolsa de Apoio Estudantil — BAE: auxilio financeiro no valor de R$ 400,00
mensais, concedido por 24 meses para incentivar a permanéncia do aluno no
curso;

e Isencédo da Taxa de Alimentacao — ITA: isengéo do valor cobrado para acesso
aos restaurantes universitarios para os estudantes de baixa renda e desconto

para demais estudantes;
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Auxilio Creche — AC: auxilio financeiro no valor de R$ 400,00 mensais concedido
a estudantes com baixa renda familiar que sejam pais ou maes de criancas de até
2 anos e onze meses de idade;

Residéncia Universitaria — REU: residéncia e alimentacdo para estudantes
oriundos de outros municipios do Piaui ou outros estados da federacdo, em
relacdo ao campus onde 0 mesmo esta matriculado;

Bolsa de Incentivo a Atividades Multiculturais e Académicas — BIAMA: auxilio
financeiro no valor de R$ 400,00 mensais para alunos que desenvolvem
atividades em projetos supervisionados por docentes/técnicos da UFPI, na sua
area de formacéo, oportunizando a integracdo entre conhecimento e pratica;
Bolsa de Inclusdo Social — BINCS: auxilio financeiro destinado ao estudante
gue presta apoio a outro estudante com necessidades educacionais especiais,
em suas atividades académicas;

Apoio a Participacdo em Eventos Cientificos — APEC: ajuda de custo para
auxiliar nas despesas relativas a participacdo do estudante em eventos
académicos fora do campus onde cursa a graduacao;

Bolsa de Incentivo a Atividades Esportivas — BIAE: mobilizar o corpo discente
da UFPI em torno do esporte, estimulando sua préatica em prol do desenvolvimento
da personalidade integral do estudante e melhoria da sua qualidade de vida;
Auxilio ao Estudante Estrangeiro: atendimento odontoldgico; atendimento
psicossocial e pedagdgico; bolsa de apoio estudantil;

Bolsa Permanéncia (PBP) para Quilombolas e Indigenas: bolsa de R$ 900,00
mensais, até a conclusédo do curso, paga pelo programa bolsa permanéncia do
governo federal (PBP/MEC), com recursos oriundos do Fnde.

O curso também conta com o apoio do Nucleo de Acessibilidade da UFPI — NAU

gue promove acoes institucionais que possibilitem o acesso e a permanéncia de pessoas

com necessidades educacionais especiais dentro da Universidade. Também com o

Servigo Psicossocial — SEPS que promove acdes para superacdo das dificuldades

psicopedagdgicas que os alunos enfrentam durante sua formacédo académica. O SEPS

é divido em dois servicos: Servico de Apoio Psicolégico e o Servigo Pedagogico, como

podem ser ilustrados a seguir.

Servigo de Apoio Psicolégico — SEPS: tem como objetivo a promocao da saude
mental dos discentes por meio de ajuda as dificuldades emocionais relacionadas
a vivéncia académica contribuindo para o enfrentamento e superagdo destas

promovendo uma melhor qualidade de vida para estes;
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e Servico Pedagdgico — SEPE: realiza o acompanhamento e orientagdo
educacional dos estudantes da UFPI buscando que estes concluam o curso em
tempo habil, minimizar as retencdes e evasfes. Sao realizados 0s seguintes
acompanhamentos do rendimento académico dos (as) estudantes beneficiados
(as) pelos programas da assisténcia estudantil; diagnéstico das necessidades
educacionais; orientacdo educacional aos estudantes com baixo rendimento;
encaminhamento das demandas aos demais servi¢cos internos ou externos a UFPI
e registro das informacfGes para os setores que trabalham com a politica de
assisténcia estudantil, quando solicitado.

Os estudantes do curso de Engenharia de Producdo da UFPI também contam
com apoio para iniciagdo cientifica através da Pro-reitoria de Pesquisa e Inovagédo -
PROPESQI. Para desenvolvimento das potencialidades de pesquisa e inovacgao, a
saber:

e Tipo de bolsas e Incentivos a pesquisa para o discente: Programa de
Institucional de Bolsas de Inicia¢édo Cientifica — PIBIC, Programa de Institucional
de Bolsas de Iniciacdo Cientifica de Ac¢des Afirmativas — PIBIC (Af), Bolsas de
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (PIBITI) além do programa
de Iniciacdo Cientifica Voluntaria — ICV e Programa de Iniciacdo Tecnoldgica
Voluntaria (ITV).

O curso também com bolsas para incentivo a projeto de extensao com parceria
da Pro—Reitoria de Extenséo e Cultura— PREXC onde os alunos desenvolvem trabalhos
gue tem objetivo trazer melhorias para coletividade.

e Tipodebolsas e Incentivos aextensédo para o discente: Programa Institucional
de Bolsa de Extensédo (PIBEX), o Programa de Extensdo Voluntaria (PEV) e
Bolsas com parceria da Prefeitura Universitaria - PREUNI.

Além das possibilidades de bolsas existentes elucidadas anteriormente, o0s
estudantes do curso de Engenharia de Producdo da UFPI possuem possibilidade de
realizar intercambio para outras Instituicdes de Ensino Superior no Brasil por intermédio
do Programa Santander Universidades. Paralelamente a isso também se tem a
possibilidade de realizar intercambio em Universidades Estrangeiras, tais como 0s
programas Brasil-México (BRAMEX) e Brasil-Colébmbia (BRACOL), nas quais ja
receberam discentes do Curso de Engenharia de Producéo.

Deve-se comentar que o Curso de Engenharia de Producao também tem o apoio
regular da PREUNI na aquisicéo de transporte para realizacdo de visitas técnicas, aulas

de campo e participacéo dos discente em eventos cientificos da area. As realiza¢cOes de
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tais atividades permitem complementar a formacéao dos discentes, além de oferecer uma
vantagem competitiva para 0s mesmos ao ingressarem no mercado de trabalho.
Ressalta-se que em muitas disciplinas profissionais do curso, os alunos sao orientados
a desenvolverem trabalhos cientificos nos quais visam publicagbes em eventos
cientificos ou periodicos do ambito nacional e internacional.

Em sintonia ao direcionamento dessas publicacées, 0 curso possui uma pagina
web no SIGAA que divulga os trabalhos aprovados, assim como os Trabalhos de
Conclusdo de Curso dos alunos egressos. Simultaneamente a isso, a pagina web
apresenta informacdes do corpo docente do curso, assim como suas areas de pesquisa,
link para o curriculo lattes e disciplinas ministradas. Ademais, as oportunidades de
estagios que veem a surgir também sao divulgadas, além das principais resolu¢ces do
curso, da UFPI e demais informacdes que impactem no percurso académico dos
discentes.

N&o obstante, deve-se ressaltar que o Curso de Engenharia de Producéo
possibilita a disposicao de cursos de apoio ao estudante no tocante ao auxilio direto nos
componentes curriculares existentes. Inicialmente, tem-se cursos de equalizagcdo aos
estudantes ingressantes no tocante as disciplinas da grande area de matemaética e fisica.
Esses cursos podem ser ministrados em parceria com o Programa de Educacéo Tutorial
(PET) do Curso de Engenharia Elétrica, reforcando os conteidos ministrados nas
disciplinas retrocitadas, o que visa auxiliar o estudante, além de potencializar uma
diminuicao na taxa de evasado do Curso de Engenharia de Producéo.

Por conseguinte, durante a jornada académica do estudante, o Curso de
Engenharia de Producédo podera oferecer oficinas de apoio em relagcdo ao contetdo
pratico de disciplinas com a finalidade de reforcar os conteddos ministrados, além de
possibilitar uma vantagem competitiva aos estudantes quando esses foram atuar no
mercado. Por fim, o Curso oferece como apoio aos estudantes selecionados no Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), curso de refor¢o sobre as principais
areas da Engenharia de Producdo. Esse curso sera ministrado no horario em comum
dos estudantes ou nos sabados pela manh4, evidenciando inicialmente a importancia da

nota do ENADE ao curso e a sua formacao.



49

9 EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS,
OPTATIVOS E EXTENSAO

O ementario que segue é relativo as disciplinas a serem oferecidas para Curso de
Engenharia de Producéo a partir da matriz curricular proposta. A seguir apresenta-se a
nomenclatura das disciplinas, ementas com carga horaria, nUmero de créditos, pré-

requisitos (quando houver), bibliografia basica e complementar.

Componentes Curriculares do 1° Periodo

Disciplina INTRODUCAO A ENGENHARIA DE PRODUCAO
Periodo| 1| Creditos| 2.0.0 Carga 30 Nicleo de Profissional
Horéria horas Conteado
Unidade CT/ Eng. De Pre- ~ :
Responsavel Producéo Requisito Nao possui
OBJETIVOS:

Apresentar a universidade, o curso e suas areas, as disciplinas, os professores e a estrutura técnicae
fisica do curso, além de abordar as caracteristicas de absor¢do do mercado de trabalho bem como as
competéncias necessarias para atuar como profissional competitivo.

EMENTA:

Apresentacao do perfil do curso, da defini¢céo e das especificidades da Engenharia de Producéo e da
Universidade. Areas e Subéareas da Engenharia de Produc&o. Desenvolvimento de habilidades e
atitudes necessarias ao desenvolvimento profissional do engenheiro de producéo. Apresentagéo das
principais normas de graduacéo vigentes adotadas pela UFPI. Projeto de Pesquisa, Extenséo,
Monitoria e Atividades complementares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, J. Sistemas de producao: conceitos e praticas para projeto e gestdo da producéo
enxuta. Porto Alegre: Bookman, 2008.
BATALHA, M. O. Introducédo & Engenharia de Producdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
DYM, C. L.; LITTLE, P. Introducdo a engenharia: uma abordagem baseada em projetos. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAZZO, W. A.; PEREIRA, L. T. do V. Introducéo a engenharia. Floriandpolis: Universidade Federal
de Santa Catarina, 1988.

GOLDRATT, E. M. A Meta: um processo de melhoria continua. 2. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2008.
PEREIRA, L. T. do V.; BAZZO, W. A. Ensino de engenharia: na busca do seu aprimoramento.
Floriandpolis: Universidade Federal de Santa Catarina, 1997.

PINTO, D. P.; NASCIMENTO, J. L. do. Educacdo em engenharia: metodologia. Sao Paulo:
Mackenzie, 2002.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI. Normas de funcionamento dos Cursos de Graduacio da
Universidade Federal do Piaui. Resolugéo 177. 2012.
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Disciplina DESENHO TECNICO
Periodo| 1| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
CT/Dept. De Pré

Unidade Responséavel | Construgéo . N&o possui

Requisito

C. A
OBJETIVOS:

Desenvolver a capacidade de ler e executar desenhos técnicos e de engenharia com énfase no
desenvolvimento da visualizac@o espacial. Proporcionar conhecimentos praticos sobre o método de
concepcao e as normas que regem o desenho técnico.

EMENTA:

Introducéo ao desenho técnico; Normas e convencgdes; Representacdo grafica de linhas, ponto, reta
e plano; Escalas numéricas e graficas; Nocdes de Geometria Descritiva; Vistas ortograficas; Cortes e
secdes; Perspectivas: conicas, cavaleira e axonométrica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CUNHA, L. V. da. Desenho técnico. 13. ed. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 2004.
MAGUIRE, D. E; SIMMONS, C. H. Desenho técnico. s.I: Hemus, 2004.
CRUZ, M. D. da. Desenho técnico para mecanica: conceitos, leitura e interpretacao. Sao Paulo:
Erica, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GIESECKE, F. E. Comunicacao grafica moderna. Porto Alegre: Bookman, 2002.
BORNANCINI, J. C. M.; ORLANDI JUNIOR, H.; PETZOLD, N. I. Desenho técnico basico:
fundamentos tedricos e exercicios a mao livre. Porto Alegre: Sulina, 1999.
BACHMANN, Albert. Desenho técnico. 4. ed. Porto Alegre: Globo, 1979.

FRENCH, Thomas E. Desenho técnico. Porto Alegre: Globo, 1974.

MANFE, G.; SCARATO, G.; POZZA, R. Desenho técnico mecanico. Sao Paulo: Hemus, 1977.

Disciplina ALGORITMOS E PROGRAMACAO
Periodo| 1| Creditos| 2.2.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horaria horas Contetudo

CCN/C. Da Preé-

Unidade Responséavel - L
Computacdo Requisito

N&o possui

OBJETIVOS:

Familiarizacdo com os conceitos basicos dos computadores e da computacdo. Resolucdo algoritmica
dos problemas propostos. Linguagem de maquina de computadores. Linguagens de programacéo de
alto nivel com aplica¢bes numéricas e ndo numeéricas, visando dar ao estudante uma viséo global
dos computadores e dos problemas da computacdo em geral. Uso intensivo de computadores.

EMENTA:
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Sistemas computacionais: hardware e software; Internet e crimes informaticos; Algoritmos: estruturas
sequenciais, de selecao e repeticdo; Tipos estruturados basicos: vetores e matrizes; Funcdes;
Conceitos sobre tipos abstratos de dados; Estruturas de dados estaticas e dinamicas; Algoritmos de
pesquisa e de ordenacéo; Implementacao dos algoritmos: emprego de linguagem de programacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPRON, H.; JOHNSON, J. A. Introducéo a Informatica. Sdo Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004.
ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E.A. V. Fundamentos da Programacdo de Computadores. Séo
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2002.

BLOCH, S. C. Excel para Engenheiros e Cientistas. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FARRER, H. Algoritmos Estruturados. Rio de Janeiro: LTC, 1999.
ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da Programacéo de Computadores -
Algoritmos, Pascal e C/C++. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003.
FORBELLONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Ldgica de Programacéo. 2. ed. Sdo Paulo: Makron
Books, 2000.
MANZANO, J. A. N. G. Estudo Dirigido de Fortran. Sdo Paulo: Erica, 2003.
SWAIT JUNIOR, J.D. Fundamentos Computacionais: Algoritmos e Estruturas de Dados. Sao Paulo:
Makron Books, 1991.

Disciplina CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |
Periodo| 1| Créditos| 5.1.0 Carga 90 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. . CCN/ Pré- ~ .
Unidade Responsével . . N&o possui
Matematica Requisito

OBJETIVOS:

Analisar e interpretar os fundamentos do Calculo Diferencial e Integral para fun¢des de uma variavel
real, enfatizando a compreensao dos conceitos, a consisténcia ldgica e suas aplicacdes nas outras
areas do conhecimento.

EMENTA:

I. Funcdes reais de uma variavel real; Il. Limite e continuidade; Ill. Derivada e aplicacfes; IV. Integral
de Riemann: Teorema fundamental do célculo; Métodos de integracéo; Aplicaces da integral;
Integrais improprias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GUIDORIZZI, H.L. Um Curso de Célculo, Vol. 1, 5 ed, Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos
Editora, 2001.
STEWART, J. Célculo, vol. 1, 2, 4 ed, Sdo Paulo: Pioneira, 2001.
THOMAS, G.B. Célculo, vol. 1, 10 ed, Sao Paulo: Addison-Wesley, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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SIMMONS, G.F. Calculo com Geometria Analitica, vol. 1, 2, Rio de Janeiro: Mc. GrawHill, 1987.
CONDE, A. Fast Calculus, ICMC-USP, 2001.
SWOKOWSKI, E.W. Célculo com Geometria Analitica, vol. 1, 2, 2 ed, Rio de Janeiro: Makron-

Books, 1995.
Disciplina INTRODUGAO A METODOLOGIA CIENTIFICA
Periodo| 1| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Contetdo
. . CCHL/ Pré- ~ .
Unidade Responsével ) ) . N&o possui
Filosofia Requisito
OBJETIVOS:

Adquirir o conhecimento de pesquisa basica e aplicada, instrumentos de coleta de informacao, bem
como de revisédo bibliografica.

EMENTA:

Pensamento racional empirico e pensamento légico cientifico. Abstragéo e a teoria cientifica.
Hipoteses. Pesquisa basica e aplicada. Instrumentos de coleta de informacao. Mecanismos de
analise. Revisao bibliografica. Projeto e relatério de pesquisa. Trabalhos cientificos. Normas para
publicacdes técnico-cientificas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
SALOMON, D. V. Como fazer uma monografia: elementos de metodologia de trabalho cientifico. 4.
ed. [S.L]: Interlivros, 1996.

BASTOS, L. et al. Manual para preparacdo de projetos e relatérios de pesquisa, teses e dissertacdes.
Rio de Janeiro: Zahar, 1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAKATOS, I.; MUSGRAVE, A. (org.). A critica e o desenvolvimento do conhecimento. S&o Paulo:
Cutix, 1974.

CERVO, A.; BERVIAN, P. A. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1983.
GUEDES, E. M. Curso de metodologia cientifica. Curitiba: HD Livros, 1977.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. S&o Paulo: Cortez, 2006.
MAIA, T. L. Metodologia basica. 2. ed. Fortaleza: Tradigdo e Cultura, 2001.
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Disciplina QUIMICA GERAL E TECNOLOGICA
Periodo| 1| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horaria horas Contelido
Unidade Responsavel C,C'\.I/ Pfe.' N&o possui
Quimica Requisito
OBJETIVOS:

Fornecer conhecimentos para que os alunos tenham compreensao, em nivel microscépico, da
composicao quimica e como as unidades constituintes de materiais para engenharia estao
arranjadas e interagem entre si, determinando o elenco de propriedades que se manifestam
macroscopicamente; que fixem conceitos sobre comportamento quimico de materiais, ou seja, as
reacdes de degradacao dos materiais metalicos (eletroquimica e corrosao); que conhecam e
compreendam os mecanismos de atuacao e o0s principais usos de substancias que atuam como
tensoativos; que tomem contato com a questao do uso de combustiveis; que sejam introduzidos nos
principais aspectos relativos a quimica ambiental e desenvolvam consciéncia critica sobre a
importancia da gestdo ambiental no exercicio da Engenharia.

EMENTA:

LigacBes quimicas: idnica, covalente, metalica, van der Waals, pontes de hidrogénio; Eletroquimica;
Corrosdo de materiais metdlicos; Tensoativos; Combustéo e Combustiveis. Aulas de Laborat6rio:
Analise de misturas gasosas; Poder calorifico de combustiveis; Viscosidade de éleos lubrificantes;
Pilhas e acumuladores; Obtenc¢édo e caracterizagdo de revestimentos; Tensoativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BROWN, L. S; HOLME, T. A. Quimica geral aplicada a engenharia. S&o Paulo: Cengage Learning,
2012.
BRADY, J. E; HUMISTON, G. E. Quimica geral. 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos,2014.
RUSSEL, J. B. Quimica geral. 2. ed. S&o Paulo: Pearson Makron Books, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COIMBRA, M. C. Toda a quimica: volume Unico. Sdo Paulo: Escala Educacional, 2005.
MAIA, D. J.; BIANCHI, J. C. de A. Quimica geral: fundamentos. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007.

ROZENBERG, I. M. Quimica geral. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2006.

SANTOS, M. R. de M. C. Quimica geral e inorganica. Teresina: EDUFPI, 2011.
SLABAUGH, W. H.; PARSONS, T. D. Quimica geral. 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1990.
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Componentes Curriculares do 2° Periodo

Disciplina TOPICOS DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
Periodo| 2| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional

Horéria horas Conteudo

, INTRODUGAO A

Unidade Responsavel CT/Eng. De Pre- ENGENHARIA DE

Producéo Requisito -
PRoODUCAO
OBJETIVOS:

Familiarizar os alunos com os conceitos basicos da engenharia de producdo e mostrar a aplicacédo

da engenharia de producdo com palestras, visitas técnicas e elaboracdo de projeto voltado ao
sistema de producéo.

EMENTA:

Taylorismo, Fordismo e Toyotismo: histérico e fundamentos. Modelo de transformacéao: input,
processamento, output e feedback. Objetivos de desempenho da producéo. Classificacdo dos
Sistemas de Produc&o de Bens e Servicos. Visitas técnicas e palestras de profissionais. Orgéos
regulamentadores: CONFEA, CREA. Tépicos emergentes na Engenharia de Producao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SLACK, N.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MOREIRA, D. A. Administracdo da producao e operacoes. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.

ANTUNES, J. Sistemas de producédo: conceitos e praticas para projeto e gestdo da producdo enxuta.
Porto Alegre: Bookman, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GOLDRATT, E. M. A Meta: um processo de melhoria continua. 2. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2008.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracdo da Producdo. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
SHINGO, S. O Sistema Toyota de producéo: do ponto de vista da engenharia de producédo. Porto
Alegre: Bookman, 1996.

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracdo da producéo e operacdes. 8. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2012.

DAVIS, M. M; AQUILANO, N. J; CHASE, R. B. Fundamentos da administracdo da producéo. 3. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2001.

Disciplina REPRESENTAGAO GRAFICA
Periodo| 2| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
CT/Dept. de Pré.
Unidade Responséavel | Construcao L DESENHO TECNICO
C A Requisito

OBJETIVOS:
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Desenvolver habilidades do aluno ligadas a visualizacdo espacial e representacfes graficas bi- e
tridimensional além do uso de CAD 3D. Fomentar a criatividade e o raciocinio. Incentivar e
desenvolver a capacidade de trabalho em equipe. Desenvolver as expressdes orais, escritas e
graficas.

EMENTA:

Técnicas de Esboco; Modelamento 3D; Modelamento Paramétrico; Perspectiva Cavaleira;
Perspectivas Axonométricas; Vistas Ortograficas; Cortes e Seccdes; Cotagem; Desenhos de Detalhe;
Desenho de Conjunto; Desenho de Montagem; Normas Técnicas de Desenho; Uso de softwares
didaticos - CAD. Syllabus - PCC2122 - Engineering Design Graphics, Sketching, 3D Modeling,
Parametric Modeling, Oblique parallel projections, Axonometric Projections, Multiview Drawing,
Sectional Views, Dimensioning, Detail Drawings, Assembly Drawing, Instalation Assembly, Drawing
Standards.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIESECK, et al. Comunicacéo grafica moderna. Porto Alegre: Bookman, 2002.
MACHADO, A. Desenho na engenharia e arquitetura v.1, ed. 3. Sdo Paulo: Machado, 1980.
LANDI, F. R. et al. Desenho, v.1-3. Sao Paulo: PCC/EPUSP, 1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SAMUEL, S. et al. Practical Unigraphics NX2 Modeling For Engineers, Los Angeles: Design
Visionaries, Inc, 2004.
TURQUETTI FILHO, R.; BENTO, L. B.; MORAES, M. F. de. Aprenda a desenhar com autocad 2000:
2D, 3D e modelamento com sélidos. S&o Paulo: Erica, 2000.
OMURA, G.; CALLORI, B. R. Autocad 14: guia de referéncia. Sdo Paulo: Makron Books, 1999.
MATSUMOTO, E. Y. AutoCad 2006: guia pratico: 2D e 3D. Séo Paulo: Erica, 2005.
LADEIRA, M. C. Autocad 14: guia pratico. 2. ed. S&o Paulo: Erica, 1998.

Disciplina Fisica |
Periodo| 2| Créditos| 6.0.0 Carga 90 Ndcleo de Basico
Horéria horas Contetdo
Unidade Responsavel | CCN/Fisica Pfe.' CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |
Requisito
OBJETIVOS:

Introduzir o estudante aos conceitos basicos de mecanica classica com énfase na resolucéo de
problemas para lhe servir de base para sua formacéao profissional.

EMENTA:

Medicao; Vetores; Movimento Trés Dimenso6es; Leis de Newton e aplicacdes; Trabalho e Energia

Mecénica; Leis de Conservacdo da Energia e do Momento Linear. Centro de Massa. Sistema de

Particulas. Colisdes. Cinemética e Dinamica da Rotagdo. Momento Angular e sua Conservacgao.
Estéatica de Corpos Rigidos. Gravitagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; KRANE, K. S. Fisica 1. Rio de Janeiro: LTC. 2004.
YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A.; SEARS, F.; ZAMANZKY, M. Fisica 1. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2011.

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. Vol. |, 3. ed. Sédo Paulo: Edgard Blucher, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHAVES, A.; SAMPAIOQ, J. F. Fisica basica: Mecanica. Sao Paulo: LTC, 2007. ALONSO, N.; FINN,
E. J. Fisica: Mecénica. Sao Paulo. Edgard Blucher, 2004. TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica. Vol. 1,
6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; WALKER, J. Fundamentos da fisica. Vol.1, 8. Ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

BAUER, W. Fisica para universitarios: Mecéanica. Sao Paulo: McGraw-Hill/Bookman. 2012.

Disciplina CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |l
Periodo| 2| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. . N Pré- ]
Unidade Responséavel cc ,/. 'e. CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |
Matematica Requisito

OBJETIVOS:

Analisar e interpretar os fundamentos do Calculo Diferencial e Integral para funcdes vetoriais de uma
variavel real e para funcdes reais de varias variaveis reais, enfatizando a compreenséo dos
conceitos, a consisténcia légica e suas aplicagbes nas outras areas do conhecimento.

EMENTA:

I. Sequéncias e Séries; Il. Fungdes Vetoriais de uma Variavel Real; Ill. Introdugéo as Funcdes Reais
de vérias Variaveis Reais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEITHOLD, Louis. O Célculo com Geometria Analitica, Vol. 1 e 2. S&o Paulo; Harper & Row do
Brasil, 1982.

BOULOS, P. Introducao ao Célculo, vol. 1,2 e 3. Edgard Blusher Ltda MEC 1973

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de Calculo, Vols. 1, 2, 3 e 4. Rio de Janeiro, Ao Livro Técnico,
1988.

STEWART, J. Calculo. v2. 5ed. Edigdo. Editora Thomson Learning, 2004.
SWOKWSKI, E. W. Calculo com Geometria Analitica, Vol. Il. 2% Edicao, Makron Books, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SIMMONS, G. F. Calculo com Geometria Analitica. Sdo Paulo, McGraw-Hill, 1968, vol. 1.
APOSTOL, T. M. Calculus. New York, Blaisdell, 1961, vol. 1 e 2.
AVILA, G. S. Fungdes de uma variavel, vols. 1, 2, e 3. Rio de Janeiro, L.T.C. Ed. S/A, 1982
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Disciplina ALGEBRA LINEAR
Periodo| 2| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CCN,/. Pfe.' N&o possui
Matematica Requisito
OBJETIVOS:

Conhecer os fundamentos elementares e abstratos, na forma de conceitos e mecanismos da algebra,
formalizar a linguagem da algebra linear.

EMENTA:

Matrizes. Sistemas de equacdes lineares. Determinantes. Espacos vetoriais. Transformacoes
lineares. Autovalores e autovetores. Diagonalizac&o de operadores. Produto interno.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Algebra linear. 2. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill, 2014,
LAY, D. C. Algebra linear e suas aplicacdes. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
ANTON, H.; RORRES, C. Algebra linear com aplicacfes. 10. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LANG, S. Algebra linear. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2003 LIMA, E. L. Algebra linear. 8. ed.
Rio,de Janeiro: IMPA, 2011.

LIPSCHUTZ, S.; LIPSON, M. Algebra linear. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
LIPSCHUTZ, S. Algebra linear: teoria e problemas. 3. ed. Sado Paulo: Pearson Education do Brasil,
2011.

COELHO, F. U.; LOURENCO, M. L. Um Curso de algebra linear. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2007.

Disciplina ENGENHARIA E CIENCIA DOS MATERIAIS
Periodo| 2| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
Unidade Responséavel CT/Eng. _De Pfe.' QUIiMICA GERAL E TECNOLOGICA
Materiais Requisito
OBJETIVOS:

Relacionar a composicdo quimica e a microestrutura com o processamento para entender o
desempenho do material. Utilizar estudos de casos para fixar e aprofundar os conceitos relacionados
com composicao quimica, microestrutura, processamento e desempenho de um material.

EMENTA:
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Utilizacdo de diferentes materiais metalicos, ceramicos e poliméricos: materiais metalicos, ceramicos,
poliméricos, compésitos; conceituacao de ciéncia e engenharia de materiais; aplicacdes dos diversos
tipos de materiais; ligacdes quimicas: primarias e secundarias; relacao entre tipos de ligacdes dos
materiais e suas propriedades; Estrutura da matéria; estrutura dos soélidos: sélidos cristalinos:
estrutura cristalina (metalicos, ceramicos e poliméricos); empacotamento atdmico; sélidos amorfos:
metalicos, ceramicos e poliméricos; solidos parcialmente cristalinos; Defeitos em sélidos: defeitos
puntiformes; defeitos de linha (discordancias); Defeitos planos ou bidimensionais; Formacao da
microestrutura: Diagrama de fases; Difusdo; Transformac&o de fases; Relagdo microestrutura,
propriedades, processamento: processamento dos materiais metdlicos; processamento dos materiais
ceramicos; processamento dos materiais poliméricos; propriedades mecanicas dos materiais;
selecdo de materiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALLISTER JR., W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introdu¢&o. Rio de Janeiro: LTC,
2008.
ASKELAND, D. R. Ciéncia e Engenharia dos Materiais. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
WILLIAM, F. S. Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais. McGraw-Hill, 3. ed, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PADILHA, A. F. Materiais de engenharia: microestrutura e propriedades. S&o Paulo: Hemus Editora,
1997.

ASKELAND, D. R. Ciéncia e Engenharia dos Materiais. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
VAN VLACK, I. H. Principio de ciéncia e tecnologia dos materiais. Rio de Janeiro: Campus, 1984.
ASHBY, M.; JONES, D. Engenharia de materiais. v. 2, Rio de Janeiro: Campus: 2007.
SHACKELFORD, J. F. Ciéncia do Materiais. Sao Paulo: Pearson Education, Brasil, 2008.

Componentes Curriculares do 3° Periodo

Disciplina Fisica ll
Periodo| 3| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. . . Pré- )
Unidade Responsével | CCN/Fisica .. Fisical
Requisito
OBJETIVOS:

O curso é continuacéo de Fisica |, dando procedimento a elabora¢éo em bases sélidas da mecénica
e termodinamica.

EMENTA:

Fluidos; Oscilagbes; Temperatura, Calor e Primeira Lei da Termodinamica; Teoria cinética dos gases;
Propriedades Térmicas dos Gases; Entropia; Segunda Lei da Termodinamica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; KRANE, K. S. Fisica 2. Rio de Janeiro: LTC. 2004.
YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A.; SEARS, F.; ZAMANZKY, M. Fisica 2. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2011.

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. Vol. Il, 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SERWAY, R. A. Fisica para cientista e engenheiros com fisica moderna. Vol. 2. Rio de Janeiro: LTC,

1979.
ALONSO, N.; FINN, E. J. Fisica: Gravitacao, fluidos, ondas e termodinamica. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2004.
TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica. Vol. 2. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; WALKER, J. Fundamentos da fisica. Vol.1, 8. ed. Rio de Janeiro: LTC,

2011.
BAUER, W. Fisica para universitarios: Mecéanica. Sao Paulo: McGraw-Hill/Bookman. 2012.

Disciplina FisicA EXPERIMENTAL |
Periodo| 3| Créditos| 0.2.0 Carga 30 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. , . Pré- ]
Unidade Responsével | CCN/Fisica . Fisical
Requisito
OBJETIVOS:

Utilizar os conhecimentos adquiridos no curso de Fisica Geral | e a realiza¢do de préticas e
confeccao de relatérios sobre experimentos basicos de mecanica.

EMENTA:

Sistema massa-mola; Péndulo; Histerese; Cinematica do Movimento Retilineo; Aceleragéo;
Gravitacéo; Leis de Newton; Trabalho e Energia Mecéanica; Conservacdo da Energia e do Momento
Linear; ColisGes elasticas e inelasticas; Cinematica e Dinamica da Rotacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A.; SEARS, F.; ZAMANZKY, M. Fisica 1. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2011.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. Vol. |, 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2009.
BAUER, W. Fisica para universitarios: Mecéanica. Sao Paulo: McGraw-Hill/Bookman. 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHAVES, A.; SAMPAIOQ, J. F. Fisica basica: Mecanica. Sao Paulo: LTC, 2007.
ALONSO, N.; FINN, E. J. Fisica: Mecénica. Sao Paulo. Edgard Blucher, 2004.
TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica. Vol. 1, 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; WALKER, J. Fundamentos da fisica. Vol.1, 8. Ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.
SERWAY, R. A. Fisica para cientista e engenheiros com fisica moderna. Vol. 2. Rio de Janeiro: LTC,
1979.
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Disciplina MECANICA GERAL |
Periodo| 3| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/AEn.g. Pfe.' Fisical
Mecénica Requisito
OBJETIVOS:

Fornecer aos alunos do curso basico um contato com os problemas de Engenharia através do estudo
de estatica aplicada as maquinas e suas estruturas.

EMENTA:

Grandezas escalares e vetoriais, vetores de forga; Condicdes de equilibrio de uma particula no plano
e em trés dimensdes; Resultante de um sistema de forcas; Definicdo de momento de uma forca e
reducéo de carregamento distribuido. Condi¢ces de equilibrio de um corpo rigido; equilibrio em duas
e trés dimensdes: restricdes e determinacéo estatica; Analise estrutural; trelicas simples e espaciais;
estruturas e maquinas; Forcas internas; diagramas de esforco cortante e momento fletor; cabos.
Atrito; Centro de gravidade; Momento de Inércia de corpos simples, compostos e momento de inércia
de massa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Mecanica vetorial para engenheiros. 9. ed. Sado Paulo: McGraw- Hill
do Brasil, 2012.
HIBBELER, R. C. Estatica: mecanica para engenharia. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. 5. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, M. T.; LABEGALINI, P. R.; OLIVEIRA, W. C. de. Mecanica geral: estatica. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1984.
HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. vol. 1. 9. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2012.
MERIAM, J. L.; KRAIGE, L. G. Mecéanica estatica. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.
OLIVEIRA, M. M. de; POEIEEO. A. Mecanica das estruturas. 2. ed. Rio de Janeiro: Cientifica, 1977.
SINGER, F. L. Mecanica para Engenheiros: Estatica. 2. ed. Harbra, 1981.

Disciplina CALcULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il
Periodo| 3| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. , N Pré- ]
Unidade Responsével cc ,/. _e. CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il
Matematica Requisito
OBJETIVOS:

Analisar e interpretar os fundamentos do Calculo Diferencial e Integral para funcdes reais de varias
variaveis reais, enfatizando a compreenséo dos conceitos, a consisténcia logica e suas aplicacdes
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nas outras areas do conhecimento.

EMENTA:

I. Funcdes reais de varias variaveis reais; Il. Integracao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SWOKOWSKI, E.W. Célculo com Geometria Analitica. Vols. 1 e 2, Sado Paulo, 1983.
LEITHOLD, Louis. O Célculo com Geometria Analitica. Vol. 1 e 2, S.P: Harper & Row do Brasil,
1992.

SIMMONS, G.G. Calculo com Geometria Analitica. Vol. 1. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1968.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUTKOV, E. Fisica Matematica, Rio de Janeiro: Guanabara 2, 1988. Livro texto:
GUIDORIZZI, H.L. Um Curso de Calculo, vol. 4, 5 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

Disciplina ADMINISTRACAO E ORGANIZAGCAO
Periodo| 3| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Especifico
Horéria horas Contetido
. . CCHL/ Pré- N .
Unidade Responsével Administracio | Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Capacitar o aluno com conhecimentos gerais da Administracdo, fazendo-o compreender a
constituicdo empresarial por meio de seus modelos ou estruturas e suas dindmicas de
funcionamento. Também tem como objetivo oferecer conhecimento sobre as teorias administrativas e
outras abordagens modernas da Administracao.

EMENTA:

Conceitos basicos: administracéo, organizacao, planejamento, coordenacao, controle, eficiéncia,
eficacia, efetividade, estratégia; componentes basicos (pessoas, tecnologias, processos
organizacionais, etc.); Teoria Geral de Administracdo e as principais abordagens das organizagoes;
Estrutura organizacional: tipos, técnicas e organogramas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracdo. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
MAXIMIANO, A. C. A. Introducdo a administracdo. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
MOTTA, F. C. P.; VASCONCELOS, I. F. G. de. Teoria geral da administracdo. 3. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, R. O. B. de; AMBONI, N. Teoria geral da administracdo. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

BERNARDES, C.; MARCONDES, R. C. Teoria geral da administracédo. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.

CHIAVENATO, I. Principios de administragdo: o essencial em teoria geral da administragéo. Rio de
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Janeiro: Elsevier, 2006.
LACOMBE, F. J. M. Teoria geral da administracdo. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
MINTZBERG, Henry. Criando organizacdes eficazes: estruturas em cinco configuracées. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

Disciplina INTRODUGAO A ECONOMIA
Periodo| 3| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horaria horas Contetudo
. . CCHL/ Pré- ~ .
Unidade Responsével . L N&o possui
Economia Requisito
OBJETIVOS:

Conhecer os conceitos basicos da ciéncia econdmica. Conhecer a estrutura e a dindmica dos
sistemas econdmicos contemporaneos. Compreender os fundamentos basicos da Teoria
Microecondmica. Compreender os fundamentos basicos da Teoria Macroecondmica. Analisar as
principais concepcdes tedricas que pretendem explicar 0os processos de crescimento e
desenvolvimento econémico.

EMENTA:

Introducao as ciéncias econémicas. Conceitos de economia. Sistemas econdmicos: organizacéo da
atividade econdmica. Escolas e doutrinas econdmicas. Elementos de microeconomia: leis da oferta e
demanda. Estruturas de mercado. Agregados macroecondmicos: renda nacional e produto nacional.
Sistema financeiro: moeda, crédito e inflagdo. Economia do setor publico. Economia internacional:
cambio e balango de pagamento. Desenvolvimento Econémico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VASCONCELOS, M. A. S. de; GARCIA, M. E. Fundamentos da Economia. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.
HOLANDA, N. Introducdo a Economia: da teoria a préatica e da visdo micro a macroperspectiva. 8. ed.
Vozes. 2002.
PINHO, D. B.; VASCONCELOS, M. A. S. de (org.). Manual de Economia. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KRUGMAN, P.; WELLS, R. Introdugdo a economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
MANKIW, N. G. Introducdo a economia: principios de micro e macroeconomia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

LANZANA, A. E. T. Economia Brasileira. Atlas. 2002.
SANDRONI, P. Dicionario de Economia do Século XXI. Sdo Paulo: Editora Best Seller, 2001.
SOUZA, N. J. Desenvolvimento econdmico. 6. ed. Sado Paulo: Atlas, 2012.
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Componentes Curriculares do 4° Periodo

Disciplina ENGENHARIA DE METODOS
Periodo| 4| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Contetdo
Unidade Responsavel CT/Eng. Pe Pfe? TOPICOS DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
Producéo Requisito

OBJETIVOS:

Capacitar na construcdo e na interpretacdo dos diagramas e graficos usados na engenharia de
métodos. Entender a mensuracdo da estimava da capacidade produtiva de empresas a partir de uma
modelagem otimizada dos tempos e movimentos necessarios a realizacao da etapa de producao.

EMENTA:

Introducao a funcéo da engenharia de métodos: Engenharia de métodos e engenharia de producao;
Estudo de métodos de trabalho e de tempos e movimentos; Produtividade e engenharia de métodos;
Andlise de processos: Importancia dos meios graficos no estudo de métodos; Analise das relaces
Homem-Maquina Balanceamento de linhas de producéo; Estudo de métodos de trabalho: Estudo de
movimentos; Divisdes basicas de trabalho; Principios de economia de movimentos; Leis de economia
de movimentos; Estudo de movimentos no planejamento; Estudo de micro-movimentos; Desenho de

postos de trabalho: Organizagéo de esta¢fes de trabalho; Elementos do estudo de tempos;
Suplementos ou toler&ncias; Tempo padréo; Praticas para determinacédo de tempos; Amostragem de
trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARNES, R. M. Estudo de movimentos e de tempos: projeto e medida do trabalho. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2013.
KRAJEWSKI, L. J.; MALHOTRA, M. K.; RITSMAN, L. P. Administracdo de producéo e operacdes. 8.
ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
MOREIRA, D. A. Administra¢cdo da producédo e operacgdes. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracdo da producéo e operacdes. 8. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2012.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracdo da producéo. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
MAYNARD, H. B. Métodos. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1970.
PEINADO, J.; GRAEML, A. R. Administracdo da Producéo: operacdes industriais e servigos.
Curitiba: UnicenP, 2007.
SLACK, N.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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Disciplina Fisica lll
Periodo| 4| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Contetdo
. . - Pré- ]
Unidade Responsével | CCN/Fisica .. Fisicall
Requisito
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno no¢des basicas de eletricidade e magnetismo.

EMENTA:

Campos elétricos: Distribuicdo discreta e continua. Potencial Elétrico. Energia eletrostatica. Circuitos
elétricos: corrente continua e corrente alternada. O campo magnético e suas fontes. Lei de Ampere.
Lei de Faraday.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAUER, W. Fisica para universitarios: Eletricidade e Magnetismo. Sao Paulo: McGraw- Hill/Bookman.
2012.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. vol. 3. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2009.
RESNICK, R.; HALLIDAY, D. E; KRANE, K. S. Fisica 3. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALONSO, N.; FINN, E. J. Fisica: gravita¢éo, fluidos, ondas e termodindmica. S&o Paulo. Edgard
Blucher, 2007.

CHAVES, A.; SAMPAIO, J. F. Fisica béasica: eletromagnetismo. Sao Paulo: LTC, 2007.
REITZ, J. R. Fundamentos da teoria eletromagnética. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1988.
RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; WALKER, J. Fundamentos da fisica. vol. 1. 8. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica. Vol. 1, 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

Disciplina EQUAGOES DIFERENCIAIS E ORDINARIAS
Periodo| 4| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. . CCN/ Pré- ]
Unidade Responsével ‘o . CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL IlI
Matematica Requisito
OBJETIVOS:
Fornecer ao estudante técnicas de resolucdo de equacdes diferenciais lineares de primeira e
segunda ordem, bem como suas aplicac¢des.
EMENTA:
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Introducao histérica. Equacdes diferencias ordinarias de 1° ordem. Equac®es lineares de 2° ordem e
de ordem mais alta. Equacdes diferencias ordinarias com coeficientes constantes. Equacdes
diferenciais ordinarias com coeficientes variaveis. Transformadas de Laplace. Sistemas de equacdes
diferenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C. Equac®es Diferenciais Elementares e Problemas de Valor de
Contorno. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Célculo. vol. 4. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
ZILL, D. G. Equacdes diferenciais com aplicacdes em modelagem. Séo Paulo: Cengage Learning,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Célculo. vol. 4. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
BRAUN, M. Equacdes Diferenciais e suas aplica¢des. Sdo Paulo: Campus, 1979.
SOTOMAYOR TELLO, Jorge Manuel. LicBes de equac¢bes diferenciais ordinarias. Rio de Janeiro:
IMPA, 1979.

FIGUEIREDO, D.G. e NEVES, A.F., Equacdes Diferenciais Aplicadas. 2. Ed. Cole¢do Matematica
Universitaria, SBM, IMPA, Sdo Paulo. 2002.

WEIR, M. D.; HASS, J.; GIORDANQO, F. R. Célculo. 11. ed. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 2010.

Disciplina PROBABILIDADE E ESTATISTICA |
Periodo| 4| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsével CC,N/_ Pfe_' CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |
Estatistica Requisito
OBJETIVOS:

Ensinamento de ideias basicas da Estatistica, seus alcances e limitagcfes. Estabelecer uma
linguagem comum entre o Engenheiro e o Estatistico. Exemplificar por meio das técnicas mais
comuns de Estatistica.

EMENTA:

Estatistica descritiva; Calculo de Probabilidades; Varidveis aleatérias; Distribuicdo de probabilidades;
Amostragem; Distribuicdes amostrais; Estimacéo; Teste de Hipoteses; Andlise de variancia;
Correlacéo e regresséo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FONSECA, J. S. da; MARTINS, G.; TOLEDO, G. Estatistica aplicada. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
SPIEGEL, M. R. Probabilidade e estatistica. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1978.
FREUND, J. E. Estatistica aplicada: economia, administracdo e contabilidade. Colaboracéo de Gary
A Simon. 9. ed. Porto Alegre: Bookman, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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KOVACS, Z. L. Teoria da probabilidade e processos estocasticos: com aplicagdes em engenharia de
sistemas e processamento de sinais. Sdo Paulo: Académica, 1996.

MEYER, P. L. Probabilidade: aplicagdes a estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 2003.
MIRSHAWKA, V. Probabilidades e estatistica para engenharia. v.1. Sdo Paulo: Nobel, 1988.
OLIVEIRA, F. E. M. de. Estatistica e probabilidade: exercicios resolvidos e propostas. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1999.

TRIOLA, M. F. Introducéo a estatistica. 7. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1999.

Disciplina METODOS NUMERICOS
Periodo | 4| Créditos| 2.2.0 Catg_a 60 Nucleq de Basico
Horaria horas Contelido
Pré- ~
. , CCN/ .. ALGORITMOS E PROGRAMAGAO;
Unidade Responsével . Requisito )
Matematica CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |

OBJETIVOS:

Familiarizacdo do estudante com técnicas numeéricas para resolucao pratica de modelos
matematicos.

EMENTA:

Erros em processos numeéricos; Resolugdo numérica de sistemas de equagdes lineares;
Resolucdo numérica de equacgdes nao lineares; Interpolacao; Integracéo e diferenciagéo
numeérica; Método dos minimos quadrados.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MORAES, Claudio Dalcidio. 2 ed. Calculo Numérico Computacional. Rio de Janeiro: Atlas,
1994.
RUGGIERO, Marcio A. Gomes; LOPES, Vera Lucia da Rocha. Calculo Numérico; aspectos

tedricos e computacionais. 2 ed.Sao Paulo: Makron Books do Brasil, 1996.
BARROSO, Lednidas Conceicgéo et al. Célgulo Numeérico: com aplicagfes. 2 ed. Sao Paulo:
Harbra, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FRANCO, N. M. B. Célculo Numérico. [S.l.] : Pearson Education, 2006.
CUNHA, M. Cristina C. Métodos Numéricos. 2 ed. Campinas (SP): UNICAMP, 2003.
MIRSHAWKA, Vitor. Calculo Numérico. Sao Paulo: Livraria Nobel, 1983.
CLAUDIO, Dalcidio Moraes. Calculo numérico computacional: teoria e pratica. 3ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2000. 464p.
SANTOS, Vitorino Ruas de Barros. Curso de célculo numérico. 3ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1982. 258p.
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Disciplina PROCESSOS DE FABRICAGAO E SISTEMAS MECANICOS
Periodo| 4| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Especifico
Horaria horas Contetdo
; . CT/Eng. Pré- REPRESENTAGAO GRAFICA,
Unidade Responsével A . .
Mecanica Requisito ENG. E CIENCIAS DOS MATERIAIS
OBJETIVOS:

Introducéo das Atividades da Manufatura e dos Processos de Fabricacdo Mecénica e desenvolver o
sentido critico da analise funcional de componentes e maquinas mecanicas. Apresentar nocdes de
metrologia e instrumentos basicos de medicéo.

EMENTA:

Introducéo aos Sistemas de Manufatura; Processos de Fundi¢do; Processos de Sinterizacao;
Tratamentos Térmicos e de Superficies; Processos de Conformacédo Plastica dos metais; Processos
de Usinagem; Controle Numérico e Centros de Usinagem; Processos Nao convencionais de
Fabricacdo; Processos de Juncéo e de Corte; Fabricacdo de Pecas de Plastico, Ceramica e Materiais
Compostos; Ajustes e Tolerancias; Fundamentos basicos da metrologia; Instrumentos de medicao;
Elementos de Fixacdo; Mancais; Acoplamentos Cubo-Eixo e Eixo-Eixo; Elementos de Transmissdes
Mecénicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GROOVER, M. P. Introducéo aos processos de fabricacéo. Rio de Janeiro: LTC, 2014.
AGOSTINHO, O. L.; LIRANI, J.; RODRIGUES, A. C. dos S. Tolerancias, ajustes, desvios e analise de
dimensdes. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2011.

NIEMANN, G. Elementos de maquinas. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CALLISTER, W. D. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugdo. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2013.

FERRARESI, D. Usinagem dos metais: fundamentos da usinagem dos metais. Sdo Paulo: Blucher,
2012.

MACHADO, A. R. Teoria da usinagem dos materiais. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2012.
NOVASKI, O. Introdugéo a engenharia de fabricacdo mecénica. Sdo Paulo: Blucher, 2011.
SOUZA, S. A. de. Ensaios mecéanicos de materiais metalicos: fundamentos tedricos e praticos. 5. ed.
Séao Paulo: Edgard Blucher, 2012.
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Componentes Curriculares do 5° Periodo

Disciplina CONTABILIDADE E CUSTOS
Periodo| 5| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Especifico
Horéria horas Contetdo
. . CCHL/ Pré- -
Unidade Responsével Contabilidade | Requisito INTRODUGAO A ECONOMIA
OBJETIVOS:

Apresentar conceitos relacionados a contabilidade empresarial e de custos, além de ferramental para
mensuracédo de custos em sistemas de produtivos.

EMENTA:

Principios basicos de Contabilidade. Relatérios contabeis. Balanco patrimonial — Grupo de Contas.
Demonstracao do resultado do exercicio. Demonstracédo de lucros e prejuizos acumulados.
Demonstracdes de origens e aplicagdo de recursos. No¢des bésicas sobre custos. Sistemas de
custos. Apropriacdo dos gastos indiretos de producdo. Métodos de custeio. Margem de contribui¢ao.
Relacao custo/volume/lucro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORNIA, A. C. Analise gerencial de custos. Porto Alegre: Bookman, 2006.
FRANCO, H. Contabilidade geral. 23. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARTINS, E. Contabilidade de custos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CREPALDI, S. A. Curso basico de Contabilidade de Custos, 3. ed. S&do Paulo, Atlas, 2004.
GUIMARAES NETO, O. Andlise de custos. Curitiba: IESDE, 2008.

MAHER, M. Contabilidade de custos: criando valor para a administragdo. S&o Paulo: Atlas, 2001.
OLIVO, A. M.; BOSCHILIA, L. Contabilidade geral e gerencial: conceitos introdutérios para os cursos
superiores de tecnologia. Florianépolis: IFSC, 2012.

PEREZ JUNIOR, J. H.; COSTA, R. G.; OLIVEIRA, L. M. de. Gestéo estratégica de custos. 3. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2003.

Disciplina GESTAO DA QUALIDADE
Periodo| 5| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Contelido
. CT/Eng. De Pré- :
ni R nsavel x .. PROBABILIDADE E ESTATISTICA |
Unidade Responséave Producéo Requisito
OBJETIVOS:

Possibilitar ao aluno que identifique os principais fatores influentes na gestédo da qualidade de
produtos e servi¢cos, num ambiente empresarial voltado para a exceléncia, compreendendo e
aplicando conceitos de gestao da qualidade em um ambiente voltado para resultado.
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EMENTA:

Evolucéo do conceito da qualidade; Fundamentos da qualidade e modelos de gestdo; Sistema de
gestédo da qualidade 1SO 9001. Ferramentas para o controle e melhoria da qualidade; Ferramentas
gerenciais da qualidade; 5S; Desdobramento da funcéo qualidade (QFD); Gestéo estratégica da
gualidade: Desdobramento e gestédo de estratégias de qualidade e melhoria; Andlise do modo e do
efeito da falha (FMEA); Seis Sigma; Qualidade em servi¢os; Benchmarking.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARPINETTI, L. C. R. Gestdo da qualidade: conceitos e técnicas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
WERKEMA, C. C. W. Ferramentas estatisticas basicas para o gerenciamento de processos. 4 ed.
Belo Horizonte: Sografe, 1995.

TOLEDO, J. C.; et al. Qualidade: gestdo e métodos. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, P. C. de. O Programa 5s e a qualidade total. 5. ed. Campinas (SP): Alinea, 2011.
CAMPOS, V. F. TQC controle da qualidade total (no estilo japonés). 8. ed. Belo Horizonte: EDG,
1999.

CERQUEIRA NETO, E. P. de. Gestao da qualidade: principios e métodos. 3. ed. S&o Paulo:
Pioneira, 1993.

CHENG, L. C.; MELO FILHO, L. Del Rey de. QFD: desdobramento da fun¢éo qualidade na gestédo
de desenvolvimento de produtos. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2012.

LAS CASAS, A. L. Qualidade total em servicos: conceitos, exercicios, casos praticos. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

Disciplina PROCESSOS QuiMICOS
Periodo| 5| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Especifico
Horéaria horas Contetdo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Pré- QUIMICA GERAL E TECNOLOGICA;
P Producao Requisito CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |
OBJETIVOS:

Oferecer ao aluno de engenharia de producdo uma nocao das especificidades de uma industria
guimica. Conceituar as principais operacdes empregadas numa planta quimica de uma forma unitaria
e discutir a sua integragdo num processo quimico industrial.

EMENTA:

Introducao aos calculos em Engenharia Quimica; Balancos materiais; Balancos de energia; Balancos
material e energético combinados; Balangos em processos no estado transiente. Operacgdes unitérias
aplicadas a reatores utilizados nos principais processos quimicos industriais. Processos e
equipamentos envolvendo troca térmica, tais como trocadores de calor, geracdo de vapor,
resfriamento e refrigeracé@o. Descricao de alguns processos quimicos representativos da indUstria
quimica brasileira, enfatizando a integracao das operac¢fes unitarias e o0 aspecto operacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BADINO JUNIOR, A. C.; CRUZ, A. J. G. Fundamentos de balancos de massa e energia. 2. ed. Sao
Carlos: EdUFScar, 2013.
FELDER, R. M.; ROUSSEAU, R. W. Principios elementares dos processos quimicos. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.
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SHREVE, R. N.; BRINK JUNIOR, J. A. Industrias de processos quimicos. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara, 1977.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL, N. I. Introducédo a Engenharia Quimica. 3. ed. Rio de Janeiro: Interciéncias, 2013.

ERWIN, D. Projeto de processos quimicos industriais. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2016.

FOUST A. S.; WENZEL L. A.; CLUMP C. W.; MAUS L. E.; ANDERSEN L. B. Principios das
operacdes unitarias. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

LTC, 2014.
PERRY, R. H.; GREEN, P. Chemical Engineering. Handbook 8th. New York: McGraw-Hill, 2007.

HIMMELBLAU, D. M.; RIGGS, J. B. Engenharia quimica: principios e célculos. 8. ed. Rio de Janeiro:

Disciplina ORGANIZAGAO DO TRABALHO E SISTEMAS
Periodo| 5| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Conteldo
. . CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsavel = . ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO
! P v Producao Requisito ¢ «
OBJETIVOS:

Propiciar a compreensao dos principais modelos de organizacéo do trabalho, discutir elementos de
analise e instrumentos para o projeto organizacional, a partir de fundamentos metodolégicos e
tedrico-conceituais da organizag¢éo do trabalho nos diferentes sistemas de produ¢éo para projetar,
melhorar e implantar processos de trabalho de producédo de uma organizacao.

EMENTA:

Principios da organizagéo do trabalho, Organiza¢&o do trabalho classica: Taylorismo e Fordismo. O
fator humano na organizacéo do trabalho: escola de rela¢gdes humanas; Novas abordagens da
organizacédo do trabalho: sistema sociotécnico e modelo japonés: Volvismo e Toyotismo.

Organizacéo do trabalho na producéo e operacdes; Tépicos emergentes em organizacao do trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, |. Administracdo da produc¢do: uma abordagem Introdutéria. Editora Campus, 2005.
CONTADOR, J. C. Gestao de Operacdes: A engenharia de Producéo a servico da Modernizagdo da
Empresa. 3. ed. Editora Edgard Blucher, 2011.

OHNO, T. O Sistema Toyota de producdo: além da producéo em larga escala. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizacao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestdo organizacional.
5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LIMONGI-FRANCA, A. C. Psicologia do trabalho: psicossomatica, valores e praticas organizacionais.
S&o Paulo: Saraiva, 2008.

PEREIRA, O. G. Fundamentos de comportamento organizacional. 2. ed. Lisboa: Fundacdo Calouste

Gulbenkian, 2004.

SHINGO, S. O Sistema Toyota de producéo: do ponto de vista da engenharia de producéo. Porto
Alegre: Bookman, 2011.

TAYLOR, F. W. Principios de administracéo cientifica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
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Disciplina PESQUISA OPERACIONAL |
Periodo | 5| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Contetdo
. . CT/Eng. De Pré- .
Unidade Responsével Producéo Requisito ALGEBRA LINEAR
OBJETIVOS:

Apresentar os conceitos basicos de otimizacdo. Capacitar o aluno para a identificagdo, modelagem e
otimizacao de problemas reais da Engenharia de Producéo.

EMENTA:

Introducéo & Pesquisa Operacional e ao processo de modelagem. Programacéao Linear. Método de
resolucdo Grafica. O algoritmo Simplex. Dualidade. Andlise de Sensibilidade. Problemas de
Transporte. Problemas de Designacéo. Otimizacdo em Redes. Programacao Inteira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J.; Introducédo a pesquisa operacional. 9. ed. Porto Alegre: AMGH,
2013.
LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. Sdo Paulo: Pearson, 2009.
TAHA, H. A. Pesquisa operacional. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

YANASSE, H. H.; ARENALES, M.; MORABITO, R.; ARMENTANO, V. Pesquisa operacional para
cursos de engenharia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa operacional para cursos de Administragéo, Contabilidade e
Economia. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2012.
COLIN, C. Pesquisa operacional: 170 aplicagbes em estratégia, financas, logistica, producéo,
marketing e vendas. Sao Paulo: LTC, 2007.

MOREIRA, D. A. Pesquisa operacional: curso introdutério. S&o Paulo: Cengage Learning. 2011.

SILVA E. M,; da Silva E. M.; GONCALVES, V.; MUROLO A.C. Pesquisa Operacional: Para os
Cursos de Administracdo e Engenharia. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Disciplina ELETRICIDADE BASICA
Periodo| 5| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horaria horas Conteudo
. , CT/Eng. Pré- ]
Unidade Responsével Elétrica Requisito Fisicalll
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno nocdes de circuitos elétricos, transformadores e maquinas de inducdo, bem como
familiariza-lo com o uso de equipamentos elétricos e eletrénicos para medida de grandezas elétricas
e mecanicas.

EMENTA:
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Conceitos basicos: Carga elétrica, Corrente elétrica, Tensdo, Poténcia, Fontes de tenséo e de
corrente. Circuitos CC, Leis de Kirchhoff. Circuitos resistivos. Capacitor e indutor. Associacdo de
elementos reativos. Circuitos CA monofasicos em regime permanente. Andlise fasorial. Analise de
poténcia. Analise de circuitos série, paralelo e misto. Circuitos magneticamente acoplados.
Introducao aos circuitos trifasicos equilibrados. Introducédo as instalacées elétricas, prediais e
industriais, e normas técnicas. Diagramas unifilares e multifilares. Acionamento de lampadas e
motores. Aterramento. Dimensionamento de quadros de protecao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IRWIN, J.D. Introducao a Analise de Circuitos Elétricos. Sao Paulo: LTC Editora, 2005.
NILSSON, J. W.; RIEDEL, S. A.; MARQUES. A. S. Circuitos Elétricos. Editora Prentice Hall, 2008.
COTRIM, A. A. M. B. InstalacGes Elétricas. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009, 52 Edicéo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DESOER, C. A.; KUH, E. S. Teoria Basica de Circuitos. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1979.
CUTLER, Phillip. Andlise de Circuitos CC: com problemas ilustrativos, Sdo Paulo: McGraw-Hill,
1976.

ABNT Normas de Engenharia Elétrica. AUTODESK - tutorial do AUTOCAD. Revista ELETRICIDADE
MODERN.

CREDER, H. Instala¢des Elétricas. Rio Janeiro: LTC, 2007, 152 Edi¢&o.

HAYT, W. H. Andlise de circuitos em engenharia. McGraw-Hill, 1975.

Disciplina PROBABILIDADE E ESTATISTICA Il
Periodo| 5| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. . CCN/ Pré- ;
Unidade Responséavel Estatistica Requisito PROBABILIDADE E ESTATISTICA |
OBJETIVOS:

Capacitar os alunos para a analise de fenbmenos probabilisticos. Capacita-los para analise e
interpretacdo de dados de amostrais, utilizando a estatistica. Apresentar aplicacdes de probabilidade
e estatistica ha Engenharia de Producéo.

EMENTA:

Probabilidade: Vetor de variaveis aleatérias, distribuicdo conjunta, distribuicdo marginal e distribuicéo
condicional. Esperanca e variancia condicional/ marginal. Covariancia e correlacdo entre duas
variaveis aleatorias. Aplicacdo de probabilidade: confiabilidade (definicdo de funcdo de confiabilidade,
taxa de falha) e teoria de deciséo; Estatistica: Método de estimacao e propriedade dos estimadores.
Estimacéo intervalar e teste de hip6tese para dois parametros (duas médias, proporc¢des, variancias)
e Teste t-pareado. Teste de aderéncia, independéncia, homogeneidade. Analise de variancia com 2
fatores (apenas o caso cruzado). Regresséo multipla (teste do f-parcial, coeficiente de correlacdo
parcial, critérios e algoritmos para selecao do melhor modelo, multicolinearidade).

BIBLIOGRAFIA BASICA:




DEVORE, J. Probabilidade e Estatistica para Engenharia e Ciéncias. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2015.
MAGALHAES, M. N.; LIMA, A. C. P. de. Nocdes de probabilidade e estatistica. 7. ed. Sdo Paulo:
EDUSP, 2015.
MEYER, P. L. Probabilidade: aplicacdes a estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BEKMAN, O. R.; COSTA NETO, P. L. Analise estatistica da decisdo, Sao Paulo: Edgard Bliicher,
2002.
COSTA NETO, P. L. Estatistica. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2002.
KOVACS, Z. L. Teoria da probabilidade e processos estocasticos: com aplicagdes em engenharia de
sistemas e processamento de sinais. Sdo Paulo: Académica, 1996.
MIRSHAWKA, V. Probabilidade e estatistica para engenharia. Sdo Paulo: Nobel. v. 1. 1988.
OLIVEIRA, F. E. M. de. Estatistica e probabilidade: exercicios resolvidos e propostas. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1999.

Componentes Curriculares do 6° Periodo

Disciplina ERGONOMIA
Periodo| 6| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Pré- ENGENHARIA DE METODOS;
P Producao Requisito ORGANIZAGCAO DO TRABALHO E SISTEMAS
OBJETIVOS:

Desenvolver competéncias para que os alunos sejam capazes de promover melhorias em sistemas
de producéo, postos de trabalho e produtos a partir de uma abordagem ergondémica.

EMENTA:

Historico: origem, desenvolvimento e correntes atuais; Antropometria e biomecanica ocupacional;
Principios de fisiologia do trabalho. Controles e dispositivos de informacao; Introducdo a Ergonomia
Organizacional; Fatores ambientais e humanos no trabalho; Norma Regulamentadora 17; Introducéo
a Analise Ergonémica do Trabalho; Introducdo a Ergonomia Cognitiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2012.
GOMES FILHO, J. Ergonomia do objeto: sistema técnico de leitura ergondmica. 2. ed. Sao Paulo:
Escrituras, 2012.

IIDA, I. Ergonomia: projeto de produgdo. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Seguranca do trabalho: guia pratico e didatico. S&o Paulo: Erica,
2013.
COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho: manual técnico da maquina. Humana. Belo

Horizonte: Ergo, 1996.

GUERIN, F. et al. Compreender o trabalho para transforma-lo: a pratica da ergonomia. S&o Paulo:
Edgard Blucher, 2001.

LAVILLE, A. Ergonomia. S&o Paulo: EPU, 1977.
NARESSI, W. G. Ergonomia e Biosseguranca em odontologia. S&o Paulo: Artes Médicas, 2013.
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Disciplina CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE
Periodo| 6| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horaria horas Conteldo
. , CT/Eng. De Pré- GESTAO DA QUALIDADE;
Unidade Responsavel X . ’
P Producao Requisito PROBABILIDADE E ESTATISTICA Il
OBJETIVOS:

Estudar as principais técnicas e ferramentas para o controle e melhoria da qualidade e produtividade,
abordando o emprego e a importancia do Controle Estatistico da Qualidade como ferramenta de
monitoramento de processos industriais.

EMENTA:

Introducéo e conceitos fundamentais; Avaliagdo de sistemas de medicao; Inspecao por amostragem;
Gréficos de controle por varidveis e atributos; Outros graficos de controle; Andlise da capacidade do
processo; Desempenho dos gréficos de controle.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, A. F. B.; EPPRECHT, E. K.; CARPINETT], L. C. R. Controle estatistico de qualidade. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2005.
MONTGOMERY, D. C. Introducao ao controle estatistico da qualidade. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2004.
SAMOHYL, R. W. Controle estatistico de qualidade. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

IEIRA, S. Estatistica para a qualidade. Rio de Janeiro: Campus, 1999.
WERKEMA, C. C. W. Ferramentas estatisticas basicas para o gerenciamento de processos. 4. ed.
Belo Horizonte: Sografe, 1995.

JURAN, J. M; GRYNA, F. M. Controle da qualidade. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 1992.
ISHIKAWA, K. Controle de qualidade total: a maneira japonesa. 6. ed. Rio de Janeiro: Campus,
1993.

CARPINETTI, L. C. R. Gestédo da qualidade: conceitos e técnicas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Disciplina FUNDAMENTOS TERMODINAMICOS
Periodo | 6| Creditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Especifico
Horaria horas Conteudo
. , CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsével Producéo Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

Apresentar conceitos relacionados a Termodinamica e Transferéncia de Calor aplicados as situacdes
de interesse nos campos da Engenharia de Producdo; incentivar a autocritica, a ética profissional e o
bom senso na pratica da Engenharia.

EMENTA:
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Conceitos e definicdes. Propriedades de uma substancia pura. Calor. Trabalho. Primeiro principio
aplicado a sistemas e a volumes. Segundo principio. Eficiéncia termodinamica. Ciclos de usinas
termoelétricas. Combustiveis e combustéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

POTTER, M. C.; SCOTT, E. P. Ciéncias térmicas: termodinamica, mecanica dos fluidos e
transmisséo de calor. Sdo Paulo: Thomson, 2007.
SCHMIDT, F. W. Introducao as ciéncias térmicas: termodinamica, mecanica dos fluidos e
transferéncia de calor. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2012.
SMITH, J. M. Introduc¢édo a termodindmica da engenharia quimica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Dois, 1980.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SONNTAG, R. E.; VAN WYLEN, G. J.; BORGNAKKE, C. Fundamentos da termodinamica. Sao

Paulo: Blucher, 2013.
INCROPERA, F. P.; DEWITT, D. P.; BERGMAN, T. L.; LAVINE, A. S. Fundamentos de transferéncia
de calor e massa. 6. ed. Rio de Janeiro: Grupo Gen, 2008.

MORAN. M. J.; SHAPIRO, H. N. Principios da Termodinamica para Engenharia. 6. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

LEVENSPIEL, O. Termodindmica Amistosa para Engenheiros. Rio de Janeiro: Edgard Blucher,

2002.
WHALLEY, P. Basic Engineering Thermodynamics. 2nd New York Oxford University Pre. 1992.

Disciplina ENGENHARIA ECONOMICA E FINANGAS |
Periodo| 6| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Preé- C C
p Producéo Requisito ONTABILIDADE E CUSTOS
OBJETIVOS:

Apresentar nogdes de Matematica Financeira e Engenharia Econdmica. Capacitar a construir e
analisar fluxos de caixa de projetos e empreendimento. Discutir os principais aspectos da gestéo
financeira das empresas industriais, comerciais e de servicos.

EMENTA:

Introducao a Engenharia Econdmica e Financas; Matematica Financeira; Amortizacédo de
Empréstimos; Fluxo de Caixa; Analise de Investimento; Planejamento Financeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

EHRLICH, P. J.; MORAES, E. A. de. Engenharia econbmica: avaliacao e selecéo de projetos de
investimento. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
HIRSCHFELD, Henrique. Engenharia econdmica. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.
SAMANEZ, C. P. Engenharia econdmica. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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BLANK, L.; TARQUIN, A.; Engenharia econdmica, 6. ed. S&o Paulo: McGrawHill, 2008.
GITMAN, L. J.; Principios de administracao financeira. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

HUMMEL, P. R. V.; TASCHNER, M. R. B. Analise e deciséo sobre investimentos e financiamentos:
engenharia econdmica - teoria pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

LEMES JUNIOR, A. et al. Administracao financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. 3.
ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

SANVICENTE, A. Z. Administracao financeira. 3. ed. S&8o Paulo: Atlas, 2011.

Disciplina PESQUISA OPERACIONAL Il
Periodo| 6| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horaria horas Contetdo
) , CT/Eng. De Pré- PESQUISA OPERACIONAL |;
Unidade Responsavel x . '
P Producao Requisito PROBABILIDADE E ESTATISTICA Il
OBJETIVOS:

Apresentar os conceitos basicos de simulacéo e analise de desempenho de Sistemas de Producéo.

EMENTA:

Analise de Decisdo; Cadeias de Markov; Teoria de Filas; Modelos de Estoque; Modelagem por
Simulagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HILLIER, G. J.; Introducdo a pesquisa operacional. 9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.
TAHA, H. A. Pesquisa operacional. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
RENDER, B; RALPH M. S.; HANNA M.E. Andlise quantitativa para Administracdo. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

YANASSE, H. H.; ARENALES, M.; MORABITO, R.; ARMENTANO, V. Pesquisa operacional para
cursos de engenharia, Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa operacional para cursos de Administragéo, Contabilidade e

Economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

COLIN C, Pesquisa operacional: 170 aplicacbes em estratégia, financas, logistica, producéo,

marketing e vendas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

FREITAS FILHO, P. J. Introducdo a modelagem e simulagdo de sistemas: com aplicacdes em

ARENA. Florianopolis: Visual Books, 2008.
HILLIER, M.S. Introducao a ciéncia da gestéo, 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.
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Disciplina GESTAO DA MANUTENGAO
Periodo| 6| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng.NDe Pré- ENGENHARIA DE METODOS;
Produgéo Requisito PROBABILIDADE E ESTATISTICA Il
OBJETIVOS:

Capacitar o aluno para compreender a importancia da funcdo manutencédo; planejar, implantar e gerir
sistemas de manutencéo; entender os aspectos sistémicos da funcdo manutencéo.

EMENTA:

Introducéo a geréncia de manutencéo, estratégias de gerenciamento de manutencao, custos em
manutengéo, planejamento e controle da manutencéo, técnicas de inspecao, indicadores e indices de
manutenc¢do, manutencéo e analise centrada da confiabilidade, arvore de andlise de falhas, FMEA,
SMED e TPM.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRANCO FILHO, G. A organizacao, o planejamento e o controle da manutencédo. Rio de Janeiro:
Editora ciéncia moderna Ltda, 2008.
BOTELHO, M. H. C.; BIFANO, H. M. Operacéao de caldeiras: gerenciamento, controle e manutenc¢ao.
S&o Paulo: Blucher, 2011.
KARDEC, A.; SEIXAS, E. de S.; FLORES FILHO, J. F. Gestao estratégica e indicadores de
desempenho. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS FILHO, L. C. de. Diretrizes gerais para implementacdo da gestdo da manutencdo em micro
e pequenas empresas. Recife: SEBRAE, 2004.
FOGLIATTO, F. S.; RIBEIRO, J. L. D. Confiabilidade e manutencéo industrial. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

KARDEC, A.; LAFRAIA, J. R. Gestéo estratégica e confiabilidade. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.
KARDEC, A.; RIBEIRO, H. Gestao estratégica e manutencao autbnoma. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2002.

NEPOMUCENDO, L. X. Técnicas de manutenc¢éo preditiva. Sdo Paulo: Blucher, 2011.

Disciplina LABORATORIO DE ELETRICIDADE
Periodo| 6| Créditos| 0.2.0 Carga 30 Ndcleo de Basico
Horaria horas Contelido
. . CT/Eng. Pré-
Unidade Responséavel - . A
p Elétrica Requisito ELETRICIDADE BASICA
OBJETIVOS:

Oferecer ao aluno a oportunidade de verificar experimentalmente alguns fenémenos elétricos e
magnéticos. Apresentar as principais aplica¢des industriais no que se refere a instala¢des elétricas:
iluminacéo, dispositivos comandos e protecéo, transformadores e motores.
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EMENTA:

Luminotécnica; fontes luminosas, condutores e dispositivos de comando e protecéo.
Dimensionamento dos principais componentes em uma instalacédo: tomadas e iluminacao;
Transformadores; Motores elétricos; Nocdes de eficiéncia energética.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREDER, H. Instalacdes hidraulicas e sanitarias. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1995.
FONSECA, R. S. lluminacao elétrica. Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1974.
SCHMIDT, W. Diagramas de ligacdo. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1970.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARRUDA, P. R. de. lluminacéo e instalacdes elétricas domiciliares e industriais. s.l.: Discubra, s.d.
COTRIM, A. A. M. B. Instalaces elétricas. Sdo Paulo: Makron, 1993.
CREDER, H. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1969.
GUERRINI, D. P. Instalagdes Elétricas Industriais. Sio Paulo: Erica, 1990.
NISKIER, J.; MACINTYRE, A. J. Instalacdes Elétricas. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

Componentes Curriculares do 7° Periodo

Disciplina PROJETO DE PRODUTO E PROCESSO
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horaria horas Contelido
. . CT/Eng. De Pré- GESTAO DA QUALIDADE;
Unidade Responsavel x . '
P Produgao Requisito ERGONOMIA
OBJETIVOS:

Capacitar o aluno para concepcéo do produto e andlise da viabilidade comercial, desenvolvimento do
produto (bens e servicos), desenho e resolug¢édo do processo produtivo, avaliacdo do preco produto e
a engenharia de valor.

EMENTA:

Principios do Desenvolvimento de Bens e Servigos; Processo criativo; Ferramentas do
desenvolvimento do Projeto do Produto — PDP; Determinacdo do valor mercadolégico; Ciclo de Vida
do Produto, Desdobramento da Funcdo Qualidade no contexto de desenvolvimento de produtos;
Desenvolvimento do produto e do processo produtivo; Estimativa dos custos de producéo e do preco
do produto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAXTER, M. Projeto de produto. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2011.
MANZINI, E.; VEZZOLI, C. O Desenvolvimento de produtos sustentaveis: os requisitos ambientais
dos produtos industriais. S&o Paulo: Universidade de Sao Paulo, 2011.
MORRIS, R. Fundamentos de design de produto. Porto Alegre: Bookman, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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CHENG, L. C.; MELO FILHO, L. D. R. de. QFD: desdobramento da funcé@o qualidade na gestédo de
desenvolvimento de produtos. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 2012.
CONTADOR, J. C. Gestéo de Operacgfes: A engenharia de Producgéo a servico da Modernizacédo da
Empresa. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2011.

FIALHO, A. B. SolidWorks Premium 2012: teoria e pratica no desenvolvimento de produtos
industriais: plataforma para projetos CAD/CAE/CAM. Séo Paulo: Erica, 2012.
KAMINSKI, P. C. Desenvolvendo produtos com planejamento, criatividade e qualidade. Rio de
Janeiro: LTC, 2000.

ROTONDARO, R. G. Seis sigma: estratégia gerencial para a melhoria de processos, produtos e
servicos. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Disciplina PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO |
Periodo| 7| Creditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Conteldo
. . CT/Eng. De Pré- ENGENHARIA DE METODOS;
Unidade Responsavel = . ’
P Producao Requisito PROBABILIDADE E ESTATISTICA Il
OBJETIVOS:

Formar nos alunos a habilidade de planejar e controlar as atividades de producédo escolhendo e
fazendo uso adequado dos principios e técnicas basicas.

EMENTA:

O PCP e Sistemas Produtivos. Previsdo de Demanda. Planejamento Agregado, Plano Mestre de
Producéo. Programacéo da Producdo. Modelos de controle de estoque. Sequenciamento da
programacéo da Producéo. Emisséo, Liberacdo, Acompanhamento e Controle da Producéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, H. L.; GIANESI, I. G. N.; CAON, M. Planejamento, programag&o e controle da producao:
MRP Il / ERP conceitos, uso e implantacdo. Sao Paulo: Atlas, 2001.
MOREIRA, D. A. Administragcéo da producéo e opera¢des. Sao Paulo: Cengage Learning, 2008.
TUBINO, D. F. Manual de planejamento e controle da produ¢éo. S&o Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERNANDES, F. C. F.; GODINHO FILHO, M. Planejamento e controle da producédo: dos
fundamentos ao essencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LUSTOSA, L.; MESQUITA, M. A.; QUELHAS, O. Planejamento e controle da Producéo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.
RUSSOMANO, V. H. Planejamento e controle da producdo. Sdo Paulo: Pioneira, 1995.
SLACK, N. et al. Administracdo da producéo. Sdo Paulo. Atlas. 2002.
VILLAR, A. de M.; SILVA, L. M. F.; NOBREGA, M. M. Planejamento, programac&o e controle da
producédo. Jodo Pessoa: Editora Universitaria/lUFPB, 2008.
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Disciplina MECANICA DOS FLUIDOS
Periodo | 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Especifico
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel | CT/DRHGSA Pfe.' FUNDAMENTOS TERMODINAMICOS
Requisito
OBJETIVOS:

Fornecer os conhecimentos basicos da mecanica dos fluidos, com énfase nas caracteristicas dos
escoamentos aplicados na engenharia.

EMENTA:

Introducéo & mecénica dos fluidos. Propriedade dos fluidos. Estética dos fluidos. Dindmica dos
fluidos: equacao de Bernoulli, linha de energia e linha piezométrica. Cinemética dos fluidos: campo
de velocidade, sistema e volume de controle, Teorema do Transporte de Reynolds. Andlise com
volume de controle: a equacao da continuidade e da quantidade de movimento. Introducdo a anélise
diferencial dos escoamentos. Analise Dimensional. Escoamentos: caracteristicas gerais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FOX, R. W.; McDONALD, A. T. Introducdo a Mecanica dos Fluidos. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Dois S.A, 2006.
MUNSON, B. R.; YOUNG, D. F.; OKISHI, T. H. Fundamentos de Mecéanica dos Fluidos. Sado Paulo:
Edgard Bliicher Ltda, 2002.
STREETER, V. L. Mecanica dos fluidos. Sao Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1977.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNETTI, F. Mecéanica dos fluidos. Sao Paulo: Pearson, 2005.

CATTANI, M. S. D. Elementos de Mecénica dos Fluidos. Sao Paulo: Bliicher, 1990.
GILES, R. V. Mecanica dos Fluidos e Hidraulica. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1976.
POTER, M. C.; WIGGERT, G. D. Mecéanica dos Fluidos. Sao Paulo: Thomson Pioneira, 2004.
WHITE, F. M. Mecanica dos Fluidos. 6. ed. Rio de Janeiro: MacGraw-Hill, 2010.

Disciplina ENGENHARIA ECONOMICA E FINANGAS I
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Pre- E ECoNG F [
p Produc&o Requisito NGENHARIA ECONOMICA E FINANGAS
OBJETIVOS:

Proporcionar ferramentas para a analise econdmica e financeira de sistemas produtivos e capacitar o
aluno para a tomada de deciséo envolvendo o gerenciamento de capital.

EMENTA:
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Renovacéao de Ativos; Ponto de Equilibrio & Alavancagem; Risco e retorno; Formacéao de Preco;
Custo e Estrutura de Capitais; Fontes de financiamento; Investimento de renda fixa; Mercado de
capitais; Analise de demonstracfes contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

EHRLICH, P. J.; MORAES, E. A. de. Engenharia econémica: avaliacédo e selecdo de projetos de
investimento. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
HIRSCHFELD, H. Engenharia econémica. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.
SAMANEZ, C. P. Engenharia econémica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BLANK, L.; TARQUIN, A. Engenharia econémica, 6. ed. Sdo Paulo: McGrawHill, 2008.
GITMAN, L. J. Principios de administracao financeira. 12. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

HUMMEL, P. R. V.; TASCHNER, M. R. B. Andlise e deciséo sobre investimentos e financiamentos:
engenharia econ6mica - teoria pratica. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 1995.

LEMES JUNIOR, A. et al. Administracéo financeira: principios, fundamentos e préticas brasileiras. 3.
ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

SANVICENTE, A. Z. Administracéo financeira. 3. ed. S8o Paulo: Atlas, 2011.

Disciplina SISTEMAS DE INFORMAGOES GERENCIAIS
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsével CCN/C. DNa Pfe_' ALGORITMOS E PROGRAMAGAO
Computagéo Requisito

OBJETIVOS:

Conceituar informacéo e Sistema de Informacé&o e discutir seu papel nas organiza¢des. Ademais,
deve-se elucidar a importancia dos bancos de dados para Engenharia de Producéo, assim como a
interacdo humano-computador. Por fim, explanar a questdo de interfaces.

EMENTA:

Sistemas de informacdes gerenciais; Planilhas eletrbnicas: conceitos e aplicagdes; Banco de dados:
conceitos e aplicacdes; Interagdo humano-computador: linguagem de marcacao, de estilo e de script;
Projeto e Construcéo de interfaces.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MANAS, A. V. Administracéo de sistemas de informagé&o. 6. ed. Sdo Paulo: Erica, 2005.
RAINER JUNIOR, R. K.; CEGIELSKI, C. G. Introducéo a sistemas de informacado: apoiando e
transformando negécio na era da mobilidade. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
REZENDE, D. A.; ABREU, A. F. de. Tecnologia da informacédo aplicada a sistemas de informacéo
empresariais: o papel estratégico da informacéo e dos sistemas de informagdo nas empresas. 7. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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BATISTA, E. de O. Sistemas de informacao: o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento.
Sao Paulo: Saraiva, 2006.

BIO, S. R. Sistemas de informacéo: um enfoque gerencial. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
GRAEML, A. R. Sistemas de informacédo: o alinhamento da estratégia de Tl com a estratégia
corporativa. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de informacéo gerenciais. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

OLIVEIRA, J. F. de. Sistemas de informacéao versus tecnologias da informacao: um impasse
empresarial. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2005.

Disciplina INSTITUICOES DO DIREITO
Periodo| 7| Créditos| 2.0.0 Carga 30 Nucleo de Especifico
Horéria horas Conteudo
. , CCHL/Dept. Pré- N .
Unidade Responsével C. Juridicas Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Situar o direito na sociedade. Situar a Ciéncia do Direito no quadro das Ciéncias. Dar uma visao
panoramica das histérias do pensamento juridico; dar os tracos principais da dogmatica juridica e
seus modelos basicos: analitico, hermenéutico e decisoério.

EMENTA:

Direito e justica. Pessoas. Bens. Fato juridico. Direito de vizinhanca. A empresa. Registro do
comércio. Nome comercial. Propriedade industrial. Sociedades comerciais. Titulos de crédito.
Empregado. Empregador. Contrato de trabalho. Estabilidade e fundo de garantia do tempo de
servico. Seguranca e medicina do trabalho. Previdéncia social. Legislacdo relativa aos profissionais
da Engenharia. CONFEA. CREA. Exercicio profissional. Responsabilidade profissional. Registro de
autonomia de planos e projetos. Remuneracao profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERRAZ JUNIOR, T. S. Introdug&o ao estudo do direito: Técnica, decisdo, dominagéo. 3. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2001.
MARKY, T. Curso elementar de direito romano. Sdo Paulo: Saraiva. 1995.
BOBBIO, N. Teoria geral da politica. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, M. H. Compendio de introducéo a ciéncia do direito. 22. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
KELSEN, H. Teoria pura do direito. 6. ed. Coimbra: Arménio Amado, 1984.
LOPES, J. R. de L. O direito na histéria: ligbes Introdutérias. S&do Paulo: Max Limonad, 2000.
SOLON, A. M. Dever juridico e teoria realista do direito. Porto Alegre: SAFE, 2000.
TOLEDO, F. de A. Principios bésicos de direito penal. Sao Paulo: Saraiva, 1994.
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Componentes Curriculares do 8° Periodo

Disciplina GESTAO DE PROJETOS
Periodo| 8| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
, . CT/Eng. De Pre- ENGENHARIA ECONOMICA E FINANGAS [;
Unidade Responsével x .. '
P Producao Requisito PROJETO DO PRODUTO E PROCESSO
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno os conceitos e técnicas necessarias para o gerenciamento de projetos, oferecendo
uma experiéncia concreta de aplicacao pratica destes conhecimentos em um projeto com o uso de
ferramentas computacionais durante toda a disciplina.

EMENTA:

Conceitos fundamentais sobre gestédo de projetos. Gestéo da Integracdo. Gestdo do Escopo do
Projeto. Gestédo do Tempo. Gestéo do Custo. Gestdo da Qualidade. Gestdo dos Recursos Humanos.
Gestdo das Comunicacdes do Projeto. Gestdo dos Riscos do Projeto. Gestdo das Aquisicoes.
Gestéo das partes interessadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, F. C. de. Gestéo de Projetos. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.
MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo de Projetos: Como transformar ideias em resultados. Sao Paulo:
Atlas: 2014.

PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. Guia PMBOK: Um Guia do Conhecimento em
Gerenciamento de Projetos. 5. ed. 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBOSA, C.; NASCIMENTO, C. A. D. do; ABDOLLAHYAN, F. Gerenciamento de custos em
projetos. 4. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2013.
CASAROTTO FILHO, N.; CASTRO, J. E. E.; FAVERO, J. S. Geréncia de projetos/engenharia
simultanea. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

CUKIERMAN, Z. S. O Modelo PERT/CPM aplicado a gerenciamento de projetos. 8. ed. Rio de

Janeiro: LTC, 2009.
OLIVEIRA, D. de P. R. Administracéo de projetos: melhores praticas para otimizar resultados. S&do
Paulo: Atlas, 2013.
TUBINO, D. F. Planejamento e Controle da Producédo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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Disciplina PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGAO |l
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Contetdo
. , CT/Eng. De Pré- N
Unidade Responsével Producéo Requisito PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGAO |
OBJETIVOS:

Formar nos alunos a habilidade de planejar e controlar as atividades de producéao usando os
principios e técnicas modernas.

EMENTA:

Administracdo estratégica da producao: novos paradigmas. Técnicas de producdo enxuta.
Planejamento das Necessidades de Materiais (MRP). Planejamento dos Recursos de Producgéo
(MRP I1). Técnicas de producéo otimizada (OPT). Modelos mistos empregando MRP, OPT e JIT.

Novos paradigmas de PCP.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, L. H.: GIANESI, I. G N; Just in Time, MRP Il e OPT: um enfoque estratégico. 2. ed. S&o
R Paulo: Atlas, 1993.
CORREA, H. L.; CAON, M.; GIANESI, I. G. N. Planejamento, programacao e controle da producao:
MRP Il / ERP conceitos, uso e implantacdo. Sao Paulo: Atlas, 2001.
SLACK, N. et al. Administracdo da Producédo. Sao Paulo. Atlas. 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERNANDES, F. C. F; GODINHO FILHO, M. Planejamento e Controle da Producé&o: dos
fundamentos ao essencial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
HUTCHINS, D. Just in time. Sdo Paulo: Atlas, 1993.
KRAJEWSKI, L. J.; RITZMAN, L. P.; MALHOTRA, M. K. Administragdo de producéo e operacgdes. 8.
ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
MOREIRA, D. A. Administracdo da Producdo e Operacdes. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
SLACK, N. et al. Gerenciamento de operacdes e de processos: principios e praticas de impacto
estratégico. Porto Alegre: Bookman, 2013.

Disciplina HIGIENE, SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , CT/Eng. De Pré-
Unidade Responséavel Producéo Requisito ERGONOMIA
OBJETIVOS:

Desenvolver a capacidade dos alunos analisarem o binbmio homem-ambiente de trabalho,
reconhecendo, avaliando e controlando os riscos que possam afetar a saude dos trabalhadores.

EMENTA:
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Principios de seguranca do trabalho; Acidentes de trabalho: conceitos, suas causas e custos;

Doencas profissionais e doencas do trabalho. Métodos de prevencéo individual e coletiva; A

legislacado brasileira sobre seguranca e medicina do trabalho; Técnicas de analise de riscos; Protecao

contra incéndios. Técnicas de primeiros socorros; Sistemas integrados de gestao da salde e
seguranca do trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HIRATA, M. H.; MANCINI FILHO, J. Manual de biosseguranca. Barueri: Manole, 2008.
SEITO, A. I. A Seguranca contra incéndio no Brasil. Sdo Paulo: Projeto, 2008.

YEE, Z. C. Pericias de engenharia de seguranca do trabalho: aspectos processuais e casos praticos.

Curitiba: Jurua, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARSANO, P. R.; BARBOSA, Seguranca do trabalho: guia prético e didatico. Sdo Paulo: Erica,
2013.
CARDELLA, B. Seguranca no trabalho e prevenc¢édo de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo
Paulo: Atlas, 1999.
MATTOS, U.; MASCULO, F. Higiene e seguranca do trabalho. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PONZETTO, G. Mapa de riscos ambientais: aplicado a engenharia de seguranca do trabalho - CIPA.
3. ed. S&o Paulo: LTr, 2010.

SAAD, E. G. Introdugdo a engenharia de seguranc¢a do trabalho. Sdo Paulo: FUNDACENTRO, 1981.

Disciplina ESTRATEGIA EMPRESARIAL
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Catg_a 60 NUCIEO, de Profissional
Horaria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Preé- o A T s
p Producéo Requisito RGANIZACAO DO TRABALHO E SISTEMAS
OBJETIVOS:

Apresentar um quadro conceitual para facilitar a formulag&o, planejamento e implantagéo de
estratégias corporativas, de negécios e funcionais, com particular énfase nas estratégias funcionais
de Marketing e de Produgéo.

EMENTA:

Estratégia e processo de planejamento estratégico; estratégia de negdcios: ambiente, misséo,
posicionamento, formulagéo e avaliagcao de estratégias; estratégia corporativa: ambiente, misséo,
segmentacao, estratégia horizontal e integracéo vertical; estratégias de negdécio e funcionais e
critérios competitivos: financas, RH, tecnologia, marketing e producéo; estratégia internacional;
sistemas de gestao da estratégia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, D. de P. R. de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e praticas. 25. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2008.
PORTER, M. E. Estratégia competitiva: técnicas para analise de industrias e da concorréncia. 16. ed.
Rio de Janeiro: Campus, 1998.
THOMPSON, A. A.; STRICKLAND llI, A. J. Planejamento estratégico: elaboracéo, implementagéo e
execuc¢ao. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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SERRA, F. R.; FERREIRA, M. P.; TORRES, A. P.; TORRES, M. C. Gestao estratégica: conceitos e
casos. Sao Paulo: Atlas, 2014.

PAIVA, E. L.; CARVALHO JUNIOR, J. M.; FENSTERSEIFER, J. E. Estratégia de Producéo e de
Operacdes: Conceitos, Melhores Praticas e Visdo de Futuro. Porto Alegre, Bookman, 2004.
FERRELL, O. C.; HARTLINE, M. D. Estratégia de marketing. Sdo Paulo: Cengage Learning. 2009.
CERTO, S. C; PETER, J. P. Administracao estratégica: planejamento e implantacédo da estratégia.
Sao Paulo: Makron Books, 1993.

CHIAVENATO, |.; SAPIRO, A. Planejamento estratégico: fundamentos e aplicacées. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003.

Disciplina AUTOMAGAO
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horaria horas Contelido
) 3 CT/Eng. De Pré- PROCESSOS QUIMICOS;
Unidade Responséavel x .. '
P Producéo Requisito MECANICA DOS FLUIDOS
OBJETIVOS:

A disciplina tem por objetivo apresentar as tecnologias que abrangem a automacéao de sistemas
produtivos, fazendo com que o aluno, ao estudar um processo produtivo, seja capaz identificar e
definir o tipo e o nivel adequado de automacéao. Inserindo conhecimento de estratégias de controle,
instrumentacé@o e modelos dindmicos de processos.

EMENTA:

Sistemas de producéo e automacédo; Conceitos basicos de controle; Sistemas de controle; Modelos
de sistemas; Loop causal; Realimentacao positiva/negativa; Diagramas de processo; Automacao de
processos continuos: Conceito e Aplicagfes; Sistemas supervisoérios; Sistemas de controle PID;
Simulacao de sistemas continuos; Instrumentacéo analégica e digital; Transdutores; Sistemas
discretos: CLP, CNC, DNC, painéis elétricos; Sistemas CAID/CAE/CAD/CAM,; Integragéo de
processos CIM; Sistemas flexiveis de manufatura; Sistemas flexiveis de automac¢éo; Concepcéo,
operacgdo e gestdo da operagdo em sistemas automatizados; Tecnologia e sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GEORGINI, M. Automacéo aplicada: descricédo e implementacao de sistemas sequenciais com PLCs.
9. ed. S&o Paulo: Erica, 2011.
GROOVER, M. P. Automacao industrial e sistemas de manufatura. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2012.
OGATA, K. Engenharia de controle moderno. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVES, J. L. L. Instrumentacéo, Controle e Automacéo de Processos. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012.
BEGA, E. A.; DELMEE, G. J.; COHN, P. E.; BULGARELLI, R.; KOCK, R.; FINKEL, V. S.
Instrumentacao Industrial. 2. ed. S&o Paulo: Editora Interciencia, 2006.
MAYA, P.; LEONADI, F. Controle Essencial. 2. ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.
OGATA, K. Discrete-time control systems. New Jersey: Prentice Hall, 1994.
SMITH, C. A.; CORROPIO, A. Principios e Pratica do controle automatico de Processos. 3. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2008.
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Disciplina LogisTicA E CADEIA DE SUPRIMENTOS
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Contetdo
, PESQUISA OPERACIONAL II;
Unidade Responsével CT/Eng. De Pre- PLANE?AMENTO E CONTROLE DA
P Producéo Requisito N
PRODUGAO |
OBJETIVOS:

Capacitar o aluno para entender os conceitos essenciais de logistica e cadeia de suprimentos, com
aplicacao desses conceitos em uma empresa. Mensurar e analisar o nivel de servico em logistica.
Aplicar métodos quantitativos para a resolucdo dos problemas de logistica na cadeia de suprimentos.
Utilizar ferramentas computacionais durante a disciplina.

EMENTA:

Conceitos Fundamentais de Logistica e Cadeia de Suprimentos; Estratégia em Logistica e Cadeia de
Suprimentos; Nivel de Servico, Indicadores de desempenho e Custo total. Planejamento e operacdes
de transporte. Sistemas de embalagem, estoque e armazenagem. Projeto da rede fisica da Cadeia
de Suprimentos. Sistemas de Informacdo em Logistica e Cadeias de Abastecimento. Colaboragéo
em Cadeia de Suprimentos. Logistica Reversa. Tépicos emergentes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.
BOWERSOX, D. J. et al. Gestéao logistica da cadeia de suprimentos. 4. ed. Porto Alegre: Bookman,
2014.
NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia, operacédo e
avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALLOU, R. H. Logistica empresarial. S&o Paulo: Atlas, 1993.
CHING, H. Y. Gestéo de estoques na cadeia de logistica integrada: Supply Chain. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.
CHRISTOPHER, M. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos: estratégias para a
reducdo de custos e melhoria dos servigcos. Sdo Paulo: Pioneira, 1992.
DORNIER, P. et al. Logistica e operagdes globais: texto e casos. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
POZO, H. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 6. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

Componentes Curriculares do 9° Periodo

Disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Periodo | 9| Créditos 2.0.0 Carga 30 horas
Horaria

INTRODUCAO A METODOLOGIA CIENTIFICA;
CT/Eng. De Pre- GESTAO DA QUALIDADE;
Unidade Responsavel x oy - '
P Producéo Requisito | ORGANIZACAO DO TRABALHO E SISTEMAS;
ERGONOMIA
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OBJETIVOS:

Fornecer oportunidade de o aluno realizar um trabalho de sintese e integracédo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso.

EMENTA:

O Trabalho de Concluséo de Curso | abrange a elaboracédo da introducdo, fundamentacgéo tedrica e
procedimentos metodologicos, resultando em um projeto de pesquisa que devera ser executado
durante a disciplina de Trabalho de Conclus&o de Curso Il. Deve-se seguir o Regulamento Trabalho
de Concluséo de Curso pra o Curso de Engenharia de Producdo em vigor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MIGUEL, P. A. C. (org.). Metodologia de pesquisa em Engenharia de Producéo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.
GANGA, G. M. D. Trabalho de concluséo de curso (TCC) na Engenharia de Producéo: um guia
pratico de contelido e forma. Sao Paulo: Atlas, 2012.
GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. Atlas, S&do Paulo, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. Colaboracdo de Marina de Andrade Marconi. 6.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.
BOAVENTURA, E. M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertagcéo, tese. S&o Paulo: Atlas,
20089.
LINTZ, A.; MARTINS, G. de A. Guia para elaborac&do de monografias e trabalho de concluséo de
curso. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
MEDEIROS, J. B. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 4. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2000.
RUDIO, F.V. Introducéo ao projeto de pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Vozes, 1991.

Disciplina PROJETO DE INSTALAGOES
Periodo| 9| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Eng. De Pré- PLANEJAMENTO E CONTROLE DA
P Producao Requisito PRODUCAO ||
OBJETIVOS:

Apresentar aos alunos os tipos de arranjo fisico, e os meios para escolha do arranjo adequado para
cada sistema de producéo.

EMENTA:

Nocdes de arranjo fisico (tipos de arranjo fisico), Metodologia de projeto de arranjo fisico,
Localizacdo da unidade produtiva, Movimentagdo e armazenagem de materiais, Sistema de
manufatura celular, Aspectos de higiene e seguranca do trabalho aplicados ao arranjo fisico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracdo da producdo. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
MOREIRA, D. A. Administracéo da producéo e operacdes. Sao Paulo: Cengage Learning, 2008.
SLACK, N. et al. Administracao da producao. Sao Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAMAROTTO, J. A. Apostila de projeto de instala¢des Industriais. UFSCar — DEP 2005.
CORREA, L. H.; GIANESI, I. G. N; Just in Time, MRP Il e OPT: um enfoque estratégico. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 1993.

FRANCISCHINI, P. G.; GURGEL, F. do A. Administracao de materiais e do patrimdnio. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson, 2013.

MUTHER, R. Planejamento do layout: sistema SLP. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1978.
NEUMANN, C.; SCALICE, R. K. Projeto de Fabrica e Layout. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

Disciplina CIENCIAS DO AMBIENTE
Periodo| 9| Creditos| 3.0.0 Carga 45 Nucleo de Especifico
Horéria horas Contetdo
. . Pré- ~ .
Unidade Responsavel | CT/DRHGSA . Nao possui
Requisito
OBJETIVOS:

Desenvolver no aluno o entendimento dos conceitos de gestdo ambiental, e Ihes fornecer meios para
o desenvolvimento de unidades produtivas sustentaveis.

EMENTA:

Fatores causadores da crise ambiental. No¢8es de Ecologia. Ciclos Biogeoquimicos. Efeitos
antropicos na biosfera. Ar: composicéo e poluigdo. Solo: formacdo, composicdo e poluicdo. Agua:
usos consuntivos e nao-consuntivos, classificagdo dos corpos hidricos e poluicao. Preservagéo e

conservacao dos recursos naturais. Fontes de energia. Introducéo a legislacdo ambiental brasileira.
Aspectos ambientais no planejamento urbano e rural.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALIJURI, M. C.; CUNHA, D. G. F. Engenharia ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo. Rio de
i Janeiro: Elsevier, 2013.
MILLER JUNIOR, G. T. Ciéncia ambiental. S&do Paulo: Thomson Learning, 2008.
MOTA, S. Introducéo a engenharia ambiental. 5. ed. Rio de Janeiro: Abes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, F. Responsabilidade social e meio ambiente. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
DERISIO, J. C. Introducdo ao Controle da Poluicdo Ambiental. 5. ed. S&o Paulo, Oficina de Textos,
2017.

MILLER JUNIOR, G. T. Ecologia e sustentabilidade. S&o Paulo, SP: Cengage Learning, 2012.
PHILIPPI JR, A. (ed.) et al. Curso de gestdo ambiental. Barueri: Manole, 2014.
SANCHEZ, L. H. Avaliacdo de Impactos Ambientais: Conceitos e Métodos. 2. ed. Sdo Paulo: Oficina
de Textos, 2013.




90

Componentes Curriculares do 10° Periodo

Disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I
Periodo | 10 | Créditos 0.4.0 Carga 60 horas
Horéria
. ! CT/Eng. De Pré- .
Unidade Responsavel Producéo Requisito TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
OBJETIVOS:

Fornecer oportunidade de o aluno realizar um trabalho de sintese e integracdo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso.

EMENTA:

O Trabalho de Concluséo de Curso |l caracteriza-se pela execucéo do projeto de pesquisa aprovado
na disciplina Trabalho de Concluséo de Curso |, elaboracdo da monografia incluindo a apresentacao
e o0s resultados da pesquisa, as conclusdes e recomendacdes, a apresenta¢céo do trabalho perante
banca examinadora e a entrega da monografia na sua versao final, quando aprovada, a
Coordenacéo do Curso, Professor Orientador e demais membros da banca examinadora nos
formatos exigidos pelo Professor da Disciplina de TCC. Deve-se seguir o Regulamento Trabalho de
Concluséo de Curso pra o Curso de Engenharia de Produc&o em vigor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MIGUEL, P. A. C. (org.). Metodologia de pesquisa em Engenharia de Producao. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.
GANGA, G. M. D. Trabalho de concluséo de curso (TCC) na Engenharia de Produ¢éo: um guia
pratico de contetdo e forma. S&o Paulo: Atlas, 2012.
GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. Atlas, Sdo Paulo, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. Colabora¢@o de Marina de Andrade Marconi. 6.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
BOAVENTURA, E. M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertacéo, tese. Sdo Paulo: Atlas,
20009.
LINTZ, A.; MARTINS, G. de A. Guia para elaboracdo de monografias e trabalho de concluséo de
curso. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.
MEDEIROS, J. B. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 4. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2000.
RUDIO, F.V. Introdu¢éo ao projeto de pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Vozes, 1991.
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Disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO
Periodo | 10 | Créditos | 0.0.12 Carga 180 horas
Horéria
ERGONOMIA;
CT/Eng. De Pré- CONTROLE ESTATISTICO DE QUALIDADE;
Unidade Responsével Produééo Requisito ENGENHARIA ECONOMICA E FINANGAS |;
PLANEJAMENTO E CONTROLE DA
PRoDUCAO |
OBJETIVOS:

O Estagio Supervisionado visa dar ao aluno um contato pratico e sistematico com a realidade
profissional, visando a concretizacdo dos pressupostos teéricos, por meio da aplicacéo dos
conhecimentos adquiridos no decorrer do curso.

EMENTA:

Topicos variados em funcao do campo de estagio (local do estagio), a ser supervisionado por um
professor do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERVIAN, P. A. Metodologia cientifica. S&o Paulo: McGraw Hill, 1993.
CASTRO, C. M. A pratica da pesquisa. Sao Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1977.
MIGUEL, P. A. C. (org.). Metodologia de pesquisa em Engenharia de Producéo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Técnicas de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
MEDEIROS, J. B. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 4. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2000.

SANTOS, B. S. Introdugéo a uma ciéncia pos-moderna. Porto: Afrontamentos, 1995.

9.2 Ementario dos Componentes Curriculares Optativos

Disciplina ADMINISTRACAO PRODUGAO |
Perfodo | 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horaria horas Contelido

CCHL/ Preé-

Administracdo | Requisito N&o possuli

Unidade Responséavel

OBJETIVOS:

Apresentar ao estudante os fundamentos basicos da administracédo da producéo.
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EMENTA:

Fundamentos da Administracdo da Producédo. Organizacdo Industrial. Planejamento Industrial.
Administracdo de compras. Gestado de estoques. Localizacdo industrial. Seguranca e higiene
industrial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, |. Administracdo da producdo: uma abordagem Introdutéria. Editora Campus, 2005.
CONTADOR, J. C. Gestao de Operacfes: A engenharia de Producao a servico da Modernizacdo da
Empresa. 3. ed. Editora Edgard Bliicher, 2011.

OHNO, T. O Sistema Toyota de producédo: além da producdo em larga escala. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizacao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestéo organizacional.
5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

LIMONGI-FRANCA, A. C. Psicologia do trabalho: psicossomatica, valores e praticas organizacionais.
Sao Paulo: Saraiva, 2008.

PEREIRA, O. G. Fundamentos de comportamento organizacional. 2. ed. Lisboa: Fundacdo Calouste

Gulbenkian, 2004.
SHINGO, S. O Sistema Toyota de producéo: do ponto de vista da engenharia de producéo. Porto
Alegre: Bookman, 2011.
TAYLOR, F. W. Principios de administracéo cientifica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

Disciplina ADMINISTRACAO PRODUCAO Il
Periodo| 8| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horaria horas Contelido
. . CCHL/ Pré- - -
Unidade Responséavel Administrac&o Requisito ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO |

OBJETIVOS:

Apresentar ao discente os contetdos avancados da administracdo da producéo.

EMENTA:

Planejamento e controle da producéo. Prédios industriais e arranjo fisico. Transporte interno de
materiais. Estudo dos tempos e movimentos. Sistemas. Programacéao linear para produgéo
combinada.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, |. Administracédo da producéo: uma abordagem Introdutéria. Editora Campus, 2005.
CONTADOR, J. C. Gestao de Operacées: A engenharia de Producao a servico da Modernizacdo da
Empresa. 3. ed. Editora Edgard Blucher, 2011.

MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracao da Producdo. Sao Paulo: Saraiva, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:




93

ING, H. A. Administragcdo da Producdo. S&o Paulo: Atlas, 1992.
MOREIRA, D. A. Administracédo da producédo e operacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 1999.
PEREIRA, O. G. Fundamentos de comportamento organizacional. 2. ed. Lisboa: Fundac¢édo Calouste
Gulbenkian, 2004.
SHINGO, S. O Sistema Toyota de producao: do ponto de vista da engenharia de producdo. Porto
Alegre: Bookman, 2011.
TAYLOR, F. W. Principios de administracéo cientifica. 8. ed. S8o Paulo: Atlas, 1995.

Disciplina ORGANIZAGCAO, SISTEMAS E METODOS |
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horaria horas Conteldo
. , CCHL/ Pré- ~ .
Unidade Responséavel Administrag&o Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

Elucidar aos alunos os principais métodos e técnicas dos sistemas e estruturas organizacionais.

EMENTA:

Introducéo: Organizacgéao - Estrutura formal e informal, Sistemas - Objetivos do Estudo do Sistemas
nas Empresas e Objetivos de métodos; Organizacao: Elaboracdo da estrutura organizacional,
Técnicas de representacdo da estrutura organizacional. Fluxogramas. Instrumentos de levantamento

de dados e andlise de formulérios. Manuais. Regimentos. Metodologia de desenvolvimento;
Sistemas: Teoria de Sistemas, SIG: Sistemas de Informac¢des Gerenciais; O Método Cientifico, O
Ciclo PDCA como Método de Solucdes de Problemas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizacdo, sistemas e métodos e as tecnologias de gestao organizacional.
) 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.
ARAUJO, L. C. G. Organizacéo, Sistemas e Métodos - E as Tecnologias de Gestdo Organizacional.
vol. 1. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.
BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Manual de Organizacéo, Sistemas & Método. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.
DALVIO, J. B. et al. Gestéo de custos. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
FIGUEIREDO, K. F.; FLEURY, P. F.; WANKE, P. F. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: Planejamento do Fluxo de Produtos e dos Recursos Sdo Paulo: Atlas, 2003.
NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia, operacdo e
avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
PEREZ JR. et al. Gestéo Estratégica de Custos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas 2001.
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Disciplina ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS |l
Periodo | 8| Creditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Contetdo
. , CCHL/ Pré- N .
Unidade Responsével Administraco Requisito ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS |

OBJETIVOS:

Elucidar aos alunos os métodos e técnicas avancados dos sistemas e estruturas organizacionais.

EMENTA:

Racionalidade do trabalho. Documentacado. Layout. Fatores ambientais e ergonémicos do trabalho.
Técnicas de planejamento. Tecnologia e informética em Organizacdo, Sistemas e Métodos.
Atualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizacéo, sistemas e métodos e as tecnologias de gestao organizacional.
2. ed. Séo Paulo: Atlas, 2007.

CRUZ, T. Sistemas, Organizacdo e Métodos: Estudo integrado das novas tecnologias da informacéo
e introducéo a geréncia do contelido e do conhecimento. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.
DASCENCAOQ, L. C. M. Organizagéo, sistemas e Métodos: Andlise, redesenho e informatizacéo de
processos administrativos. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

DALVIO, J. B. et al. Gestéo de custos. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2005.
FIGUEIREDO, K. F.; FLEURY, P. F.; WANKE, P. F. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: Planejamento do Fluxo de Produtos e dos Recursos Sao Paulo: Atlas, 2003.
NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia, operacéo e
avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

PEREZ JR. et al. Gestéo Estratégica de Custos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas 2001.

Disciplina ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS |
Perfodo | 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horaria horas Contetdo
. , CCHL/ Pré- ~ .
Unidade Responsével Administragdo | Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Fundamentar o aluno com relacdo a importancia da implementacéo da administracdo de materiais e
recursos patrimoniais pelas organizacées como meio de promover o desempenho, a competitividade
e sustentabilidade das mesmas em um cenario de mudancas aceleradas.
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EMENTA:

Evolucdo e Conceitos de Administracdo de Materiais. Funcdes e Objetivos da Administracdo de
Materiais. Processo de Codificacdo. Ciclo de Vida dos Produtos. A Funcdo Compras. A Funcédo dos
Estoques e Analise de Valor. Métodos de Estratificacdo ABC. Niveis de Estoque e o Lote Econdmico.
Alimentagao. Leasing. Administracéo de Materiais no Servigo Publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, J. S. de. Administracdo de materiais. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1974.
FRANCISCHINI, P. G.; GURGEL, F. do A. Administracao de materiais e do patrimdnio. Sao Paulo:
Pioneira Thomson, 2004.

GURGEL, Floriano do Amaral. Administracéo dos fluxos de materiais e de produtos. Sdo Paulo:
Atlas, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHIAVENATO, I. Administracdo de materiais: uma abordagem introdutoria. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005.
DASCENCAO, L. C. M. Organizacgao, sistemas e Métodos: Andlise, redesenho e informatizacéo de
processos administrativos. Sao Paulo: Atlas, 2001.
MARTINS, P. G.; ALT, P. R. C. Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. S&o Paulo:
Saraiva, 2001.
MESSIAS, S. B. Manual de administracdo de materiais: planejamento e controle dos estoques. 9. ed.
Séo Paulo: Atlas, 1987.
POZO, H. Administracédo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2002.

Disciplina ADMINISTRAGAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS I
Periodo| 8| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Contetido
Unidade R svel CCHL/ Pré- ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS E
nidade Responsave Administracdo | Requisito PATRIMONIAIS |
OBJETIVOS:

Dar continuidade aos fundamentos da administracéo de recursos materiais e patrimoniais.

EMENTA:

Armazenamento e distribuicdo. Custos de armazenamento. Guarda de produtos. Almoxarifado.
Transporte. Administracéo de Sistemas Patrimoniais. Imobilizacdo. Inventérios. Classificacéo e
cadastro de bens iméveis. Manutencgéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, P. S. Administracao de materiais. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
GURGEL, F. do A. Administracéo dos fluxos de materiais e de produtos. Sao Paulo: Atlas, 1996.
VIANA, J. J. Administracdo de materiais: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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ARAUJO, J. S. de. Administracdo de materiais. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 1974.
CHIAVENATO, |. Administracdo de materiais: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005.

DIAS, M. A. P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 1988.
FRANCISCHINI, P. G.; GURGEL, F. do A. Administracdo de materiais e do patrimdnio. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson, 2004.

MESSIAS, S. B. Manual de administracdo de materiais: planejamento e controle dos estoques. 9. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1987.

Disciplina ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS |
Periodo | 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Contetdo
. . CCHL/ Pre- . :
Unidade Responsével Administracdo | Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Analisar as teorias e o desenvolvimento da Administracdo de Recursos Humanos como uma
ferramenta estratégica que adiciona valor e produz resultados no processo de desenvolvimento das
organizacoes.

EMENTA:

Da Administracdo de Pessoal para Administracdo de Recursos Humanos — Evolucdo, com énfase no
Brasil; Abordagem Sistémica e Contingencial na Administracdo de Recursos Humanos; Planejamento
de Recursos Humanos; Sistema de Aplicagdo de Recursos Humanos e Sistema de Suprimento de
Recursos Humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MILKOVICH, G. T.; BOUDREAU, J. W. Administracao de recursos humanos. Sao Paulo: Atlas, 2011.
MARRAS, J. P. Administracao de recursos humanos: do operacional ao estratégico. 3. ed. Sao
Paulo: Futura, 2000.

SNELL, S. A.; BOHLANDER, G. Administracdo de recursos humanos. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PEQUENO, A. Administracéo de recursos humanos. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
VIZIOLI, M. Administracdo de recursos humanos. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
CHIAVENATO, I. Administracé@o de recursos humanos: fundamentos basicos. 6. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2006.
SENAC. Administracdo de pessoal e recursos humanos. Rio de Janeiro: SENAC, 1996.
TOLEDO, F. de. Administracdo de pessoal: desenvolvimento de recursos humanos. 7. ed. Séo
Paulo: Atlas, 1989.
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Disciplina ADMINISTRAGAO DE PROJETOS
Periodo | 9| Creditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Contelido
. . CCHL/ Preé- ~ :
Unidade Responsével Administracdo | Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Elucidar aos estudantes os conceitos basicos de administragdo de projetos.

EMENTA:

Conceitos fundamentais sobre gestéo de projetos. Gestdo da Integracao. Gestdo do Escopo do
Projeto. Gestdo do Tempo. Gestdo do Custo. Gestdo da Qualidade. Gestdo dos Recursos Humanos.
Gestéo das Comunicagdes do Projeto. Gestdo dos Riscos do Projeto. Gestdo das Aquisicdes. Gestao

das partes interessadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, F. C. de. Gestéo de Projetos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.
MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo de Projetos: Como transformar ideias em resultados. Sdo Paulo:
Atlas: 2014.

PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. Guia PMBOK: Um Guia do Conhecimento em
Gerenciamento de Projetos. 5. ed. 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBOSA, C.; NASCIMENTO, C. A. D. do; ABDOLLAHYAN, F. Gerenciamento de custos em
projetos. 4. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2013.
CASAROTTO FILHO, N.; CASTRO, J. E. E.; FAVERO, J. S. Geréncia de projetos/engenharia
simultdnea. S&o Paulo: Atlas, 1999.

CUKIERMAN, Z. S. O Modelo PERT/CPM aplicado a gerenciamento de projetos. 8. ed. Rio de

Janeiro: LTC, 2009.
OLIVEIRA, D. de P. R. Administracéo de projetos: melhores praticas para otimizar resultados. S&o
Paulo: Atlas, 2013.
TUBINO, D. F. Planejamento e Controle da Producado. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Disciplina PROCESSO DECISORIO
Periodo | 7| Creditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsével Producéo Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

Propiciar compreenséo das organizacdes no que se refere aos conceitos: evolucdo e abordagem
tedricas, tipologia, formas de gestdo e modelos de gestdo nas organizacdes, processo decisorio e
criativo dos seus individuos para obtencéo de eficiéncia nos processos e eficicia nos resultados.
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EMENTA:

Introducéo ao Processo Decisério; A informacéo e a comunicacao no Processo Decisério; O modelo
racional da tomada de decisao; A natureza da deciséo; Processo Decisdrio nos setores publico e
privado; Técnicas e instrumentos de apoio a deciséo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAXIMIANO, A. C. A. Introdu¢&o a administragdo. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
MORITZ, G. de O.; PEREIRA, M. F. Processo decisério. Florianépolis: SEAD/UFSC, 2006.
SHIMIZU, T. Deciséo nas organizacdes: introducéo aos problemas de decisdo encontrados nas
organizac0es e nos sistemas de apoio a decisdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HAMMOND, J. S.; KEENEY, R. L.; RAIFFA, H. Decisdes inteligentes: somos movidos a decisdes —
como avaliar alternativas e tomar a melhor decisdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

HEIN, L.H. Introducdo Quantitativa as decisdes administrativas. Sdo Paulo: Atlas, 1972.
KELLY, K. Técnicas para tomada de decisdo em equipe. Sdo Paulo: Futura, 2000.
SCOSS, F. Z. Processo decisorio para executivos. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
1974.

SILVEIRA, C. C. C. da. Processo decisério e racionalidade em organiza¢des universitarias: o caso
da UFPI. Teresina: [s.n.], 1998.

Disciplina LIBRAS
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Conteldo
. CCHL/Coord. Pré- - .
Unidade Responséavel . N&o possui
! P v Letras Requisito P
OBJETIVOS:

Capacitar o aluno no tocante a linguagem brasileira de sinais.

EMENTA:

Familiarizag&o do licenciando com o mundo da surdez. O sujeito surdo em um mundo ouvinte.
Apresentacao e desenvolvimento da lingua brasileira de sinais. Libras como lingua legitima da
comunidade surda e os sinais como alternativa natural para a expresséo linguistica. A lingua
portuguesa como uma segunda lingua.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALVES, E. de O. Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS): no¢des béasicas sobre a sua estrutura e a sua
relacdo com a comunidade surda. Teresina: EDUFPI, 2011.
_~ BARBOSA, E. S. Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Teresina: EDUFPI, 2012.
FALCAO, L. A. B. Surdez, cognicao visual e libras: estabelecendo novos didlogos. 5. ed. Recife: Do
Autor, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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AHLGREEN, I.; HYLTENSTAM, K. (ed.). Bilingualism in deaf education. Hamburg: signum-verl,
1994.
FALCAO, L. A. B. Aprendendo a LIBRAS e reconhecendo as diferencas: um olhar reflexivo sobre a
inclusao: estabelecendo novos dialogos. 2. ed. Recife: Nacional, 2007.
PIAUI. Governo do Estado. Dicionario bilingue: lingua brasileira de sinais - libras e lingua
portuguesa. 2. ed. Teresina: COMEPI, 2003.
QUADROS, R. M. Aquisicao de L1 e L2: o contexto da pessoa surda. Anais do Seminario Desafios e
Possibilidades na Educacéao Bilingue para Surdos. Rio de Janeiro: INES, 1997.
SKLIAR, C. (org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre: Editora Mediag¢&o, 1998.

Disciplina COMUNICAGAO E EXPRESSAO
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , CCHL/ Pré- ~ .
Unidade Responséavel Administrag&o Requisito N&o possui

OBJETIVOS:

Capacitar os alunos em relacédo a importancia da comunicacéo e expressao no seu cotidiano e na
sua futura vida profissional.

EMENTA:

Defini¢do de comunicacéo; Comunicacéo: O homem e a linguagem; Ambito e objetivo de
comunicacao. Fidelidade da comunicacgdo: Ruido, Determinantes do efeito, Feedback; Formas de
comunicacao verbal e ndo-verbal; Estrutura textual, interpretacdo e producédo de textos cientificos;

Denotagédo e Conotagdo; Coesao Textual; Coeréncia textual; Reforma ortografica da Lingua
Portuguesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DISCINI, N. Comunicagéo nos textos. S&o Paulo: Contexto, 2005.
ILARI, R.; GERALDI, J. W. Semantica. 10. ed. S&o0 Paulo: Atica, 2006.
WEEKS, H. Falhas na Comunicacdo. Sao Paulo: Campus, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BERLO, D. K. O processo da comunicagao: Introdugdo a Teoria e a Prética. Editora: WMF Martins

Fontes, 2003.
BLIKSTEIN, I. Técnicas de Comunicacéo Escrita. 2. ed. Editora: Atica, 2006.
ILARI, R. T.; ALVES, L. A. Nova reforma ortografica da lingua portuguesa. Franca: Lemos e Cruz,
2009.
MARTINS, L. Escrever com criatividade. Sdo Paulo: Contexto, 2001.
NICOLA, J. de; TERRA, E. Préticas de Linguagem: leitura e produgdo de textos. Sdo Paulo:

Scipione, 2001.
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Disciplina MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
CCHL/ Pré- o
i R Avel . o INTRODUCAO A ECONOMIA
Unidade Responséave Economia Requisito G
OBJETIVOS:

Oferecer ao aluno uma viséo global do mercado de capitais e sua estrutura reguladora. Expor o
contexto histérico sobre o qual foi desenvolvido o mercado de capitais brasileiro. Apresentar aos
discentes os principais titulos de renda fixa e seu sistema de negociacdo. Mostrar os titulos de renda
variavel e seu sistema de negociacdo na bolsa de valores. Explicar os principais métodos de analise
dos titulos de renda varivel.

EMENTA:

A importancia do mercado de capitais no desenvolvimento econémico; o sistema financeiro de
habitagcdo; Avaliagcdo de titulos de rendas fixas. Avalia¢do de titulos de rendas variaveis. As bolsas de
valores. Os mecanismos de incentivos fiscais e financeiros no Brasil. Analise de desempenho de
mercado de Capitais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. Sdo Paulo: Editora Atlas. 2012.
LAGIOLA, U. C. T. Fundamentos do Mercado de capitais. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
PINHEIRO, J. L. Mercado de capitais: fundamentos e técnicas. Sédo Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, H. D. de O. 500 perguntas (e respostas) avancadas de financas: para profissionais do
mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

CALADQO, L. R. Fundos de Investimento: conhec¢a antes de investir. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
DEBASTIANI, C. A. Andlise técnica de acdes: identificando oportunidades de compra e venda. Sao
Paulo: Novatec Editora, 2008.

DEBASTIANI, C. A.; RUSSO, F. A. Avaliando empresas, investindo em a¢des: a aplicacao préatica da
andlise fundamentalista na avaliagdo de empresas. Sdo Paulo: Editora Novatec, 2008.

LUDN, M. L. M. P. Mercado de Capitais. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2012. Série CADEMP.
Publicacbes FGV Management.

Disciplina ALGEBRA LINEAR Il
Periodo | 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. , CCN/ Pré- . .
Unidade Responsavel | 1 oo Requisito N&o possuli
OBJETIVOS:
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Mostrar como os métodos da Algebra Linear s&o utilizados para estudar equacées diferenciais
lineares, equacdes de recorréncia lineares, classificacdo de cbnicas e quadricas e outros assuntos
importantes na engenharia.

EMENTA:

Espacos vetoriais com produto interno - angulo e ortogonalidade; bases ortonormais; processo de
Gram-Schmidt (como reviséo); projecado ortogonal; melhor aproximacao; método dos minimos
guadrados. Transformacdes lineares - ndcleo e imagem; matriz de uma transformacéo linear; matriz
da transformacao composta; mudanca de base. Auto-valores e auto vetores; diagonalizacéo de
operadores lineares. Operadores lineares simétricos - diagonalizacao; classificacao de conicas e de
quadricas. Forma candnica dos operadores semi-simples. Equaces e sistemas de equacdes
diferenciais lineares com coeficientes constantes. Sistemas de equacdes de recorréncia lineares;
sistemas dindmicos discretos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Algebra linear. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2014.
LAY, D. C. Algebra linear e suas aplicacdes. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
ANTON, H.; RORRES, C. Algebra linear com aplicacfes. 10. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LANG, S. Algqbra linear. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2003.
LIMA, E. L. Algebra Ijnear. 8. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2011.

LIPSCHUTZ, S.; LIPSON, M. Algebra linear. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
LIPSCHUTZ, S. Algebra linear: teoria e problemas. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2011.

COELHO, F. U.; LOURENCO, M. L. Um Curso de algebra linear. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2007.

Disciplina MECANICA |l
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Basico
Horaria horas Conteldo
. . CT/Eng. Pré- ]
Unidade Responsavel Ao . Fisical
: P v Mecanica Requisito
OBJETIVOS:

Fornecer aos alunos do curso basico um contato com os problemas de Engenharia Mecéanica através
do estudo de dindmica aplicada as maquinas e seus elementos.

EMENTA:

Nocdes de Grandezas Escalares e Vetoriais - S.l. de Unidades; 2. Cinemética da Particula -
Sistemas de Particulas; 3. Forcas Variaveis; 4 Formas da lei de Newton e Aplica¢bes; 5. Impulso e
Quantidade de Movimento; 6. Trabalho e Energia; 7. Cinematica dos Elementos de Maquinas - Graus
de Liberdade; 8. Equacdes de Newton-Euler - Angulos de Euler; 9. Dinamica dos Elementos de
Maquinas - Movimentos Planos; 10. Dinamica dos Elementos de Maquinas — Movimentos Espaciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Mecéanica vetorial para engenheiros. 9. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill
do Brasil, 2012.
HIBBELER, R. C. Estéatica: mecanica para engenharia. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. 5. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, M. T.; LABEGALINI, P. R.; OLIVEIRA, W. C. de. Mecanica geral: estatica. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 1984.
HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. vol. 1. 9. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2012.
MERIAM, J. L.; KRAIGE, L. G. Mecanica estatica. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.
OLIVEIRA, M. M. de; POEIEEO. A. Mecanica das estruturas. 2. ed. Rio de Janeiro: Cientifica, 1977.
SINGER, F. L. Mecéanica para Engenheiros: Estatica. 2. ed. Harbra, 1981.

Disciplina Fisica GERAL IV
Periodo| 7| Créditos| 6.0.0 Carga 90 Ndcleo de Basico
Horéria horas Conteudo
. , . Pré- ]
Unidade Responsavel | CCN/Fisica L Fisica lll
Requisito
OBJETIVOS:

Introduzir conceitos béasicos de eletromagnetismo e de fisica moderna para alunos de Engenharia.

EMENTA:

1. Propriedades da luz; 2. Imagens oticas; 3. Interferéncia e difragéo; 4. Nocdes de relatividade
restrita e geral; 5. Dualidade onda-particula e a Fisica Quéntica; 6. Aplicacbes da equacao de
Schrodinger; 7. O &tomo de Hidrogénio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAUER, W. Fisica para universitarios: Eletricidade e Magnetismo. Sdo Paulo: McGraw-Hill/Bookman.
2012.
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. vol. 4. 4. ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2002.
RESNICK, R.; HALLIDAY, D. E; KRANE, K. S. Fisica 3. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALONSO, N.; FINN, E. J. Fisica: gravitacao, fluidos, ondas e termodinamica. Sao Paulo. Edgard
Blucher, 2007.

CHAVES, A.; SAMPAIO, J. F. Fisica basica: eletromagnetismo. S&o Paulo: LTC, 2007.
RESNICK, R.; HALLIDAY, D.; WALKER, J. Fundamentos da fisica. vol. 1. 8. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica. Vol. 1, 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

YOUNG. H. D.; FREEDMAN, R. A.; SEARS, F.; ZAMANZKY, M. Fisica 4. Sao Paulo: Addison-
Wesley, 2011.
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Disciplina GESTAO DE OPERACOES EM SERVICOS
Periodo| 7| Créditos| 2.0.0 Carga 30 Nucleo de Profissional
Horaria horas Contetdo
. . CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsavel x . Nao possui
P Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Capacitar os alunos: Para utilizacdo de ferramentas de gestao apropriadas para servicos; Para
criticar e propor estruturas organizacionais adequadas a servicos; Para analisar e discutir a
organizacao e o contetido do trabalho em servicos; Para participar de projetos de organizacéo e do

trabalho em servicos.

EMENTA:

1. Sistemas de servicos e dificuldades da gestdo de operacdes; 2. Tipologias de servicos; 3. Conceito
de servigo; 4. Gestéo estratégica de servi¢os. 5. Cultura Organizacional em servigos; 6. Organizacao
da producéo e processos em servicos; 7. Organizacdo do trabalho e estrutura organizacional; 8.
Trabalho em servi¢os; 9. Relagé@o de servi¢o / Relacionamento com o cliente; 10. A confrontacéo de

pontos de vista diversos; 11. Estudos de casos em organizagfes de servigos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, H. L.; CAON, M. Gestao de servicos: lucratividade por meio de operacdes e de satisfacao
dos clientes. S&o Paulo: Atlas, 2012.
KRAJEWSKI, L. J.; MALHOTRA, M. K.; RITSMAN, L. P. Administracdo de producao e operacodes. 8.
ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
PALADINI, E. P.; BRIDI, E. Gestao e avaliagdo da qualidade em servigos para organizacdes
competitivas: estratégias basicas e o cliente misterioso. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FITZSIMMONS, J. A; FITZSIMMONS, M. J. Administragcdo de servigos: operacoes, estratégia e
tecnologia da informacgéo. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.
GIANESI, I. G. N.; CORREA, H. L. Administragdo estratégica de servigos: operacdes para a
satisfagcdo do cliente. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
JOHNSTON, R.; CLARK, G. Administracéo de operac¢fes de servico. Sao Paulo: Atlas, 2011.
MENEZES, V. Exceléncia em servigos: o diferenciador dos negdcios. Fortaleza: Ed. do Autor, 2004.
RUSSO, L. R. R. Como abrir sua empresa de prestacdo de servigos. Séo Paulo: Atlas, 2000.

Disciplina RESISTENCIA DOS MATERIAIS |
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horéria horas Contetdo

. CT/Eng. Pré- ~ .

Unidade Responsével Ao L N&o possui
P Mecanica Requ|s|to P
OBJETIVOS:
Fornecer os conhecimentos basicos da mecénica dos solidos, destacando a aplicacdo a Engenharia
Mecénica.

EMENTA:
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1. Defini¢des e principios basicos da mecénica dos sélidos: continuidade, integridade, equilibrio de
ponto material (forcas), equilibrio de corpo rigido (2D, 3D) (forcas e momentos), graus de liberdade,
elementos estruturais, composicdo de estrutura; 2. Definicdo de barra simples e triangulo rigido 2D
(tetraedro 3D); 3. Calculo de reacdes em estruturas isostaticas, calculo de esforcos internos,
definicdo de tensdo normal média, relacdo tensdo deformacao uniaxial, conceituacdo do coeficiente
de Poisson; 4. Definicao de eixo (circular e vazado): calculo de reacdes, calculo de esforcos internos
(graficos de esforgos solicitantes), definicdo de tenséo de cisalhamento, relacédo tenséo/esforgo
interno, modulo de elasticidade do cisalhamento e giro relativo; 5. Definicdo de vigas de secao
simétrica (flexdo reta, obliqua, composta e simples): calculo de reagdes, céalculo de esforgos internos
(graficos de esforgos solicitantes), relacdo tens6es/esforgos internos, tensdo de cisalhamento e fluxo;
6. Estruturas tridimensionais (sec¢éo circular): superposicdo de esforcos e suas limitacdes, tensfes
resultantes da superposicao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEER, F. P.; JOHNSTON JUNIOR, E. R. Resistencia dos materiais. 3. ed. Sao Paulo: Pearson
Makron Books, 2011.
HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 7. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
MELCONIAN, S. Mecéanica técnica e resisténcia dos materiais. 19. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BEJAN, A. Transferéncia de calor. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1996.
FEODOSIEV, V. I. Resisténcia dos materiais. Portugal: Lopes da Silva, 1977.
HOLMAN, J. P. Transferéncia de calor. Sado Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1983.
INCROPERA, F. P. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1998.
SINGER, F. L. Mecanica para Engenheiros: Estatica. 2. ed. Harbra, 1981.

PROJETO INTEGRADO DE SISTEMAS DE PRODUCAO

Disciplina
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. CT/Eng. De Pré- ~ :
Unidade Responsével x . N&o possui
P Producdo Requisito P
OBJETIVOS:

Estabelecer uma ponte entre a forma¢édo académica e o mundo profissional, com foco no
planejamento, elaboracédo e implantacdo de projetos e novos empreendimentos. Ensejam, também, a
utilizacao integrada de conhecimentos adquiridos ao longo do curso de engenharia de producao.

EMENTA:
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1.Projeto como modelo de decisédo. O plano de negdcios (‘business plan"); 2.0portunidades de
negoécios em areas inovadoras: ambiental, economia digital, biotecnologia etc. 3.Estudos e andlises
setoriais: metodologias e praticas. Fontes de informacéo. 4.Estudos de mercado para
empreendimentos industriais e de servicos. 5.Escala do projeto. Modelos: contemporaneos de
insercdo de novos empreendimentos: cadeias, clusters e redes. Terceirizacdo e franquias.
6.Localizacao de empreendimentos: aspectos técnicas, geoecondmicos e fiscais. 7.Selecdo de
processo. No¢des de gestédo da tecnologia e da engenharia e de propriedade intelectual.
8.Incubadoras, parques e polos tecnolégicos: mecanismos de acesso para novos empreendedores.
9.Estudo de viabilidade global de novos empreendimentos. 10.Estimativa de investimentos.
Investimentos fixos. Demanda liquida de capital de giro. 11.Fontes de recursos para projetos.
Modelos inovativos para financiamento do empreendimento ("venture capital”, "project finance" e
outros). 12.Montagem dos quadros econémico-financeiros. Ferramentas computacionais.
13.Avaliacdo ex-ante de projetos. Critérios de avaliacdo de projetos. Avaliacdo social de projetos.
14.Andlises de risco e de sensibilidade. 15.Aplicacdo para pequenos projetos. Fontes especificas de
apoio. Microcrédito. Mecanismos de apoio disponibilizados pelo Sebrae. 16.Gerenciamento de
projetos: conceitos e ferramentas basicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, I. Administracédo da producao: uma abordagem Introdutéria. Editora Campus, 2005.
CONTADOR, J. C. Gestao de Operacfes: A engenharia de Producao a servico da Modernizacéo da
Empresa. 3. ed. Editora Edgard Bliicher, 2011.

MATHIAS, W. F. Projetos: Planejamento, elaboracdo e analise. Sdo Paulo: Atlas, 1985.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizacao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestao organizacional.
5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.
CHASE, R. B.; AQUILANO, N. J.; JACOBS, F. R. Production and Operations Management:
Manufacturing and services. 8th. Boston: Irwin-McGraw Hill, 1998.
GROOVER, M. Automation, Production Systems and Computer Integrated Manufacturing. 2nd. ed.
Nova Jersey: Prentice-Hall, 1987.
MEREDITH, J. R.; MANTEL, S. J.; Wiley, J. Project Management: a managerial approach, 1995.
SHINGO, S. O Sistema Toyota de producdo: do ponto de vista da engenharia de producao. Porton
Alegre: Bookman, 2011.

Disciplina INTRODUCAO A MANUFATURA MECANICA
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Basico
Horaria horas Contetudo
. , CT/Eng. De Pré- ~ :
Unidade Responsével Producéo Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

Introducéo das Atividades da Manufatura e dos Processos de Fabricacdo Mecéanica.

EMENTA:
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1 - Introducédo aos Sistemas de Manufatura. 2 — Aspectos Relevantes ao Trabalho em Oficinas
Mecanicas. 3 - Propriedades e Comportamento Mecénico dos Materiais na Fabricacdo. 4 - Processos
de Fundicdo. 5 - Processos de Sinterizacao. 6 - Tratamentos Térmicos e de Superficies. 7 -
Processos de Conformacao Plastica. 8 - Processos de Usinagem. 9 - Controle Numérico e Centros
de Usinagem. 10 - Processos N&o convencionais de Fabricacao. 11 - Processos de Juncao e de
Corte. 12 - Fabricacdo de Pecas de Plastico, Ceramica e Materiais Compostos. 13 - Andlise da
Capacidade dos Processos de Fabricacdo, Planejamento e Controle de Qualidade. 14 - Sistemas de
Manufatura e Estratégias de Producdo. 15 - Efeitos Ambientais das Atividades de Manufatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALLISTER JR., W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introduc&o. Rio de Janeiro: LTC,
2008.
DIETER, G. E. Mechanical Metallurgy, 3. ed. New York: McGraw-HILL, 1986.
WILLIAM, F. S. Principios de Ciéncia e Engenharia de Materiais. McGraw-Hill, 3. ed, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PADILHA, A. F. Materiais de engenharia: microestrutura e propriedades. S&o Paulo: Hemus Editora,
1997.

ASKELAND, D. R. Ciéncia e Engenharia dos Materiais. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
VAN VLACK, I. H. Principio de ciéncia e tecnologia dos materiais. Rio de Janeiro: Campus, 1984.
ASHBY, M.; JONES, D. Engenharia de materiais. v. 2, Rio de Janeiro: Campus: 2007.
SHACKELFORD, J. F. Ciéncia do Materiais. Sao Paulo: Pearson Education, Brasil, 2008.

Disciplina TECNICAS DE GERENCIAMENTO DE OPERAGCOES INDUSTRIAIS
Periodo| 8| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsével x . N&o possui
! P v Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Apresentar os conceitos e metodologias basicos da Gestao da Producao. Desenvolver as
competéncias fundamentais para a operacao, controle, manutencdo e melhoria dos sistemas de
producéo.

EMENTA:

1. Avaliacdo de Desempenho e Sistemas de Indicadores da Produtividade; 2. Estudo de Tempos
(Medida do Trabalho); 3. Sistema de Producao Enxuta (Lean Production); 4. Manutencao: Conceitos
e Metodologias; 5. Sistema de Manutenc¢éo: Organizacao, Planejamento, Implantacéo e Controle; 6.

Tendéncias e Boas Préticas de Gestado da Manufatura; 7. Métricas de Produtividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARNES, R. M. Estudo de movimentos e de tempos: projeto e medida do trabalho. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2013.
KRAJEWSKI, L. J.; MALHOTRA, M. K.; RITSMAN, L. P. Administracao de producéo e operacdes. 8.
ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
MOREIRA, D. A. Administracdo da producéo e operacgdes. 4. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GAITHER, N.; FRAZIER, G. Administracdo da producéo e operacdes. 8. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2012.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administragéo da produgéo. 2. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2012.
MAYNARD, H. B. Métodos. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1970.
PEINADO, J.; GRAEML, A. R. Administracdo da Producéo: operacdes industriais e servigos.
Curitiba: UnicenP, 2007.
SLACK, N.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Disciplina GERENCIAMENTO DE SISTEMAS DA QUALIDADE
Periodo| 8| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. . CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responséavel x . N&o possui
! P v Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Estudar os conceitos de Sistemas Administrativos aplicando-os aos Sistemas da Qualidade.
Apresentar os Sistemas da 1ISO9001/2000, 1ISO14001/1996 e a TS 16949/2002 contextualizando
esses sistemas de gestdo no ambito do Brasil e do sistema internacional de normalizacao e
certificacdo. Apresentar o sistema Seis Sigma explicando suas fases, a integracéo das principais
ferramentas da qualidade com a estratégica da empresa, 0 pensamento estatistico, a administracao
da Qualidade, e o retorno financeiro.

EMENTA:

1. Teoria dos sistemas; 2. Sistemas de Gestao da Qualidade: ISO9000, 1ISO14000, QS9000, Seis
Sigmas; 3. Qualidade no Projeto de Processos; 4. Processos de Gerenciamento para a Qualidade:
Planejamento, Garantia e Controle da Qualidade; 5. Métodos para entender e identificar as
necessidades dos clientes em Servicos; 6. Medicdo da Satisfacdo do Cliente em Servigos; 7.
Gerenciamento das Rela¢des com o Cliente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARPINETTI, L. C. R. Gestédo da qualidade: conceitos e técnicas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
ROTONDARO, R. Seis Sigma: Estratégia Gerencial para a Melhoria de Processo, Produtos e
Servicos. Atlas, 2002.

TOLEDO, J.C.; et al. Qualidade: gestdo e métodos. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, P. C. de. O Programa 5s e a qualidade total. 5. ed. Campinas (SP): Alinea, 2011.
CAMPOS, V. F. TQC controle da qualidade total (no estilo japonés). 8. ed. Belo Horizonte: EDG,
1999.

CERQUEIRA NETO, E. P. de. Gestédo da qualidade: principios e métodos. 3. ed. Sao Paulo:
Pioneira, 1993.

CHENG, L. C.; MELO FILHO, L. Del Rey de. QFD: desdobramento da fun¢&o qualidade na gestédo
de desenvolvimento de produtos. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2012.

SENGE, P. A. A Quinta Disciplina. Sdo Paulo: Best Seller, 1990.
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Disciplina ENGENHARIA, ETICA E SOCIEDADE
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Contetdo
. CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responséavel x . Nao possui
P Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Apresentar aos alunos, as resolucdes e normas que regem a profissdo do Engenheiro de Producéo,
bem como discutir temas relacionados aos comportamentos éticos no mundo profissional.

EMENTA:

Conceito de Engenharia e Regulamentacéo profissional; Atribuicdes do Engenheiro; Areas de
atuacdo do Engenheiro; O Projeto de Engenharia como parte da organizacéo e parte da sociedade; A
empresa como instituidora de relacdes sociais e cultura; Abordagens culturais; principais tematicas;
Direitos humanos, cidadania e suas implicagbes; Responsabilidade social e Etica profissional na
engenharia; Etica e cidadania no mundo do trabalho no exercicio profissional e na sociedade
tecnologica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LARAIA, R. Cultura: um conceito antropoldgico. Rio de Janeiro: Zahar, 2000.
MACEDO, E. F.; PUSCH, J. B. Cdadigo de ética profissional comentado: engenharia, arquitetura,
agronomia, geologia, geografia, meteorologia. 4. ed. Brasilia: CONFEA, 2011.
STEPKE, F. L.; DRUMOND, J. G. de F. Etica em engenharia e tecnologia. Brasilia: CONFEA, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAZZO, W. A. Introducdo & engenharia. 5. ed. Floriandpolis: Editora da UFSC, 1997.
MORGAN, G. Imagens da organizacdo. Sao Paulo: Atlas, 1996.

MORIN, E. Ciéncia com consciéncia. 3. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1999.
MORIN, E. Cultura de massas no século XX: O espirito do tempo. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense,
20089.

VALIS, A. L. M. O que é Etica? S&o Paulo: Brasiliense, 1996.

Disciplina MARKETING
Periodo| 7| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. CT/Eng. De Pré- . .
Unidade Responsével x . N&o possui
P Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Introduzir os principais conceitos e propiciar uma visao geral do Marketing e de suas inter-relacbes
com o ambiente de negécios.

EMENTA:
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Histérico do Marketing e seu papel na Sociedade. Macro ambiente de Marketing. Comportamento de
Compra do Cliente e Andlise de Consumo. Segmentacéo e Estratégia de Mercado. Estratégia do
Composto Mercadol6gico. Marketing Holistico, Branding, Estratégia de Marketing e Plano de
Marketing.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COBRA, M. Administracao de marketing no Brasil. Sdo Paulo: Cobra Editora: Marketing, 2003.
KEELER, K. Administracdo de Marketing. 10. ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2000.
KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracdo de marketing. 14. ed. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COBRA, M. Administracao de marketing. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 1992.
LAS CASAS, A. L. Administracdo de marketing. S&o Paulo: Atlas, 2013.
MCCARTHY, E. Jerome. Marketing essencial: uma abordagem gerencial e global. Sdo Paulo: Atlas,
1997.
RIES, A.; TROUT, J. Posicionamento: a batalha por sua mente. Sdo Paulo: Makron Books e Pearson
Education do Brasil, 2005.
UNDERHILL, P. Vamos as compras! a ciéncia do consumo. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

Disciplina PRINCIPIOS DE METROLOGIA INDUSTRIAL
Periodo| 8| Créditos| 5.0.0 Carga 75 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. CT/Eng. Pré- ~ .
ni R nsavel A . N&o possui
Unidade Responséave Mecanica Requisito p

OBJETIVOS:

Proporcionar ao estudante de engenharia os fundamentos da Metrologia Mecanica Dimensional,
habilitando assim o aluno ao exame de métodos e critérios de medicéo, utilizagdo de instrumentacao
convencional e ndo convencional e a aplicacdo dos conceitos de tolerancias dimensionais, de forma,

posicéo e orientacao.

EMENTA:

Principios de Normalizacéo; Metrologia dimensional, Instrumentacao basica: paquimetro, micrometro,
goniometro; Projetor de Perfil; Comparadores; Toleréncias e ajustes; Desvio de forma e de posic¢éo;
Introducéo ao controle de qualidade; Incerteza de medicao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALBERTAZZI, A; SOUSA, A. Fundamentos de Metrologia; cientifica e Industrial. Manole, 2008.
DI GIACOMO, B. Principios de metrologia industrial - roteiro de aulas praticas.
LIRA, F. A. de. Metrologia na IndUstria. Sdo Paulo: Erica, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGOSTINHO, L. et al. Tolerancias, ajustes, desvios e analise de dimensdes. Sao Paulo, Blucher,
1977.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6158 — Tolerancias e ajustes.
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FARAGO, F. T. Handbook of dimensional measurement. Handbook of industrial metrology. BS
20286. I1SO 286-1.
RODRIGUES, R. dos S. Metrologia Industrial: fundamentos de medicdo mecanica. FORMACON,
1985.
SANTOS JR. M. J; IRIGOYEN, E. R. C. Metrologia Dimensional Teoria e Pratica. UFRS, 1995.

Disciplina INGLES INSTRUMENTAL
Periodo | 7| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. . Pré- ~ .
Unidade Responsavel | CCHL/Letras . N&o possui
Requisito
OBJETIVOS:

Oferecer ao aluno técnicas de leitura e escrita da lingua inglesa.

EMENTA:

Leitura de textos académicos e jornalisticos, auténticos, nos trés niveis de compreenséo: geral,
pontos principais e detalhados. Estratégias de leitura. Estruturas linguisticas basicas, usadas em
textos de nivel pré-intermediario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, N; ZAVAM, A. A lingua na Sala de Aula: questfes préaticas para um ensino produtivo.
i Fortaleza: Editora Perfil Cidad&o, 2004.
ARAUJO, A. D.; SAMPAIO, S. (orgs.). Inglés Instrumental: caminhos para a leitura. Teresina: Alinea
Publicacdes Editora, 2002.
COSCARELLI, C. V. Entendendo a leitura. Revista de Estudos da Linguagem. Belo Horizonte:
UFMG. V. 10, n.1, p. 7-27, jan/jun.2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

EVARISTO, S. et al. Inglés Instrumental: estratégias de leitura. Teresina: Haley S. A. Gréfica e
Editora, 1996.
GADELHA, M, I. Inglés Instrumental: Leitura, conscientizacdo e pratica. Teresina: Editora Grafica da
UFPI, 2000.
GALVES, C; ORLANDI, E. P.; OTONI, E. (orgs.). O texto, leitura e escrita. 2. ed. So Paulo: Pontes,
1997.
KATO, M. O aprendizado da leitura. 5. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 1999.
WORKING Papers. Resource Center of the Brazilian National ESP Project. PUC/SP.

Disciplina INOVAGAO E EMPREENDORISMO
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Pre-
. , CT/Eng. De . = :
Unidade Responsavel Producéo Requisito Nao possui
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OBJETIVOS:

Fornecer ao estudante a competéncia para desenvolver novos negécios, além de adotar solucdes
inovadoras, originais e criativas para os problemas no ambito dos sistemas de producao.

EMENTA:

Inovacéo; Tipos de inovagao; Processo de inovagao; Trajetdrias tecnoldgicas; Condicionantes da
inovagdo; Competéncias organizacionais; Estratégias de Inovacéo; Gestdo da Inovacéo; Sistemas de
Inovacao; Interacdo Universidade/Empresa/Governo; Transferéncia de Tecnologia;
Empreendedorismo; O processo empreendedor: visdo de futuro; Identificacdo e avaliacdo de
oportunidades; Desenvolvimento e implementacdo de empreendimentos: As expectativas das novas
empresas, Planejamento, Plano de negdcios: finalidade, estrutura e etapas de elaboracéo;
Negociacao: Conceito, Importancia, Processo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHRISTENSEN, C. M.; RAYNOR, M. E. O crescimento pela inovagédo: como crescer de forma
sustentada e reinventar o sucesso. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 4. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.
RUSSO, S. L. Capacitacdo em inovacgao tecnoldgica para empresarios. Sao Cristovao (SE): UFS,
2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FREITAS, M. de S. L. Empreendedorismo. Itajuba (MG): Universidade Federal de Itajuba, 2009.
HISRICH, R. D.; PETERS, M. P. Empreendedorismo. 7. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
MACIEL, M. L.; ALBAGLI, S. Informacé&o e desenvolvimento: conhecimento, inovagéo e apropriagdo
social. Brasilia: UNESCO, 2007.
SANTOS, A. M. dos; ACOSTA, A. Empreendedorismo: teoria e pratica. Cagador (SC): UNIARP,
2011.
TIDD, J.; BESSANT, J. Gestéo da inovacéo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

Disciplina PLANEJAMENTO DE EXPERIMENTOS
Periodo| 9| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , CT/Eng. De Pré-
Unidade Responséavel g

~ CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE
Producéo

Requisito

OBJETIVOS:

Introduzir conceitos de experimentacédo industrial e identificar, analisar e interpretar os principais tipos
de delineamentos de experimentos que podem ser utilizados em industrias.

EMENTA:

A importancia do planejamento de experimentos; Analise de Variancia (ANOVA); Principios basicos
da experimentacéo; Delineamento Inteiramente Casualizado (DIC); Delineamento em Blocos
Casualizados (DBC); Experimentos Fatoriais; Metodologia de Superficie de Resposta.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BARROS NETO, B.; SCARMINIO, I. S.; BRUNS, R. E. Como fazer experimentos: pesquisa e
desenvolvimento na ciéncia e na industria. Campinas (SP): UNICAMP, 2001.
GOMES, F. P. Curso de estatistica experimental. 14. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2000.
MONTGOMERY, D. C. Introdugéo ao controle estatistico da qualidade. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBIN, D. Planejamento e andlise de experimentos agrondmicos. Arapongas: Midas, 2003.
BOX, G. E. P,; HUNTER, J. S.; HUNTER, W. G. Statistics for experimenters: design, innovation, and
discovery. 2. ed. New York: John Wiley and Sons, 2005.

MONTGOMERY, D. C. Design and analysis of experiments. 5th. New York: John Wiley and Sons,
2001.

VIEIRA, S. Estatistica experimental. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

WERKEMA, M. C. C; AGUIAR, S. Planejamento e andlise de experimentos: como identificar e
avaliar as principais variaveis influentes em um processo. Belo Horizonte: Fundacg&o Christiano

Ottoni, 1996.
Disciplina PROPRIEDADE INTELECTUAL
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , T/Eng. D Pré- ~ .
Unidade Responsével cr g . © 'e. N&o possui
Materiais Requisito
OBJETIVOS:

Ter conhecimento dos veiculos de transferéncia de conhecimento cientifico e das tecnologias
desenvolvidas na academia para a sociedade através de propriedade intelectual e de servigos:
artigos, patentes, marcas, e outros, os resultados de pesquisa e desenvolvimentos com apropriacao
dos resultados.

EMENTA:

Conhecimento cientifico e sua transferéncia para a sociedade. Propriedade Intelectual: direitos
autorais, direitos conexos, patentes, marcas, desenho industrial, programa de computador,
indicagdes geograficas, concorréncia desleal e cultivares. Redacao de Patentes. Prospecgdo
Tecnologica. Transferéncia de Tecnologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CABRITA, M. R. Capital intelectual e desempenho organizacional. Lisboa: Lidel, 2009.
PIMENTEL, L. O. Propriedade intelectual e universidade: aspectos legais. Fundacéo Boiteux,
Floriandpolis, 2005.

PIMENTEL, L. O.; BOFF, S. O.; DEL OMO, F. S. Propriedade intelectual: gestdo do conhecimento,
inovacdo tecnoldgica no agronegdcio e cidadania. Fundacao Boiteux, Florianépolis, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DOLABELA, F. O Segredo de Luiza. Sao Paulo: Editora Cultura, 1999.
PIMENTEL, L. O.; BARRAL, W. Propriedade intelectual e desenvolvimento. Florianopdlis: Fundagéo
Boiteux, 2007.
PUHLMANN, A. C. A. Noc¢des gerais sobre protecdo de tecnologia e produtos: versdo inventor. Sao
Paulo: Instituto de Pesquisas Tecnolodgicas, 2004.
SANTOS, M. E. R,; TOLEDO, P. T. M.; LOTUFO, R. A. Transferéncia de tecnologia: estratégias para
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a estruturacao e gestdo de nucleos de inovacgédo tecnolégica. Campinas: Komedi, 2009.
ZUCOLOTO, G. F.; FREITAS, R. E. Propriedade Intelectual e aspectos regulatérios em
biotecnologia. Rio de Janeiro: IPEA, 2013.

Disciplina CONFORTO AMBIENTAL
Periodo| 9| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horaria horas Conteudo
Unidade R <vel CT/Eng. De Pré- HIGIENE, SAUDE E SEGURANGCA DO
nidade Responsave Producéo Requisito TRABALHO
OBJETIVOS:

Fornecer ao estudante conhecimento para aplicacdo pratica das variaveis relativas ao conforto
ambiental nos projetos de espacos e elementos arquitetbnicos.

EMENTA:

Conceitos e nogdes sobre Conforto Ambiental. Conforto Térmico: definicdo e variaveis. indices de
Conforto Térmico. Resposta humana ao ambiente térmico. Conforto Luminoso: Conceitos e
Variaveis. Percepcao e Conforto Visual. Sistemas de lluminacdo Natural e Artificial. Conforto Sonoro:
Conceitos e principios. Percepgdo Humana e Intensidades sonoras. Isolamento Acustico. Tépicos
emergentes em conforto ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORBELLA, O.; YANNAS, S. Em busca de uma arquitetura sustentavel para os trépicos: conforto
ambiental. 2. ed. Rio de Janeiro: Revan, 2009.
COSTA, E. C. da. Fisica aplicada a construcéo: conforto térmico. 4. ed. Porto Alegre: Edgard Blucher,
2013.
FROTA, A. B.; SCHIFFER, S. R. Manual de conforto térmico. 7. ed. Sdo Paulo: Studio Nobel, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COUTINHO, A. S. Conforto e Insalubridade Térmica Em Ambientes de Trabalho. 2. ed. Jodo
Pessoa: Universidade Federal da Paraiba, 2005.
MIGUEL, A. S. S. R. Manual de higiene e seguranca do trabalho. 13. ed. Porto: Porto Editora, 2014.
PAYA, M. Aislamiento termico y acustico. 7. ed. Barcelona: CEAC, 1974.
SALIBA, T. M. Manual pratico de avalia¢éo e controle de calor: PPRA. 7. ed. S&o Paulo: Ltr, 2016.
SALIBA, T. M. Manual pratico de avaliagao e controle do ruido: PPRA. 9. ed. S&o Paulo: Ltr, 2016.
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Disciplina GESTAO DE SERVIGOS
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. CT/Eng. De Pré- ~ :
Unidade Responsével x L N&o possui
! P v Producao Requisito P
OBJETIVOS:

Preparar os alunos com conhecimentos sobre o gerenciamento das atividades produtivas em
empresas de servicos.

EMENTA:

Conceito e tipos de servicos; Organizacéo e gestdo da producédo e processos em servicos; Gestéo
estratégica de servicos; Cultura organizacional em servicos; Gestdo da qualidade aplicada a
servicos; Marketing de servicos; Estudos de casos em organizacdes de servicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, H. L.; CAON, M. Gestao de servicos: lucratividade por meio de operacdes e de satisfacado
dos clientes. Sao Paulo: Atlas, 2012.
KRAJEWSKI, L. J.; MALHOTRA, M. K.; RITSMAN, L. P. Administracao de producédo e operacdes. 8.
ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.
PALADINI, E. P.; BRIDI, E. Gestédo e avaliacao da qualidade em servicos para organizacfes
competitivas: estratégias basicas e o cliente misterioso. Sao Paulo: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FITZSIMMONS, J. A; FITZSIMMONS, M. J. Administragcdo de servigcos: operacoes, estratégia e
tecnologia da informacéo. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.
GIANESI, I. G. N.; CORREA, H. L. Administragdo estratégica de servigos: operacdes para a
satisfacdo do cliente. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
JOHNSTON, R.; CLARK, G. Administrac&o de operac¢des de servico. Sao Paulo: Atlas, 2011.
MENEZES, V. Exceléncia em servigos: o diferenciador dos negécios. Fortaleza: Ed. do Autor, 2004.
RUSSO, L. R. R. Como abrir sua empresa de prestacdo de servigos. Séo Paulo: Atlas, 2000.

Disciplina GESTAO DE CUSTOS LOGISTICOS

Periodo| 9| Créditos| 2.2.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional

Horéria horas Conteudo

Unidade R <vel CT/Eng. De Pré- CONTABILIDADE E CUSTOS;

hidade Responsave Producéo Requisito LogGisTICA E CADEIA DE SUPRIMENTOS
OBJETIVOS:
Capacitar 0 aluno a estruturar e apurar 0s custos logisticos com a utilizacdo de métodos de custeio
apropriados a realidade das organizagdes.
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EMENTA:

Introducéo a Gestao de custos. Classificacao dos custos. Conceitos inerentes a gestédo dos custos
logisticos; Custos de transportes; Custos de embalagens; Custos de manutencao de inventario;
Custos tributarios; Custos decorrentes de nivel de servigco; Custos associados aos processos
logisticos (abastecimento, planta e distribuicdo); Apuracao do custo logistico total; Métodos de
custeio: custeio baseado em atividades - ABC aplicado a logistica. Outros métodos de custeio
aplicados a logistica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORNIA, A. C. Analise gerencial de custos: aplicacdo em empresas modernas. Porto Alegre:
Bookman, 2006.
MARTINS, E. Contabilidade de custos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
NOVAES, A. G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia, operacédo e
avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2008.
DALVIO, J. B. et al. Gestéo de custos. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

FARIA, A. C.; COSTA, M. F. G. Gestéo de custos logisticos. S&o Paulo: Atlas, 2010.
FIGUEIREDO, K. F.; FLEURY, P. F.; WANKE, P. F. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: Planejamento do Fluxo de Produtos e dos Recursos Sao Paulo: Atlas, 2003.
PEREZ JUNIOR, et al. Gestdo Estratégica de Custos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas 2001.

Disciplina BIOENERGIA E BIOMASSA
Periodo| 8| Creditos| 4.0.0 Carga 60 Nucleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. , CT/Eng. De Pré- ~ .
Unidade Responsével Producéo Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

O objetivo geral desta disciplina é dar uma visao geral sobre o potencial energético da biomassa;
Conhecer e estudar os diferentes processos de transformacgéo da biomassa (biolégicos e
termoquimicos) na geracao de energia; Conhecer a diversidade de materiais que constituem a
biomassa e que podem ser aproveitados na geracao de biocombustiveis; Identificar as diferentes
variaveis e estratégias financeiras em um projeto de producéo de biocombustiveis.

EMENTA:

Biomassa. Tipos e Uso da Biomassa no mundo. Biomassa x Bioenergia: situacdo, fatores
econdmicos e potencial no Brasil e no mundo. Tipos de Biocombustiveis. Processos de
transformacéo e utilizacdo da energia da biomassa. Biogas a partir de residuos soélidos e efluentes
liquidos. Aspectos ambientais e econémicos da producéo de bioenergia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENEVIDES, N. G. P. Rela¢6es Brasil - Estados Unidos no setor de energia: do mecanismo de
consultas sobre cooperacdo energética ao memorando de entendimento sobre biocombustiveis
(2003-2007). Brasilia: Fundacéo Alexandre de Gusmao, 2011.

FINCO, M. V. A. Bioenergia e agricultura familiar no Tocantins: as rela¢des e os dilemas na busca da
economia verde inclusiva. Palmas (TO): EDUFT, 2014.
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OMETTO, J. G. S. Alcool, energia da biomassa: aspectos tecnoldgicos e econdmicos da producéo.
Sao Carlos (SP): USP, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DAHLQUIST, E. Biomass as Energy Source: Resources, Systems and Applications. London: CRC
Press, 2013.
LORA, E. E. S.; CORTEZ, L. A. B.; GOMEZ, E. O. Biomassa para Energia. Sdo Paulo: Ed. Unicamp,
2008.
SILVIO VAZ JR. (ed.). Biomass and Green Chemistry: Building a Renewable Pathway. Cham:
Springer, 2018.
VASCONCELLOS, G. F. Biomassa: A Eterna Energia do Futuro. Sao Paulo: Senac, 2002.
VERTES, A. A.; QURESHI, N.; BLASCHEK, H. P.; YUKAWA, H. Biomass to Biofuels: Strategies for
Global Industries. Wiltshire: Wiley, 2010.

Disciplina RELAGOES ETNICO-RACIAIS, GENERO E DIVERSIDADE
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Nicleo de Profissional
Horaria horas Contelido
. . CCE/Dept. Pré- ~ .
Unidade Responséavel = . N&o possui
! P v Educacao Requisito P
OBJETIVOS:

Fornecer ao estudante conhecimento educacao e diversidade cultural, explanando a problematica do
preconceito e discriminagao.

EMENTA:

Educacao e Diversidade Cultural. O racismo, o preconceito e a discriminagdo racial e suas
manifestagdes no espaco socioprofissional. As diretrizes curriculares para a educagéo das relacdes
étnico-raciais. Diferencas de género e Diversidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABRAMOVAY, M.; GARCIA, M. C. Relacdes raciais na escola: reproducéo de desigualdades em
nome da igualdade. Brasilia: UNESCO, 2006.
PERRENOUD, P. A. A Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do
fracasso. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.
SCHLEUMER, F.; OLIVEIRA, O. de. Estudos étnico-raciais. Bauru: Canal 6, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COELHO, M. C. Trajetérias da Diversidade na Educacdo. Sdo Paulo: Fisica Editora, 2012.
CUNHA, E. Préticas Pedagdgicas para incluséo e diversidade. Rio de Janeiro: Wak, 2011.
FRANCO, S. C. Cultura, Inclusdo e Diversidade. Sao Paulo: Moderna Editora, 2013.
GOMES, N. L.; SILVA, P. B. G. (org.). Experiéncias étnicos-culturais para a formacéo de
professores. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

MEYER, D. E. Alguns sdo mais iguais que 0s outros: etnia, raga e nagcdo em a¢ao no curriculo
escolar. In: A escola cidadad no contexto da globalizacdo. 4. ed. Sdo Paulo: Vozes, 2000.
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Disciplina Machine Learning com R
Periodo| 8| Créditos| 3.1.0 Catg_a 60 NUCIEO, de Profissional
Horéria horas Contetdo
Unidade Responsavel CT/Eng. de Producgéo Pré-requisito PESQUISA OPERACIONAL I
OBJETIVOS:

Apresentar conceitos e aplicac8es praticas de Machine Learning na linguangem de programacao R.

EMENTA:

Introducéo a programacgdo em R. K-Vizinhos Mais Préximos (KNN). Problemas de classificacéo:
naive bayes, arvores de decisdo. Métodos de Regresséo. Modelos caixa preta. Regras de
Associacao. Agrupamento K-Médias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J.; Introducao a pesquisa operacional, 9. Porto Alegre: AMGH,
2013.

GOLDBARG, Marco; GOLDBARG, Elizabeth; LUNA, Henrigue. Otimizacdo Combinatéria e Meta-
heuristicas: Algoritmos eAplicagbes. Disponivel em: Minha Biblioteca, Grupo GEN, 2015.
GOLDBARG, Marco Cesar; LUNA, Henrique Pacca L. Otimizagdo combinatéria e programagao
linear: modelos e algoritmos. Elsevier, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

YANASSE, H. H.; ARENALES, M.; MORABITO, R.; ARMENTANO, V. Pesquisa operacional para
cursos de engenharia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa operacional para cursos de Administragdo, Contabilidade e
Economia. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2012.
COLIN, C. Pesquisa operacional: 170 aplicagbes em estratégia, financas, logistica, producéo,
marketing e vendas. Sao Paulo: LTC, 2007.

MOREIRA, D. A. Pesquisa operacional: curso introdutério. S&o Paulo: Cengage. 2011.
SILVA E. M,; da Silva E. M.; GONCALVES, V.; MUROLO A.C. Pesquisa Operacional - Para os
Cursos de Administracdo e Engenharia - 42 Ed. 2010
TAHA, H. A. Pesquisa operacional. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
LACHTERMACHER, G. Pesquisa operacional na tomada de decisfes. S&o Paulo: Pearson, 2009.

Disciplina Andlise De Dados
Periodo| 7| Créditos| 2.2.0 Catg_a 60 NUCIGO, de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responséavel | CT/Eng. de Produgéo Pré-requisito Probabilidade e Estatistica Il
OBJETIVOS:

Apresentar ferramenta para processamento, andlise e visualizacdo de dados para a geragéo de
relatérios e formalizacdo da informacado extraida dos mesmos.




118

EMENTA:

Introducao ao Python. Tipos de dados. Coleta, limpeza e tratamento de dados. Regresséo. Séries
temporais. Dados espaciais. Gréficos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MCKINNEY, Wes. Python para analise de dados: Tratamento de dados com Pandas, NumPy e
IPython. Novatec Editora, 2018
GRUS, Joel. Data science do zero. Alta Books, 2016.
PIERSON, Lillian. Data science para leigos. Alta Books Editora, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARQUESONE, Rosangela. Big Data: Técnicas e tecnologias para extracdo de valor dos dados.
Editora Casa do Cddigo, 2016.
KNAFLIC, Cole Nussbaumer. Storytelling com dados: um guia sobre visualizagdo de dados para
profissionais de negécios. Alta Books, 2019.
SEWARD, Lori E.; DOANE, David P. Estatistica Aplicada a Administra¢gédo e Economia.4ed. AMGH
editora, 2014.
WICKHAM, Hadley; CETINKAYA-RUNDEL, Mine; GROLEMUND, Garrett. R for data science.
O'Reilly Media, Inc., 2023.

MEYER, P. L. Probabilidade: aplicacdes a estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 2003

Disciplina Topicos Especiais em Industria 4.0
Periodo| 7| Créditos| 3.1.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
. . Pré- . .
Unidade Responsével CT/Enq. de . Organizacédo do Trabalho e Sistemas
Producéo Requisito
OBJETIVOS:

Introduzir as técnicas da industria 4.0 permitindo aos futuros profissionais da Engenharia de
Producédo a compreenséao dos processos e tecnologias na era da quarta revolucao industrial, além
dos seus impactos na sociedade e nas organizacgoes.

EMENTA:

Conceito e contexto historico da industria 4.0. Conceitos das novas tecnologias (loT, inteligéncia
artificial, big data, rob6s autbnomos, blockchain, realidade virtual e aumentada, manufatura aditiva
entre outras) no contexto da nova revolucgao tecnolégica. Impactos das novas tecnologias na
sociedade e nas organizagfes. A Engenharia de Produgdo em ambientes digitais: gestao de
mudancas e focos estratégicos. Habilidades e competéncias do profissional de engenharia de
producéo na era digital. Tendéncias, cenarios e desafios para 0os proximos anos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, P. S. Industria 4.0: principios basicos, aplicabilidade e implanta¢éo na area industrial. S&o
Paulo: Erica, 2019.
QUINTINO, L. F.; SILVEIRA, A. M.; AGUIAR, F. R.; RUWER. L. M. E.; QUADROS, M. L. Industria
4.0. Porto Alegre: SAGAH, 2019.




119

SACOMANO, J. B.; GONCALVES, R. F.; SILVA, M. T.; BONILLA, S. H.; SATYRO, W. C. Industria
4.0: conceitos e fundamentos. Sao Paulo: Blucher, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORREA, H. L. Administracdo de cadeias de suprimentos e logistica: integracéo na era da Industria
4.0. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
GABRIEL, M. Vocé, eu e os robds: como se transformar no profissional do futuro. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2021.
FRANK, M.; ROCHIG, P.; PRING, B. O que fazer quando as maquinas fazem tudo: como ter sucesso
em um muno de IA, algoritmos e big data. Rio de Janeiro: Alta Books, 2018.
SCHWAB, K. A quarta revolucao industrial. S&o Paulo: Edipro, 2016. SCHWAB, K.; DAVIS, N.
Aplicando a quarta revolucdo industrial. Sdo Paulo: Edipro, 2018.

Disciplina Gestéo da Tecnologia da Informacéo
Periodo| 8| Créditos| 4.0.0 Carga 60 Ndcleo de Profissional
Horéria horas Conteudo
Unidade Responsavel CT/Enq. de P_rg— N&o possui
Producéo Requisito
OBJETIVOS:

Visa a formacédo da visdo do aluno acerca do papel estratégico e organizacional da Tl, bem como seu
impacto na gestao das empresas. O curso da énfase ao estudo de casos (didaticos e/ou baseados
em situagdes reais) como principal estratégia de aprendizado.

EMENTA:

1. Ligacao entre estratégia de Tl e estratégia de negdcios. Estratégia Competitiva. Modelo para
andlise e avaliacdo da Tecnologia da Informag&o. O método dos fatores criticos de sucesso e 0
processo de sua identificacdo Desdobramentos dos FCS: Balanced Scorecard como direcionador
dos projetos de TI; 2. Posicionamento estratégico da Tl nas empresas: Grid Estratégico, Cadeia de
valor e matriz intensidade de informagédo. Gestédo de Portfélio de Projetos de T, Descentralizacao e
centralizacdo da Tl. Modelos de Estagios de Informatizacéo; 3. O modelo do alinhamento estratégico.
Maturidade do Alinhamento Estratégico. Diagnostico integrado do papel da Tl nas organizacdes; 4.
Avaliacao da eficacia da Tl. A escada de avaliacéo de beneficios. Modelos integrativos de avaliagédo.
Participagdo dos usuarios e organizagdo das equipes de Tl; 5. Aplicacbes de Tl voltadas a Gestao de
Operacdes. Gestdo do conhecimento. Sistemas Integrados de Gestao. Internet e E-business. CRM.
Gestéo de Operacdes de TI.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LAURINDO, F.J.B. Tecnologia da Informacéo: eficacia nas organizac6es. Sdo Paulo, Editora Futura,
2002.
CARVALHO, M.M.; LAURINDO, F.J.B. Estratégias para Competitividade. Sdo Paulo: Editora Futura,
2003.
LAURINDO, F.J.B. Tecnologia da Informacéo e o Seis Sigma. In: Rotondaro, Roberto G., org..Seis
Sigma: estratégia gerencial para melhoria de processos, produtos e servigcos. Sdo Paulo : Atlas,
2002, p.358-375.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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LAURINDO, F. J. B., Carvalho, M. M. Technology Enhancing New Product Development in a
Brazilian Company. In: Euroma, 2002, Copenhagen.
EurOMA 2002 - Operations Management and the New Economy. Copenhagen: Copenhagen
Business School and Aalborg University, 2002. p.843 - 854
LAURINDO, F. J. B.; Carvalho, M. M.; Shimizu, T. Information Technology Strategy Alignment:
Brazilian Cases. In;: KANGAS, Kalle. (Org.). "Business Strategies for Information Technology
Management". Hershey, p. 186-199, 2003.

9.3 Ementario dos Componentes Curriculares de Extensao

Disciplina RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E GOVERNANCA
. - Carga 60 Ndcleo de x
Periodo | 7 | Créditos| 0.0.0.4 Horaria horas Contetdo Extensao
. ) CT/Eng. De Pre- « :
Unidade Responséavel Produgio Requisito N&o possui
OBJETIVOS:

Proporcionar ao discente a oportunidade de desempenhar a pratica da Gestdo Ambiental, Social e Governanca de
forma eficiente e ética
EMENTA:

Fatores determinantes para a gestdo da responsabilidade social e ambiental. Estratégias emergentes na gestdo de
acBes comunitérias. Inovacao e empreendedorismo socioambiental. Projeto de responsabilidade social e
ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALIJURI, M. C.; CUNHA, D. G. F (org.). Engenharia ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2019.

MILLER, G. T.; SPOOLMAN, S. E. Ciéncia ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2021.
MOTA, S. Introducédo a engenharia ambiental. 5. ed. Rio de Janeiro: Abes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
AMATO NETO, J. A era do ecobusiness: criando negécios sustentaveis. Barueri: Manole, 2015.

ASHLEY, P. A. Etica, responsabilidade social e sustentabilidade nos negécios: (des)construindo limites e
possibilidades. S&o Paulo: Saraiva, 2018.

DIAS, R. Gestdo ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

KISIL, R. Elaboracao de projetos e propostas para organizacoes da sociedade civil. 3. ed. S&o Paulo:
Global, 2004.

MCINTOSH, M. et al. Cidadania corporativa: estrategias bem-sucedidas para empresas responsaveis. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2001.

Disciplina PRATICA DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
. _ Carga 60 Nucleo de <
8 At
Periodo Créditos| 0.0.0.4 Horaria horas Contetido Extenséo
. : ) Pré- . x
Unidade Responséavel CT/Eng Pe .. Planejamento e Controle da Producéo |
Producéo Requisito
OBJETIVOS:

Propiciar uma experiéncia de solugéo de problemas por meio do trabalho em equipe e uso dos conhecimentos
tipicos da Engenharia de Producéo.
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EMENTA:

Integracdo de ao menos trés areas profissionais apresentadas no curso, sendo elas: Engenharia de Métodos;
Pesquisa Operacional; Gestdo da Qualidade; Organizacdo do Trabalho, Ergonomia; Engenharia Econémica;
Projeto de Produto e Processo e; Planejamento e Controle da Producéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracéo de producéo e operacdes: manufatura e servicos: uma
abordagem estratégica. 5. ed. Barueri: Atlas, 2022.

KRAJEWSKI, L. J.; MALHOTRA, M. K.; RITSMAN, L. P. Administracéo de producéo e operacdes. 11.
ed. Séo Paulo, SP: Pearson Education do Brasil, 2017.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Principios de administracédo da producao. Sao Paulo,
SP: Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAXTER, M. Projeto de produto. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2011.

EHRLICH, P. J.; MORAES, E. A. de. Engenharia econdmica: avaliacdo e selecdo de projetos de
investimento. 6. ed. So Paulo: Atlas, 2010.

IIDA, I. Ergonomia: projeto de producdo. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2006.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administracao da producéo. Séo Paulo, SP: Saraiva, 2012.
MOREIRA, D. A. Administracéo da producéo e operacdes. 4. ed. S&o Paulo, SP: Cengage Learning, 2012.

Disciplina LEAN EM SISTEMAS DE SAUDE
. - Carga 60 Ndcleo de x
Periodo | 9 | Créditos| 0.0.0.4 Horaria horas Conteddo Extenséo
. . CT/Eng. De Pre- - .
Unidade Responséavel Produgio Requisito Organizacao do Trabalho e Sistemas
OBJETIVOS:

Capacitar, desenvolver e aplicar conceitos da filosofia Lean no contexto do setor de salide, mostrando como é
possivel reduzir custos e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade do servigo prestado no setor de salde.

EMENTA:

Origem e principios do pensamento Lean no setor de Salide. Ferramentas do lean manufacturing: Casa de
producédo Lean; 3Ms — Muda, Mura e Muri; Mapeamento do fluxo de valor; Kaizen; Sistema Kanban; Gestéo
a vista; Andon; 5S; Jidoka; Poka-Yoke; Heijunka.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, J. et al. Sistemas de producdo: conceitos e praticas para projeto e gestdo da producao enxuta.
Porto Alegre, RS: Bookman, 2008.

BOEGER, M. A. Gestdo em hotelaria hospitalar. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; BURGESS, N. Administracdo da producdo. 10. ed. Barueri [SP]: Atlas,
2023.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GRABAN, M. Hospitais lean: melhorando a qualidade, a segurancga dos pacientes e o denvolvimento dos
funcionarios. Porto Alegre: Bookman, 2013.

LUONGO, J. Gestao de qualidade em saude. Séo Paulo: Rideel, 2011.

RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administragdo da producé&o e operacdes. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2003.

ROTHER, M. Toyota kata: gerenciando pessoas para melhoria, adaptabilidade e resultados excepcionais.
Porto Alegre: Bookman Editora, 2009.

WOMACK, J.P.; JONES, D.T.; ROOS, D. A maquina que mudou o mundo. Rio de Janeiro: Campus,
1992,




122

10 METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia de ensino-aprendizagem é um conceito mais amplo que as
aplicacOes de técnicas de ensino-aprendizagem, podendo ser entendida como a forma
de utilizar os conteudos curriculares para a formacdo do educando como pessoa
(Luckesi, 2011). Como o curriculo é considerado um recurso mediador (meio), a atencéo
deve ser voltada ao educando e sua formacao (Pelissoli; De Bona, 2017), pois o futuro
egresso do Curso de Engenharia de Producédo deve possuir um conhecimento versatil,
multidisciplinar.

No tocante aos nucleos de conhecimentos, a Resolucdo CNE de 11 de marco de
2002 explicita que todo curso de Engenharia deve ter nucleo de contetdos basicos,
profissionalizantes e especificos. Diante disso, a metodologia de ensino deve ser
direcionada a esses nucleos por meio de praticas pedagogicas ja consolidadas e
inovadoras, desde que estimulem sua reflexdo critica sobre sua atuacdo como
profissional e seu papel na sociedade como um todo. Para Haydt (2006), os métodos de
ensino podem ser classificados da seguinte forma:
¢ Individualizados de ensino (valorizam o atendimento as diferencas individuais).

Exemplos: aula expositiva, estudo dirigido, os centros de interesse entre outros;

e Socializados de ensino (valorizam a interacéo social, incentivando a aprendizagem
em grupo). Exemplos: uso de jogos voltados a Engenharia de Producéo, trabalho em
equipe, estudos de casos entre outros;

e Sdcio individualizados (aqueles que combinam as duas atividades). Exemplos:
método da descoberta, método da solucdo de problemas, método de projetos, visitas
técnicas entre outros.

Embora essas classificacbes de métodos de ensino sejam imprescindiveis, no
ensino de engenharia, a analise e solucdo de um problema de natureza relativamente
complexa, por meio de um projeto de engenharia, tende a uma solugcdo da mesma forma
complexa, sujeita a instabilidades, avancos e retrocessos, e ainda sujeita
constantemente a necessidade de revisdo da amplitude e do detalhamento com que o
tema vem sendo tratado (Masson et al, 2012). Portanto, os métodos de ensino devem
ser constantemente incrementados, buscando uma melhor aprendizagem por parte do
discente.

Um diferencial que o presente Curriculo do Curso de Engenharia de Producédo
possui sdo a adogdo de atividades praticas na maioria das disciplinas do nucleo

especifico e profissionalizante, o que permite uma maior interacao entre os conteudos



123

tedricos e praticos. Nesse contexto, a pratica constante da integracdo dos conteudos

presente nas disciplinas do curso pode contribuir de modo decisivo para despertar o

interesse dos estudantes por todas as disciplinas conforme evidenciado pelo PPC de

Engenharia de Materiais (2014), a saber:

e Desenvolver nos discentes a capacidade de aplicagdo dos conceitos e teorias
estudadas durante o curso de forma integrada, proporcionando-lhe a oportunidade
de confrontar as teorias estudadas com as préticas profissionais existentes, para
consolidacéo de experiéncia e desempenho profissionais;

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias na solucdo de problemas
ambientais;

e Desenvolver a capacidade de planejamento e disciplina para resolver problemas
dentro das diversas areas de atuacao.

Do exposto, o professor sera o mediador do processo de constru¢cdo do
conhecimento cientifico necessario a formacdo do aluno egresso desse curso,
desempenhando papéis de orientadores seja na sala de aula, no ambiente académico
ou nas instituicdes onde o processo é realizado (PPC, 2014).

10.1 Ensino a distancia

O Curso de Bacharelado em Engenharia de Producdo da Universidade Federal
do Piaui — UFPI estabelece que as disciplinas poderéo utilizar até 20% (vinte por cento)
da carga horaria no modelo remoto na parte tedérica da disciplina.

O uso dos 20% deve ser solicitado a cada periodo e deve seguir 0s requisitos da
Portaria n°® 2.177, de 6 de dezembro de 2019 do MEC.

O plano de disciplina que utilizar de ensino a distancia sera avaliado na reuniédo
de departamento / colegiado do curso, o qual verificar4 os seguintes itens, conforme a
Portaria n® 2.177, de 6 de dezembro de 2019 do MEC.

1 — As disciplinas que forem utilizar 20% da carga horaria teérica no formato EAD
devem ter suas ementas avaliadas no departamento / colegiado de curso na reuniao
pedagdgica no inicio de cada periodo;

2 — O plano de disciplina deve conter o percentual de carga horéria a distancia e
indicar as metodologias a serem utilizadas;

3 - Cumprir dias de trabalho académico efetivo, disposto no art. 47 da Lei n® 9.394,

de 20 de dezembro de 1996. Em cada curso de graduacdo. todas as atividades
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presenciais pedagodgicas do curso que ofertar carga horaria ha modalidade de EaD
devem ser realizadas no endereco de oferta do curso;

4 -Incluir métodos e praticas de ensino-aprendizagem que incorporem O USO
integrado de Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo (TIC) para a realizacdo dos
objetivos pedagodgicos, material didatico especifico, bem como para a mediacdo de
docentes, tutores e profissionais da educacdo com formacédo e qualificacdo em nivel
compativel com o previsto no PPC e no plano de ensino da disciplina.

5 - Detalhar no plano de disciplina a forma de integralizacdo da carga horéaria das
disciplinas ofertadas parcialmente a distancia, e o plano de ensino da disciplina devera
descrever as atividades realizadas.

O plano de disciplina sera avaliado na reunido pedagoégica do periodo e o plano
ficard arquivado no sistema de modo que o coordenador possa averiguar seu
cumprimento.

A solicitacao de uso de carga horéaria remota tera validac&do para um periodo letivo,
caso o professor deseje utilizar novamente deve proceder com novo pedido.

Disciplinas praticas ou parte pratica da ementa ndo podera ser ofertada de forma

remota salve excecdes de ordem maior.

11 SISTEMATICA DE AVALIACAO

Neste item sdo descritos os procedimentos previstos para a avaliacdo da
aprendizagem dos alunos, assim como para 0 acompanhamento e avaliacdo do PPC,

visando o seu aperfeicoamento.

11.1 Avaliagcdo da aprendizagem

O processo de avaliacao da aprendizagem obedecera ao Capitulo | da Resolucéo
N° 177/12 - CEPEX, de 05/11/12, que trata da avaliacdo da aprendizagem e da
assiduidade em disciplinas na Universidade Federal do Piaui. Sendo a aprovagdo em
um componente curricular condicionada ao rendimento escolar do aluno, mensurado
através da avaliagdo do ensino/aprendizagem e da assiduidade as atividades didaticas,
e implica a contabilizacdo de sua carga horaria e consequente integralizacdo como
componente curricular.

Entende-se por assiduidade do aluno a frequéncia as atividades didaticas (aulas

tedricas e praticas e demais atividades exigidas em cada disciplina) programadas para
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o periodo letivo. Para efeito de registro, o nimero de notas parciais devera ser
proporcional a carga horaria da disciplina, respeitado o minimo de: 2 (duas), nas
disciplinas com carga horaria igual ou inferior a 45 (quarenta e cinco) horas; 3 (trés), nas
disciplinas com carga horéaria de 60 (sessenta) a 75 (setenta e cinco) horas; e 4 (quatro),
nas disciplinas com carga horaria superior a 75 (setenta e cinco) horas.

Enquanto a avaliacdo do rendimento académico serd feita por meio do
acompanhamento continuo do desempenho do aluno, sob forma de prova escrita, oral
ou pratica, trabalho de pesquisa, de campo, individual ou em grupo, seminario, ou outros
instrumentos constantes no plano de disciplina. Este rendimento deve ser expresso em
valores de 0 (zero) a 10 (dez), variando até a primeira casa decimal e ser realizado
individualmente, independente dos instrumentos utilizados. Sendo obrigatéria a
realizacdo de pelo menos uma avaliagdo escrita realizada individualmente.

O aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horéria do componente curricular e média aritmética igual ou superior a 7 (sete)
nas avaliacdes parciais ou tenha sido submetido ao exame final, obtiver média aritmética
igual ou superior a 6 (seis) resultante da média aritmética das avaliagbes parciais e da
nota do exame final, sera considerado aprovado.

Sera considerado reprovado o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta
e cinco por cento) da carga horaria do componente curricular, obtiver média aritmética
inferior a 4 (quatro) nas avaliagdes parciais ou obtiver média aritmética inferior a 6 (seis)
resultante da média aritmética das avaliacfes parciais e da nota do exame final. No caso
do aluno que obtém nota inferior a 4 (quatro) na média das notas parciais, fica vetada
sua participagéo no exame final, apenas alunos com notas maior ou igual a 4,0 (quatro)
e menor que 7,0 (sete) e que satisfaca os requisitos de assiduidade tera direito a
realizacédo do exame final.

Além da avaliacao tradicional, podera ser realizada a avaliacdo continua de forma
a envolver o professor, o aluno individualmente e o conjunto da turma. A identificacao do
exercicio das capacidades desejadas € o testemunho do aprendizado satisfatério. As
atividades académicas serdo avaliadas através de exercicios de fixacdo e testes
escritos, de apresentacdo de seminérios, elaboracdo de monografia, discussdo de
artigos, trabalhos individuais e/ou em grupos, através da observacdo perceptiva do
professor e quaisquer atividades que o professor julgue necessarias e que constem no
Plano de Ensino.

No caso da disciplina Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e do Trabalho de
Concluséo de Curso, a avaliacado obedecera além da Resolucdo CEPEX/UFPI 177/12,
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de 05/11/2012, as normas do regulamento especifico das disciplinas, aprovado pelo
Colegiado do Curso de Engenharia de Producéo.

11.2 Avaliagéo do PPC

A avaliacao do Projeto Pedagdgico do Curso devera ser realizada ao término de

cada ano letivo pela Coordenacédo, Colegiado e pelo Nucleo Docente Estruturante do

Curso de Engenharia de Producéo. O objetivo é verificar a adequacéo dos componentes

curriculares e suas particularidades com o desempenho dos alunos no Curso para

promover um plano de acfes e metas que visem a melhoria continua.

O Curriculo do Curso de Engenharia de Producéo sera avaliado considerando-se

duas dimensdes: PROCESSO e PRODUTO.

a)

b)

PROCESSO - durante a aplicacdo deste curriculo, serd observado se a
aprendizagem dos alunos nas diversas disciplinas em termos de resultados parciais
estd se processando satisfatoriamente ou se necessitam de reformulacdo. Este
trabalho realizar-se-a através da comparacdo das atividades realizadas com as
planejadas, tendo em vista promover a melhoria curricular.

PRODUTO - ap06s a conclusdo de 01 (uma) turma realizar-se-a uma vasta avaliacéo,
objetivando-se a visualizacdo do conjunto de resultados previstos e realizados,
permitindo um julgamento eficaz de todas as atividades desenvolvidas.

Com relacdo ao egresso, 0 objetivo é verificar se a sua atuacéo é compativel com

as necessidades do mercado de trabalho e as aspiracfes da comunidade, bem como se

(O8]

conhecimentos adquiridos durante o curso ofereceram condicbes para um

desempenho profissional satisfatorio.

a)

b)

Serdo utilizados como mecanismos de avaliagdo os seguintes procedimentos:
Reunir periodicamente todos os professores, agrupados por bloco e/ou disciplinas
afins, com a finalidade de proporcionarem a integracao curricular;

Monitorar a elaboracdo dos planos de curso sem esquecer 0s elementos que
compdem este plano;

Analisar a cada final de periodo letivo, questionario de avaliacdo do desempenho do
professor que é aplicado via sistema SIGAA,

Reunir periodicamente os professores que trabalham com o programa de orientacéo
académica, para colher subsidios;

Realizar pesquisas periddicas para detectar o grau de satisfacdo dos egressos e

mercado de trabalho com relac&o a otimizag&o do curriculo.
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f) Verificar com as empresas/entidades o grau de satisfacdo delas com o estagiario do
Curso de Engenharia de Producdo com a finalidade de incrementar melhorias em

sua formacéao.

12 QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Com o intuito de atender todos os requisitos para a implementagéo do Curso de
Engenharia de Producéo, o Quadro 25 evidencia todos os docentes que sao necessarios

para o pleno funcionamento do curso.

Quadro 25 — Docentes, titulacdo e regime de trabalho dos docentes

Docente Titulac&o Regime de Trabalho
Adriana da Silva Sim&es Mestre Dedicacao exclusiva
Alvaro Lédo Ferreira Doutor Dedicacao exclusiva
Amanda Gadelha Ferreira Rosa Doutora Dedicacao exclusiva
Eulédlio Gomes Campelo Filho Doutor Dedicacéo exclusiva
Francisco de Tarso Ribeiro Caselli Doutor Dedicacao exclusiva
Francismilton Teles Doutor Dedicacao exclusiva
Geordy Souza Pereira Doutor Dedicacéo exclusiva
Hélio Cavalcanti Albuquerque Neto Doutor Dedicacéo exclusiva
Maria Alice Leite de Brito Mestre Dedicacao exclusiva
Maria do Socorro Ferreira dos Santos Doutora Dedicacao exclusiva
Matheus das Neves Almeida Doutor Dedicacao exclusiva
Nayara Cardoso de Medeiros Mestre Dedicacéo exclusiva
Nubia da Silva Batista Brandao Doutora Dedicacao exclusiva
Francisco Rafael Campos de Macedo Doutor Dedicacéo exclusiva

Com o intuito de atender todos os requisitos para a implementacdo do Curso de
Engenharia de Producéo, o Quadro 26 evidencia o servidor técnico-administrativo que é
necessario para o pleno funcionamento do curso.

Quadro 26 — Servidor técnico-administrativo e sua funcéo
Servidor Funcao

Herlandio Andrade Silva Secretério

13 INFRAESTRUTURA

O curso devera contar com infraestrutura basica para que possa atender
adequadamente as necessidades previstas no projeto pedagdgico. A infraestrutura do
curso contempla: suporte administrativo, espago de aulas (salas), laboratérios (basicos
e profissionalizante), no qual todos esses ambientes sédo atendidos pela rede wifi do
curso e da UFPI.

A infraestrutura que o Curso de Engenharia de Producdo compreende pode ser

explicitada em distintos, conforme evidenciam as subsecdes a seguir. Ressalta-se que
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as dependéncias do curso contam com rampa de acesso para pessoas com deficiéncia
e dificuldade de locomocé&o ao primeiro andar onde ficam localizadas as salas de aula.
Ambos os banheiros dos alunos, masculino e feminino, possuem box adaptado para
pessoas com dificuldade de locomocao. Existem também bebedouro com filtro e sistema

de refrigeracdo de agua para os alunos.

13.1 Salas de aula

O curso dispbe de 10 salas de aula com capacidade para 45 alunos cada,
conforme evidencia o Quadro 27. As salas sdo equipadas com projetor multimidia, tela
de projecéo retrétil, quadro branco, mesa e cadeira para professor e 45 cadeiras por sala.
Todas possuem sistema de climatizagéo e rede WiFi.

Quadro 27 — Salas de aula e suas caracteristicas

Instalacdes Area unitaria (m?) Area total (m?) Tipo
09 salas de aulas 90 720 Carteiras
01 sala de aula 150 150 Carteiras
maior
AREA TOTAL 870

13.2 Laboratérios

O curso conta com trés laboratoérios basicos, sendo eles: laboratdrio de simulacao,
laboratorio de andlise do trabalho e laboratério de biocombustiveis.

O laboratério de simulagéo conta com 50 computadores equipados com softwares
de simulacdo da producdo (PROMODEL®), Logistica (Solver Calc®), Pesquisa
Operacional (Solver Calc®), Andlise estatistica (R®) e Desenho assistido por
computador (AutoCAD®) além de pacote (BrOffice®) para edicdo de texto, planilha
eletrbnica, apresentacdo e navegacdo na web (Mozilla®). Neste laboratério séo
desenvolvidas atividades relacionadas a disciplinas de Planejamento e Controle da
Producéo, Logistica, Pesquisa Operacional, Projeto do Produto, Controle Estatistico da
Qualidade, Desenho assistido por computador entre outras além de apoio a pesquisa na
rede mundial de computadores.

O Laboratério de Seguranca e Saude no Trabalho (LASEST) comporta dois
ndcleos o de Engenharia de Métodos e de Ergonomia e Seguranca. Este laboratério ja
conta com sala disponivel e esta sendo implementado com a aquisicdo de jogo de
simulacdo de processo decisorio, equipamentos de metrologia e analise de tempos,

impressora 3D, dosimetros, decibelimetros, estimador de estresse térmicos entre outros
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equipamentos das areas. Neste laboratério sdo desenvolvidas atividades relativas a
Engenharia de Métodos, Ergonomia, Seguranca no Trabalho, Gestdo da Producéo,
Tomada da Deciséo e Jogos de Empresas.

O laboratério de biocombustiveis, resultado de projeto do Grupo de Estudos em
Avancados Processos Industriais - GEAPI financiado pelo Cnpg, conta com
infraestrutura para pesquisa sobre combustiveis oriundos de biomassa. O laboratério
conta com uma torre de pir6lise, unidade para producao de bioquerosene, briquetadeira,
trituradora de sistema de controle informatizado para torre de pirdlise. Neste laboratério
sao desenvolvidas pesquisas sobre fontes de energia renovavel, biocombustiveis entre
outras demandas de projetos de pesquisa e areas a fim. Portanto, o Quadro 28 ilustra as

caracteristicas dos laboratorios.

Quadro 28 — Laboratérios do curso e suas caracteristicas em area distribuida

Instalacdes Area unitéria (m?) Area total (m?) Tipo
03 sala; _de 200 600 Equipamentos
laboratérios

AREA TOTAL 600

13.3 Salas de professores

O curso conta com 15 salas de professores, conforme exibe o Quadro 29 no

qual propicia o alicerce minimo para a realiza¢do de suas atividades pedagdgicas.

Quadro 29 — Sala dos docentes do curso e suas caracteristicas em area distribuida

Instalacdes Area unitéria (m?) Area total (m?) Tipo
15 salas de 12 144 Equipamentos
professores

AREA TOTAL 144

13.4 Sala de estudo para os alunos

O curso disponibiliza uma sala climatizada com mesas e cadeiras, pontos de
energia elétrica e rede WiFi destinada para os alunos desenvolverem atividades de

estudo, no qual o Quadro 30 ilustra essa informacéao.

Quadro 30 — Sala de estudo para 0s alunos do curso e suas caracteristicas em area distribuida

Instalacdes Area unitaria (m?) Area total (m?) Tipo
01 sala de
atendimento a 24 24 Equipamentos
alunos
AREA TOTAL 24

13.5 Salas da Chefia do Curso de Engenharia de Producao
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O curso dispde de uma sala para a coordenacao do curso equipado com quadro

branco, carteiras, mesas e computador, no qual exibe sucintamente o Quadro 31.

Quadro 31 — Sala de chefia do curso e suas caracteristicas em area distribuida
Instalacdes Area unitaria (m?) Area total (m?) Tipo
01 sala de chefia do
curso

32 32 Equipamentos
AREA TOTAL 32

13.6 Auditério

O curso dispde de um auditorio para 70 pessoas equipado com quadro branco,
projeto multimidia, tela de projecao retrétil, TV de 40 polegadas, mesa para conferéncia.
O auditério é climatizado e atualmente conta com 50 cadeiras para plateia, conforme

mostra o Quadro 32.

Quadro 32 — Auditério do curso e suas caracteristicas em area distribuida

Instalacdes Area unitéria (m?) Area total (m?) Tipo
01 auditorio 18 18 carteiras
AREA TOTAL 18
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ANEXO A

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE TECNOLOGIA
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

Campus Universitario Ministro Petronio Portella, Bairro Ininga, Teresina-Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefone: (86) 3237-2212

Institui as normas para a realizacdo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) e
as condicbes de aproveitamento, para o
curso de Engenharia de Produgéo.

REGULAMENTO DO PROJETO DE CONCLUSAO DE CURSO -TCC
DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

CAPITULO |
Do Objeto

Art. 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € uma atividade obrigatoria,
constituida por duas disciplinas, TCC | e TCC Il do curriculo do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Producao e tem como objetivos:

| - Promover a iniciacdo a pesquisa ao discente;

Il - Desenvolver competéncias e habilidades para a pesquisa cientifica.

[l - Estimular a construcdo do conhecimento de forma individual ou coletiva;

IV - Desenvolver a capacidade de analise critica;

V - Desenvolver a capacidade de aplicacdo, de forma integrada, dos conhecimentos
filoséficos, cientificos e tecnolégicos adquiridos durante o curso, por meio da
pesquisa;

VI - Desenvolver a abordagem cientifica de temas relacionados as disciplinas
profissionais;

VII - Identificar problemas, desenvolvendo o interesse para a investigacdo de suas
causas e busca de solucoes;

VIII - Permitir avaliar a efetiva contribuicéo de cada discente, bem como sua capacidade
de articulagdo das competéncias visadas.

Art. 2° - O TCC podera ser desenvolvido individualmente ou em dupla, ha modalidade
de monografia ou artigo cientifico.

§ 1°- O TCC sera caracterizado por uma pesquisa cientifica,

8§ 2° - A pesquisa cientifica devera respeitar os critérios estabelecidos pelo Comité de
Etica em Pesquisa (CEP) para o caso de publicacdo dos dados em periddicos, capitulos
de livros ou anais de eventos cientificos, desde que exijam 0 mesmo;

8§ 3° - A opcéo pela confeccao do artigo cientifico ndo implica na liberacdo do(a) discente
de sua apresentacao oral do trabalho;

§ 4° - E vedada a convalidac¢do de TCC realizado em outro curso de graduacao.
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Art. 3° - O TCC constitui-se de uma atividade desenvolvida em duas etapas,
denominadas TCC 1 e TCC II:

§ 1° - O TCC I consta da elaboracao do projeto de pesquisa e da submissao deste a
banca examinadora para qualificacéo;

§ 2°- O TCC Il consta da execucao da pesquisa e da confec¢cado da monografia ou artigo
cientifico, além de sua apresentacao.

] CAPITULO Il i
DA MATRICULA, DA CARGA HORARIA E DA FREQUENCIA

Secéo | - DA MATRICULA

Art. 4° - Para iniciar o desenvolvimento do seu TCC no curso de Engenharia de
Producao, o(a) discente deverda estar regularmente matriculado na disciplina de TCC I.

Art. 5° Podera matricular-se na disciplina de TCC | o(a) discente que estiver
regularmente matriculado no Curso.

8§ 1° - A matricula em TCC Il somente podera ser efetuada pelo(a) discente, apos
aprovacao em TCC |, sendo esta pré-requisito;

§ 2° - E vedado a quebra de pré-requisito da disciplina TCC Il perante a disciplina TCC
l;

8§ 3° - A matricula na disciplina de TCC Il atribui a(0) discente o direito de apresentar seu
trabalho, conforme calendario estabelecido semestralmente pela Coordenacdo de TCC
e calendario académico vigente da instituicdo, salvo se o(a) Professor(a) orientador(a)
nao julgar o(a) discente apto para a apresentacdo, caso em que lavrara a reprovacao do
mesmo.

Paragrafo Unico — Sado bases de fundamentacdo e instrumentalizacdo para o bom
desenvolvimento do TCC, outras disciplinas previstas no Projeto Pedagdgico do Curso,
tais como: Metodologia Cientifica, Gestdo da qualidade, Organizacdo do trabalho e
sistemas, Ergonomia ou equivalentes.

Secéo Il - DA CARGA HORARIA

Art. 6° - O TCC | possui carga horaria total de 30 (trinta) horas aula, correspondente a 2
(dois) créditos, a serem cumpridas preferencialmente no penudltimo semestre letivo do
curso de Engenharia de Produgéo.

Art. 7° - O TCC Il tem carga horaria total de 60 (sessenta) horas aula, correspondente a
4 (quatro) créditos, a serem cumpridas preferencialmente no ultimo semestre letivo do
curso de Engenharia de Produgéo.

Paragrafo unico — A carga horéaria destinada ao TCC é composta de atividades,
atividades de orientacao e atividades de pesquisa. As atividades em sala e ou remotas
acordadas com o orientador e séo destinadas a determinar a metodologia de pesquisa a
ser realizada.

Secao Il - DA FREQUENCIA
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Art. 8° — O acompanhamento e controle da frequéncia dos discentes matriculados no
que concerne as orientacdes no TCC | e TCC Il ficardo sob responsabilidade do
Professor Orientador em seus encontros individuais com os orientandos. Em casos
fortuitos, tais como, pandemia, pode-se adotar aulas remotas.

Art. 9° - O(A) discente j& na disciplina de TCC | sera acompanhado pelo(a) Professor(a)
Orientador(a) para a confeccao do projeto de pesquisa, devendo formalizar a orientacao
por meio do Termo de Aceite de Orientacdo (APENDICE A) assinado pelo(a)
Professor(a) Orientador(a) e o(a) discente e, posteriormente, ser enviado na pagina da
disciplina de TCC I no SIGAA.

CAPITULO IlI
DO DESENVOLVIMENTO DOS TCCIETCC I

Art. 10 - O Trabalho de Conclusédo do Curso de Engenharia de Producédo deve ser
desenvolvido dentro de uma das linhas de pesquisa, conforme as areas de formacéo
profissional previstas no Projeto Pedagdgico do Curso, definidas por seu Colegiado e
publicadas pelo Coordenador de Curso.

8§ 1° - Integram o grupo de areas das Engenharia de Producao:

I. Engenharia de operacdes e processos de producéo;
Il. Logistica;
[ll. Pesquisa operacional;
IV. Engenharia da qualidade;
V. Engenharia do produto;
VI. Engenharia organizacional;
VII. Engenharia econémica;
VIIl. Engenharia do trabalho;
IX. Engenharia da sustentabilidade;
X. Educacdo em Engenharia de Producao

SECAO |-DO TCCI

Art. 11 - O TCC | abrange a elaboracdo da introducdo, fundamentacdo teoérica e
procedimentos metodoldgicos, resultando em um projeto de pesquisa que devera ser
executado durante a disciplina de TCC Il

Art. 12 - Para o desenvolvimento do TCC | o(a) discente deve estruturar o projeto de
pesquisa com acompanhamento metodolégico do(a) Professor(a) Orientador(a).

Art. 13 - O TCC | constitui-se atividade e condi¢do obrigatéria para a matricula em TCC
II, sendo desenvolvido e defendido no prazo maximo de um periodo letivo.

Art. 14 - O tema para o TCC | devera estar inserido em um dos campos de atuagéo do
Curso de Engenharia de Producéo.

Art. 15 - A avaliacdo do projeto de pesquisa serd organizada pelo(a) Professor(a)
Orientador(a), de acordo com o estabelecido pela Coordenac¢éo do Curso de Engenharia
de Producdo e calendario académico vigente na instituicao.

Art. 16 - O projeto de pesquisa sera avaliado com base nos seguintes critérios:
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I. Contribuicdo académica: geracao de novos conhecimentos, abordagem inovadora,
relevancia para a area de estudo, importancia tematica;

II. Qualidade na definicdo do propdésito de pesquisa: problema de pesquisa pertinente
e clareza nas variaveis, objetivos claros e bem definidos, justificativa bem
fundamentada e argumentada;

[ll. Critérios metodoldgicos compativeis com o propdsito da pesquisa;
IV. Viabilidade da pesquisa;
V. Adequacao as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Paragrafo Unico — Os critérios estédo sumarizados na ficha de avalicao do Projeto de
Concluséo de Curso | (APENDICE B)

Art. 17 - S&o condi¢cBes necessarias para aprovacdo em TCC I:

I. Frequéncia igual ou superior a 75% nas atividades programadas pelo(a)
Professor(a) Orientador(a);

II. Entrega impressa do projeto de pesquisa aos membros da banca examinadora,
elaborado de acordo com as normas indicadas na disciplina e em prazo definido
pela Coordenagédo do Curso de Engenharia de Producdo. Caso os membros da
banca examinadora autorizem, a entrega do projeto de pesquisa pode ser realizada
em meio digital dentro do prazo estabelecido pela coordenacdo e calendario
académico vigente.

8 1° - As avaliacOes do projeto de pesquisa serdo feitas por uma banca composta de
pelo menos 3 (trés) professores, incluindo o Professor Orientador, organizada e
homologada pelo Coordenador de Curso.

8§ 2° - A apresentacdo do projeto de pesquisa €& facultativa, desde que seja em
concordancia com o(a) Professor(a) Orientador(a). Caso o contrario o(a) discente é
obrigado(a) a apresentar, sendo reprovado(a) se nao realizar a apresentacao.

8§ 3° - Em caso de impedimento do Professor Orientador, a Coordenacdo do Curso
indicara um professor substituto.

Paragrafo tnico — O TCC que for considerado plagio recebera nota zero (0,0).
SEQAO II-DO TCCII

Art. 18 - O TCC Il caracteriza-se pela execucdo do projeto de pesquisa aprovado na
disciplina TCC I, a partir da elaboracdo da monografia ou artigo cientifico incluindo a
apresentacao e os resultados da pesquisa, as conclusdes e recomendacdes, além da
apresentacao do trabalho perante banca examinadora. Ademais, € imprescindivel a
entrega da monografia ou artigo cientifico, na sua versao final, quando aprovada, a
Coordenacéo do Curso, a(o) Professor(a) Orientador(a) e demais membros da banca
examinadora nos formatos exigidos pela Coordenacéo do Curso de Engenharia de
Producgé&o e normas da instituigao.

Art. 19 - A apresentacéao final constitui-se requisito obrigatorio para aprovacao e sera
realizada em forma de seminario publico.

8 1° - O(a) discente podera fazer a apresentacao final de forma remota, desde que em
concordancia com o(a) Professor(a) Orientador(a) e com a banca avaliadora.
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Art. 20 - A monografia ou artigo cientifico sera avaliado com base nos seguintes critérios:

I. Trabalho escrito: qualidade na redacédo, exploracdo da fundamentacdo teorica,
estruturagdo textual e lingua portuguesa, l6gica, cumprimento das normas da ABNT
e capacidade analitica, alcance dos objetivos, capacidade de inferéncias;

Il. Apresentagdo oral: capacidade de sintese, objetividade, dominio de conteudo,
capacidade de argumentacdo quanto as perguntas da banca examinadora.

Paragrafo unico — Os critérios estdo sumarizados na ficha de avalicéo do Projeto de
Concluséo de Curso Il (APENDICE C)

Art. 21 — Sao condi¢cbes necessarias para aprovacao em TCC Il:

I. Frequéncia igual ou superior a 75% nas atividades programadas pelo(a)
Professor(a) Orientador(a);
Il. Entrega da monografia ou artigo cientifico aos membros da banca examinadora,
lll.  Apresentagdo e aprovacdo no semindrio publico referente a apresentacgéo final da
monografia ou artigo cientifico;
IV. Entrega final da monografia ou artigo cientifico de acordo com o modelo instituido
pelo Curso (APENDICE D) dentro do prazo estipulado pela banca examinadora;
V. Entrega final da monografia ou artigo cientifico de acordo com o modelo instituido
pelo Biblioteca da UFPI, seguindo todo o rito dos procedimentos indicados por essa.

8§ 1° - A avaliacéo final do TCC Il sera feita por uma banca examinadora composta de
pelo menos 3 (trés) professores, incluindo o(a) Professor(a) Orientador(a).

§ 2° - Em caso de impedimento do(a) Professor(a) Orientador(a), a Coordenacao do
Curso indicara um professor substituto.

Art. 22 - Caso o(a) discente opte pelo TCC em formato de artigo cientifico:

8 1° - O(A) discente sera obrigatoriamente o primeiro autor do artigo, devendo participar
efetivamente da escrita e do desenvolvimento do trabalho;

§ 2° - A formatacao do artigo, apos ter sido aprovado em banca, respeitara os critérios
exigidos pelo periddico, capitulo de livro ou evento cientifico escolhido para submissao,
sendo responsavel pelas adapta¢cdes seus autores.

Art. 23 - O(A) discente devera entregar as copias encadernadas da monografia ou artigo
cientifico para os membros da banca examinadora no prazo minimo de 7 (sete) dias de
antecedéncia a data de apresentacéo final. Ressalta-se que caso os membros da banca
desejem, a entrega das copias pode ser realizada em formato digital.

Art. 24 - O(A) discente devera apresentar seu trabalho em até 20 (vinte) minutos. Cada
membro da banca poderéa arguir o candidato por 10 minutos, no maximo.

Art. 25 - A etapa de desenvolvimento do TCC Il e a apresentacao final deverdo acontecer
no prazo de um periodo letivo.

Paragrafo unico - Caso o aluno ndo tenha concluido com éxito o TCC Il durante o
periodo letivo, o mesmo devera matricular-se novamente para sua integralizagao.
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CAPITULO ]
DAS ATRIBUICOES

SECAO | - DO COORDENADOR DE CURSO
Art. 26 - Compete ao Coordenador de Curso:

I. Manter contato com o Colegiado do Curso para proceder com decisdes referentes
ao TCC;(ESTRUTURA);
II. Assegurar a legalidade do processo do TCC em todas as suas etapas;
lll. Estabelecer, em consonancia com o Colegiado do Curso, normas e instrucdes
complementares no ambito do seu curso;
IV. Disponibilizar no repositério da pagina do curso o manual de orientacdo do TCC,
além dos trabalhos académicos finalizados;
V. Casos omissos poderao ser analisados pela Assembleia de Curso.

SECAO Il - DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 27 - O acompanhamento dos discentes no TCC serd efetuado por um(a)
Professor(a) Orientador(a) observando-se sempre a vinculacdo entre a area de
conhecimento na qual sera desenvolvido o projeto e a area de atuacao do Professor
Orientador.

8 1° - O(A) Professor(a) Orientador(a) devera, obrigatoriamente, pertencer ao corpo
docente efetivo da UFPI ao qual o(a) discente esta vinculado;

§ 2° - E permitida participacdo de co-orientador(es) que tera(ao) por fungéo auxiliar no
desenvolvimento do trabalho, podendo ser qualquer profissional com conhecimento
aprofundado e reconhecido no assunto em questao.

Art. 28 - Sera permitida substituicdo do(a) Professor(a) Orientador(a), que devera ser
solicitada por escrito com justificativa(s) e entregue ao Coordenador de Curso que
conduzira o(a) discente a outras opcdes de escolha de Professores, até 30 (trinta) dias
antes da data prevista para a apresentacao final.

Art. 29 — O(A) Professor(a) Orientador(a) podera recusar orientar:

I. Por exceder o limite de orientandos por Professor(a) de acordo com o que consta
na Resolugéo n° 177/12 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPI;
II. Porjaterobtido reducdo maxima de acordo com o Quadro | da Resolugéo n° 042/18
do Conselho Universitario da UFPI;
lll. Pelo tema de pesquisa do(a) discente ndo coincidir com 0s seus temas de
interesses de pesquisa;
IV. Pela conduta inadequada do(a) discente quanto ao ndo cumprimento dos deveres
previstos neste regulamento.

Art. 30 - Compete a(o) Professor(a) Orientador(a):

I. Orientar o(s) aluno(s) na elaboracdo do TCC desde a confeccado do projeto de
pesquisa até a defesa e entrega da verséo final da monografia ou artigo cientifico;
[I. Realizar reunides periodicas de orientacdo com os discentes;
lll. Presidir da banca examinadora para a qualificacdo do projeto de pesquisa e na
defesa final da monografia ou artigo cientifico;
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Orientar o(a) discente na aplicacdo de conteldos e normas técnicas para a
elaboracdo do TCC, conforme metodologia da pesquisa cientifica;

Indicar os Professores membros da banca examinadora;

Entregar a(o) Coordenador(a) do Curso de Engenharia de Produgéo a monografia
corrigida (de acordo com as recomendacfes da banca examinadora), apenas na
versao eletronica, além do Termo de Autorizacdo para disponibilizacédo eletronica
na base de dados da biblioteca e da folha de notas da banca;

Solicitar ao Coordenador do Curso de Engenharia de Produgcdo uma declaracdo
gue conste os nomes dos Professores que fizeram parte da banca examinadora do
TCC, caso o TCC tenha sido aprovado e todos os procedimentos estipulados no
presente Regulamento tenham sido cumpridos.

SECAO IV - DOS DISCENTES

Art. 31 - S&o obrigacdes do(s) Discente(s):

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

X1,

Ter cursado as disciplinas e os créditos que sao pré-requisitos para o cumprimento
do TCC;

Escolher o(a) Professor(a) Orientador(a) conforme sua éarea de formacédo e
interesse de pesquisa e realizar o convite a0 mesmo;

Enviar o Termo de Aceite de Orientacdo devidamente assinado pelo Professor
Orientador na pagina da disciplina no SIGAA,;

Elaborar e apresentar o projeto de pesquisa e, monografia ou artigo cientifico do
TCC, em conformidade com este Regulamento;

Apresentar toda a documentacao solicitada pelo(a) Coordenador(a) do Curso de
Engenharia de Producdo e pelo(a) Professor(a) Orientador(a), conforme
estabelecido neste regulamento;

Participar das reunifes periédicas de orientacdo com o(a) Professor(a)
Orientador(a) do TCC;

Seguir as recomendacfes do(a) Professor(a) Orientador(a) na elaboracdo do
projeto de pesquisa, da monografia ou artigo cientifico;

Frequentar as aulas promovidas pelo(a) Professor(a) Orientador(a);

Entregar a(o) Professor(a) orientador(a) a monografia corrigida (de acordo com as
recomendacdes da banca examinadora) nas versdes impressa e eletronica;
Tomar ciéncia e cumprir 0s prazos estabelecidos pelo(a) Professor(a) Orientador(a)
referentes aos procedimentos obrigatoérios relacionados ao TCC;

Respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos, artigos cientificos, textos de
livros, sitios da Internet, entre outros, evitando todas as formas e tipos de plagio
académico;

Assumir o compromisso de absoluto sigilo acerca das atividades e informacdes
obtidas junto as organizacdes pesquisadas para a realizacdo do TCC, divulgando
nomes e situagées somente quando autorizado;

Requerer a ficha catalografica junto a Biblioteca para anexar a monografia ou artigo
cientifico apés efetuar todas as corre¢cdes da banca examinadora, desde que sejam
aprovadas pelo(a) Professor(a) Orientador(a).

CAPITULO IV

DA AVALIACAO E DOS PROCEDIMENTOS DE ENTREGA DA MONOGRAFIA OU

ARTIGO

Art. 32 - A avaliacdo do TCC deve se realizar com a sua apresentacao oral pelo(a)
discente perante uma banca examinadora formada pelo(a) Professor(a) Orientador(a),
como Presidente, e por outros dois membros (externos ou néo) convidados pelo(a)
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Professor(a) Orientador(a). Os membros convidados deverdo estar enquadrados nos
seguintes itens:

I. Ser Professor(a) do quadro permanente ou substituto do Curso de Engenharia de
Producdo da UFPI ou de qualquer outra Instituicdo de Ensino Superior,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

II. Ter formacédo minima de Especialista na area da pesquisa (ou areas afins).

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, o(a) Professor(a) Orientador(a) podera
convidar para a banca examinadora um profissional de notério saber na area de
pesquisa do TCC e que atuard como examinador externo, podendo a banca ser formada
por 4 (quatro) membros.

Art. 33 - Apés a apresentacdo do TCC, o(a) Professor(a) Orientador(a) deve digitalizar
a Ata de Aprovacéo do TCC (APENDICE C) assinadas por todos os membros da banca
examinadora e enviar digitalmente para o(a) orientando(a). Posteriormente, as notas
obtidas devem ser registradas no SIGAA perante a disciplina de TCC.

8 1° - A monografia ou artigo cientifico devera obrigatoriamente obedecer aos padrdes
estabelecidos pelas normas vigentes da ABNT. Com esse intuito tem-se um modelo
proposto para a utilizagéo, conforme pode ser verificado no APENDICE D;

§ 2° - As monografias possuirdo folha de aprovacdo na qual constardo as assinaturas
dos membros da banca, conforme pode ser verificado no APENDICE C;

Art. 34 — Na ocasido de aprovacao do(a) discente, cuja média atinja o minimo de 7 (sete),
o(a) Professor(a) Orientador(a) deve entregar os procedimentos basicos para a entrega
final da monografia ou artigo cientifico e os prazos para a finalizacdo da disciplina de
TCC, sob pena de nao colar grau.

Art. 35 — Na ocasiéo de aprovacgao com restricdes, o(a) discente deve proceder com as
modificacdes necessarias e recomendadas pela banca examinadora antes de proceder
a entrega final da monografia ou artigo cientifico e apresentar a(o) Professor(a)
Orientador(a) para simples conferéncia.

Art. 36 — Todas as contribuicdes e sugestdes oferecidas pela banca examinadora do
TCC serédo analisadas pelo(a) Professor(a) Orientador(a) e pelo(a) seu(ua) orientando(a)
gue em comum acordo decidirdo quais delas deveréo ser acatadas.

Art. 37 — O(A) discente devera entregar 3 (trés) copias digitais, sendo cada uma para
cada Professor(a) membro da banca, inclusive o(a) Professor(a) Orientador(a).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - ApOs aprovacédo do Trabalho de Concluséo de Curso pela banca examinadora,
e do envio de trés exemplares da verséo final em PDF da monografia ou artigo cientifico,
pelo(a) discente para a banca, o Curso de Engenharia de Producdo em parceria com o
STI, disponibilizara uma verséo digital no Repositorio Institucional da UFPI, além de sua
disponibilizacéo na pagina do site do Curso de Engenharia de Producéao.
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Art. 39 - Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados e resolvidos pelo

Departamento do Curso de Engenharia de Producéo e, quando ultrapassarem sua esfera
de competéncia, pelo Colegiado do Curso.

Este regulamento entrara em vigor a partir de sua aprovacao.
Teresina, 16 de maio de 2023

Francismilton Teles
Coordenador do Curso de Engenharia de Producgao
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APENDICE A

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE TECNOLOGIA
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

Campus Universitario Ministro Petronio Portella, Bairro Ininga, Teresina-Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefone: (86) 3237-2212

TERMO DE ACEITE DO ORIENTADOR(A)

Eu, Professor(a) , do Curso de Engenharia

de Producdo da Universidade Federal do Piaui, aceito orientar o(a) o discente

, Sob a matricula na area de

e subarea . Declaro que estou ciente

do Regulamento do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) do curso de Engenharia de
Producado em vigor, assim como a necessidade de cumprir todas as obriga¢cdes contidas

no citado Regulamento.

Teresina, __ de de 20 .

Nome e assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)
Matricula SIAPE:
E-mail:



APENDICE B

ro = i
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CENTRO DE TECNOLOGIA
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODU(;AO

Campus Universitario Ministro Petrénio Portella, Bairro Ininga, Teresina-Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefone: (86) 3237-2212

FORMULARIO DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA (TCC )

Discente(s):

Titulo do projeto de pesquisa:
Professor(a) Orientador(a):
Professor(a) Avaliador(a):

PARTE | — CRITERIOS DE AVALIACAO (UM PONTO PARA CADA CRITERIO)
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CRITERIOS

NOTA

1. O tema é atual, relevante e oportuno, apresentando contribuicdo académica
na area.

2. O problema de pesquisa € pertinente, com varidveis bem definidas e
adequadamente relacionadas.

3. O objetivo geral esta claro e bem definido.

4. Os objetivos especificos sdo exequiveis e coerentes com o objetivo geral.

5. A justificativa de pesquisa estd bem argumentada e fundamentada.

6. O referencial tedrico é consistente e abrange o didlogo desenvolvido pelos
autores de referéncia na area.

7. A metodologia de pesquisa é clara e é coerente com 0s objetivos do trabalho.

8. A versao preliminar dos instrumentos de coleta de dados se adéqua aos
objetivos do estudo.

9. O plano de andlise dos resultados é claro e bem definido.

10. A linguagem é objetiva e pertinente a um trabalho cientifico, incluindo as
normas da ABNT.

TOTAL

PARTE Il = PONTOS FORTES E FRAGILIDADES DO PROJETO DE PESQUISA

Pontos fortes do
projeto de pesquisa

Fragilidades do
projeto de pesquisa
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PARTE Ill - COMENTARIOS ADICIONAIS

Comentarios adicionais
para o(a) discente

PARTE IV — RECOMENDACAO FINAL (Marque um X na op¢&o)

O projeto de pesquisa esta adequado e pode ser continuado para a etapa de
execucao da pesquisa, isto é, parao TCCI I

O projeto de pesquisa esta regular, mas pode sofrer melhorias e seguir para
a etapa de execucdo da pesquisa, isto €, para o TCC Il

O projeto de pesquisa esta deficiente. O(A) discente devera reinicia-lo

Assinatura do(a) Professor(a) avaliador(a):

Data:



APENDICE C

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

CENTRO DE TECNOLOGIA

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODU(;AO
Campus Universitario Ministro Petrénio Portella, Bairro Ininga, Teresina-Pi, Brasil.
CEP 64049-550 - Telefone: (86) 3237-2212
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DO TCC Il PARA O CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO

ALUNO(A):
TITULO DA MONOGRAFIA OU ARTIGO CIENTIFICO:

1. TRABALHO ESCRITO

Nota
Aval. 01

Nota
Aval. 02

Nota
Aval. 03

1.1 — Contribuicdo e importancia da proposta de trabalho, com objetivos claros e bem definidos e
justificativas bem fundamentadas.
Valor maximo: 1,0 (um)

1.2 - Fundamentagdo tedrica pertinente ao tema proposto (base tedrico-conceitual consistente)
Valor méximo: 1,0 (um)

1.3 — Metodologia explicita que permite o pleno entendimento e replicacdo do estudo, na qual é coerente
com os objetivos e os resultados
Valor méximo: 1,0 (um)

1.4 - Estruturacdo textual e correcéo da lingua portuguesa (qualidade da redac&o)
Valor maximo: 1,0 (um)

1.5 - Cumprimento das normas vigentes da ABNT
Valor méximo: 1,0 (um)

1.6 - Resultados coerentes com os objetivos (alcance do objetivo proposto)
Valor méximo: 1,0 (um)

1.7 - Capacidade analitica (desenvolvimento critico com base nos resultados)
Valor méximo: 1,0 (um)

1.8 - Capacidade de conclusdo (inferéncia)
Valor méximo: 1,0 (um)

Nota final do item parte escrita

2. APRESENTACAO ORAL

2.1 - Dominio do contetdo e articulagdo teérica (dominio de conhecimento), além da capacidade de
sintese
Valor méximo: 1,0 (um)

2.2 - Apresentagdo oral publica (capacidade de argumentacéo frente aos questionamentos da banca)
Valor méximo: 1,0 (um)

Nota final do item parte oral

Nota final dos avaliadores

NOTA FINAL (média)

Teresina, de de 202__.

Assinatura do(a) Avaliador(a) 1:
Assinatura do(a) Avaliador(a) 2:
Assinatura do(a) Avaliador(a) 3:
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APENDICE D
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

CAMPUS UNIVERSITARIO MINISTRO PETR(A)NIONPORTELLA
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

NOME COMPLETO DO(S) DISCENTE(S) EM CAIXA ALTA

TITULO DO TRABALHO EM CAIXA ALTA

Teresina — Pl
202X
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NOME COMPLETO DO(S) DISCENTE(S) EM CAIXA ALTA

TiITULO DO TRABALHO EM CAIXA ALTA

Trabalho de Conclusdo de  Curso
apresentado como requisito parcial das
exigéncias para obtencdo do titulo de
Bacharel em Engenharia de Producdo da
Universidade Federal do Piaui.

Area de concentracdo: Colocar a area de
concentracdo de acordo com as areas da

ABEPRO.

Orientador(a): Prof(a). Nome do
Orientador(a)

Coorientador(a): Prof(a). Nome do

Coorientador(a) — se houver

Teresina — Pl
202X
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Espaco para a ficha catalografica que DEVE estar no verso da folha de rosto. O(A)
discente deve procurar informacdes no site da biblioteca e/ou falar com seu(ua)
orientador(a) com o intuito de elaborar sua ficha catalografica. Ressalta-se que a ficha
catalografica s6 deve ser solicitada quando o TCC for defendido e suas correcdes
implementadas.
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NOME DO(A) DISCENTE EM CAIXA ALTA

TITULO DO TRABALHO EM CAIXA ALTA

Trabalho de Conclusdo de  Curso
apresentado como requisito parcial das
exigéncias para obtencdo do titulo de
Bacharel em Engenharia de Producdo da
Universidade Federal do Piaui.

Area de concentracio: Colocar a area de
concentracdo de acordo com as areas da
ABEPRO.

Data de aprovacéao: Teresina, de de 202X.

Prof(a). Titulagdo. Nome do(a) Professor(a) convidado(a)
Instituicdo a qual pertence o(a) referido(a) professor(a)

Prof(a). Titulagdo. Nome do(a) Professor(a) convidado(a)
Instituicdo a qual pertence o(a) referido(a) professor(a)

Prof(a). Titulacdo. Nome do(a) Coorientador(a) (se houver)
Instituicdo a qual pertence o(a) referido(a) coorientador(a)

Prof(a). Titulacdo. Nome do(a) Orientador(a)
Instituicdo a qual pertence o(a) referido(a) orientador(a)
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Aqui coloca-se a dedicatéria, que € um
elemento opcional. Nesta o(a) discente
dedica o TCC a uma ou mais pessoas, ou
homenageia uma ou mais pessoas.
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AGRADECIMENTOS

Espaco destinados aos agradecimentos. Nesse espago, o(a) discente faz
agradecimentos dirigidos aqueles que contribuiram de maneira relevante a elaboracéo
do trabalho.
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RESUMO

O presente documento, tem o intuito de servir como "modelo” para a elaboracédo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) do curso de Engenharia de Producéo da UFPI.
O resumo é um elemento obrigatorio no qual € delineado pela norma ABNT NBR 6028 -
Informacao e documentacgéo - Resumo, resenha e recensédo — Apresentacao, na qual foi
atualizada no ano de 2021. Em sintonia a citada norma, o resumo deve ser composto de
uma sequéncia de frases concisas em paragrafo Unico, ou seja, ndo se deve enumerar
0 resumo em topicos ou marcadores ou alineas. Convém que todo seu contetdo deve
ser disposto entre 150 a 500 palavras, aconselhando-se que o mesmo nao ultrapasse
uma pagina e que nao possua qualquer recuo a direita no seu inicio, contando com um
anico paragrafo. O resumo deve ressaltar as finalidades, o método, os resultados e as
conclusdes do documento, de tal forma que possa, inclusive, dispensar a consulta ao
original. A primeira frase deve ser significativa, explicando o tema principal do
documento. A seguir, deve-se indicar a informacdo sobre a categoria do tratamento
(memoria, estudo de caso, analise da situacao entre outros). Ressalta-se que convém a
utilizacao do verbo na terceira pessoa do singular. As palavras-chave devem figurar logo
abaixo do resumo, antecedidas da expressédo "Palavras-chave:" separadas entre si por
ponto-e-virgula e finalizadas também por ponto. Evidencia-se que elas devem ser
grafadas com as iniciais em letra minuscula, com excec¢éo dos substantivos préprios e
nomes cientificos.

Palavras-chave: palavra-chave 1; palavra-chave 2; palavra-chave 3.
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ABSTRACT

Abstract pode ser traduzido por resumo na lingua inglesa, na qual representa a traducao
integral do resumo para a citada lingua. Sendo assim, as palavras-chave devem ser
traduzidas como keywords, estando separadas entre si por ponto-e-virgula e finalizadas
também por ponto. Aconselha-se que o aluno solicite ajuda de um profissional com
fluéncia no idioma inglés, para evitar erros de traducao.

Keywords: keyword 1; keyword 2; keyword 3.
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1 INTRODUCAO

Nessa secao vocé deve explicitar a introducdo do seu TCC. A introdugdo bem
estruturada e escrita € atrativa para os leitores, fazendo com que eles se interessem pelo
trabalho e deem continuidade na sua leitura. O papel da introducéo € o de:

1. Realgar a importancia do tema na area da Engenharia de Producéo;
. Fornecer a justificacdo necessaria para o desenvolvimento do tema;

. Colocar o problema que pretende resolver ou a questao a qual se quer responder;

A WD

. Colocar as hipoteses de trabalho, caso o aluno deseje. Isso € de carater opcional.
A relevancia do tema pode ser justificada de vérias formas, como por exemplo:

. Estatistica;

. Trabalhos desenvolvidos por outros autores;

. Impacto social;

. Impacto econdmico;

. Motivos morais e/ou éticos;

. Questdes legais, de normalizacédo ou regulamentares;

~N o o b~ N P

. Outros.

Observe que o paragrafo possui um recuo de 1,25 pontos para primeira linha,
estando a maioria do texto com espacamento de 1,5 linhas. A fonte é Times New Roman
com tamanho de 12 pontos para a maioria do texto. Contudo, ressalta-se que em alguns
momentos, como por exemplo, legendas de Tabelas, Quadros e Figuras o tamanho da
fonte e o espacamento sdo diferentes. Por fim, TODA a introdugdo deve conter no
MAXIMO cinco (5) paginas, seguindo a presente formatacao.

1.1 Delimitacdo do tema

Nessa subsecdo, o(a) discente deve delimitar o tema de sua pesquisa. Essa
delimitacdo serve para elucidar todo o aspecto que sera abordado no TCC, ajudando o
leitor a compreender todo o entorno do trabalho. Sugere-se que a delimitacdo do tema

nao ultrapasse 1 pagina e meia.

1.2 Problema de pesquisa

A presente subsecdo esclarece ao leitor o problema de investigacdo a ser
abordado. Sugere-se que a secdo ndo ultrapasse 1 pagina e que termine com um

guestionamento, que é o proprio problema de pesquisa. Esse problema de pesquisa
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pode ser colocado em negrito para despertar atencédo do leitor. Enfim, ressalta-se que
o(a) discente pode ilustrar algumas informacdes da organizacdo em questao, para ajudar

a compreender o problema em estudo.
1.3 Objetivos

Os objetivos definidos devem ser claros e vir na sequéncia do problema de
pesquisa. Devem ser desdobrados em objetivo geral e objetivos especificos e

apresentados separadamente.

1.3.1 Objetivo geral

Aqui se coloca o objetivo geral do TCC, no qual deve ser sucinto. Geralmente,
coloca-se um objetivo de no MAXIMO TRES LINHAS, comecando com algum verbo no
infinitivo. Exemplo: Analisar...; Diagnosticar...; Implementar... entre outros. Ressalta-se
que a utilizagado de verbos no infinitivo ndo é uma “regra sagrada”, contudo sugiro que
assim o fagam. Um problema muito comum nos TCC’s é que o objetivo apresentado
pode variar nos procedimentos metodoldgicos e diante das discussfes apresentadas.
O(A) discente deve ter cuidado com isso, buscando sempre ser fiel ao objetivo proposto,

evitando assim criticas da banca examinadora.

1.3.2 Objetivos Especificos

Com a finalidade de alcancar o objetivo proposto, faz-se uma série de objetivos
especificos podem ser apresentados a partir de alineas ou marcadores:
e Objetivo especifico 1;
e Objetivo especifico 2;
e Obijetivo especifico 3;
e Objetivo especifico 4;
e Objetivo especifico 5.

Deve-se ter cuidado ao alocar uma série de objetivos especificos, pois pode
transparecer ao leitor o carater de especificar o método de como ira conseguir alcancar
0 objetivo. Embora isso se personifiqgue como uma op¢ao convidativa, o aluno deve ser
sucinto, apenas relatando o objetivo especifico. Evidenciado o objetivo geral e os

especificos, torna-se de suma importancia que o aluno justifiqgue o seu estudo.
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1.4 Justificativa

Essa subsecdo é de extremamente relevante no TCC. O(A) discente deve
justificar a necessidade de se fazer o trabalho, ou seja, mostrar qual é a importancia do
estudo. Para isso, deve-se usar dados e informacdes que ressaltam tal importancia,
assim como podem ser utilizadas citagdes que ratifiguem a ideia do texto. Por outro lado,
deve-se ter cuidado com o ano de dessas citagBes, pois devem ser de carater atual.
Caso o(a) discente ndo encontre nenhuma informacéao referente ao estudo, ele(a) pode
dizer isso na justificativa, desde que a pesquisa que ele(a) tenha feito para afirmar isso
seja bem embasada. Um dos problemas que ocorrem nessa perspectiva, é que o(a)
discente afirma que ndo existe nenhum estudo na area, mas o leitor (e/o avaliador)
conhecem/encontram estudos na tematica com facilidade. Dessa forma o TCC pode ser

guestionado pela auséncia de uma justificativa plausivel.
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2 REFERENCIAL TEORICO

O referencial tedrico ndo tem limites de paginas, dado que o(a) discente deve
abordar todos os aspectos que norteiam 0s objetivos, porém sugiro que nao ultrapasse
20 paginas. Também sugiro que o(a) discente obedega a um processo de “macro a
micro”, isto €, comece abordando o maior tema do trabalho e va delineando seu
referencial até alcancar todos as vertentes que estejam entrelacadas no estudo. Isso
também é conhecido como “efeito funil”. Em todo o trabalho da area de Engenharia de
Producao, o referencial tedrico possui se¢des secundarias, ou seja, subsecdes dentro
de uma sec¢do maior. Segundo as normas da ABNT, o trabalho monografico pode adotar
até a secdo quinaria, ou seja, um item sendo 2.1.1.1.1. A grande maioria dos TCC’s
possuem algumas fontes de informacédo basicas, sendo elas: Figuras, Tabelas e
Quadros.

As Figuras servem para despertar atencao do leitor, simplificando o entendimento.
As mesmas devem aparecer de forma centralizada, com o titulo na parte superior escrito
com a primeira letra em maiasculo e utilizando um hifen entre o nimero da Figura e seu
titulo. Ja a fonte da Figura deve aparecer na parte inferior. Lembre-se que o tamanho da
letra para a legenda e fonte deve ser OBRIGATORIAMENTE menor que o resto do texto
e 0 espacamento deve ser simples. Exemplo ilustrativo: Esse texto que vocé esta lendo
utiliza uma formatacao de Fonte Times New Roman, Tamanho 12, Espacamento de 1,5;
contudo para legendas e titulos de Tabelas/Figuras/Quadros deve-se utilizar Fonte
Times New Roman, Tamanho 10, Espagcamento simples. Em sintonia a isso, a Figura 1

exemplifica essa situacao.

Figura 1 — Exemplo dg figura

o
79U entregar mey Tcc po prazo
VOu entregar mey TCc o prao
voy entregar meu TCC no prao

Voy entregar mey TCC no prae

C no prae
VOou entreqar meu TC
3 meu TCC no prao

Fonte: Pratica da Pesquisa (2014)

Deve-se elucidar que antes do Titulo e depois da Fonte, necessita-se ter um

espaco em branco, isto €, uma linha em branco. Ademais, a Figura nao fala por si s6: €
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necessario “‘chama-la” antes no texto, assim como comenta-la sucintamente a posterior.
Evite usar: a Figura abaixo; a Figura acima; a Figura a seguir. Use: a Figura 1 retrata...

Posteriormente, pode-se comentar sobre as tabelas, conforme ilustra a Tabela 1.

Tabela 1 — Dados do PIB do Brasil nos ultimos trés anos

Ano Dados do PIB (em R$)
2013 2,8 bilhdes
2014 2,6 bilhdes
2015 2,54 bilhdes

Fonte: IBGE (2016)

Segundo a Tabela 1, pode-se observar algumas caracteristicas de formatacao
semelhantes a Figura 1, tais como: fonte menor que o resto do texto, centralizacdo de
legendas e fontes, estrutura do hifen apresentacao da legenda semelhante. Da mesma
forma que ocorreu na Figura, a Tabela ndo pode “surgir” no texto, deve-se ter passagens
textuais que a apresentem e que a sintetizem. No tocante aos Quadros, deve-se elucidar
gue eles sao distintos das tabelas. Os quadros devem sintetizar informacdes textuais,
enquanto as tabelas apresentam informac¢des numéricas. Assim, tem-se o exemplo de

guadro mediante ao Quadro 1.

Quadro 1 — Algumas areas da engenharia de producao e suas respectivas caracteristicas

Areas Caracteristicas
Pesquisa Operacional | Muito importante, basicamente quantitativa
Engenharia da Muito importante, apresenta-se no aspecto
Qualidade guantitativo ou qualitativo
Engenharia do Muito importante, apresenta-se no aspecto
Trabalho guantitativo ou qualitativo

Fonte: Autoria propria (202X)

Para mais informacdes devem consultar seu(ua) orientador(a) sobre algumas
sugestdes para compor o referencial teérico, assim como fazer citacdes. De oportuno,
ressalta-se que citacdes que representam mais de trés (3) autores devem ser

representadas pelo sobrenome do altimo autor com o termo et al. em sequéncia.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O presente capitulo descreve o TCC no que diz respeito a sistematica
metodoldgica adotada. Desse modo, o capitulo é dividido em subsecbes que se iniciam
com uma caracterizacdo metodolégica da pesquisa cientifica. Ressalta-se que em
relacéo a classificagcdo da pesquisa e populacdo e amostra, devem consultar seu(ua)
orientador(a) sobre tais assuntos.

3.1 Classificacdo da pesquisa

A pesquisa pode ser classifica em varias formas distintas, contudo deve seguir os
padroes do curso de Engenharia de Producdo. Tais padrdes elucidam que existem
quatro classificagdes classicas da pesquisa:

1. Classificacdo quanto a natureza,

2. Classificacdo quanto aos objetivos;

3. Classificagcéo quanto a abordagem;

4. Classificacdo quanto aos procedimentos.

O(A) discente deve explicitar qual o tipo de classificacdo que seu TCC se
enquadra em cada uma dessas quatro classificacfes. Ressalta-se que um erro muito
comum € o(a) discente dizer o tipo de classificacao e depois inserir uma citacdo. Nesse
caso, a citacao serve apenas para mostrar o leitor o que significa o tipo de classificagéo
escolhida pelo(a) o(a) discente, POREM n&o explica o porqué o TCC do aluno recebe

essa classificacao.

3.2 Populagéo e amostra

Nessa subsecdo o(a) discente tem que descrever a populacdo e amostra do
estudo, justificando tal tomada de decisdo. Normalmente, tem-se a amostragem
probabilistica e a ndo probabilistica.

3.3 Procedimentos técnicos

A presente subsecdo tem-se os procedimentos técnicos a serem adotados no
estudo. E imprescindivel a explicitacdo dos mesmos de forma didatica, evitando dividas

perante o leitor.

3.4 Tratamento e anélise de dados
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Essa subsecado explica os métodos de tratamento e analise de dados adotados,

gue sao fundamentais para a elaboracdo de um bom TCC.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

O presente capitulo informa ao leitor todos os resultados obtidos, assim como a
discussdo dos mesmos. Assim, informacdes, dados e os resultados do seu tratamento
devem ser apresentados de forma objetiva, rigorosa e com um encadeamento l6gico
adequado. A estrutura deve ser clara e auto justificativa.

Os resultados devem ser apresentados na forma mais adequada a sua natureza.
Estdo aqui incluidas, por exemplo, Tabelas, Quadros, Figuras e outros elementos
relevantes, resultantes do tratamento dos dados. Nao deve, no entanto, haver duplicacéo
de informacgdo (por exemplo, descrever em texto os elementos de uma tabela), no
entanto cada um dos elementos deve ser explicado para uma perfeita interpretagao,
como, por exemplo, a designacao das variaveis utilizadas.

Toda a informacado relevante complementar deve ser colocada em anexo ou
apéndice. Lembre-se que o apéndice retrata as informacdes desenvolvidas pelo(a)
autor(a) (no caso o(a) discente) e o anexo sao as informacdes desenvolvidas por
terceiros. E considerada informac&o complementar toda aquela que suporte e explique
os dados apresentados, como por exemplo, os filtros de avaliacdo dos métodos
utilizados, os dados utilizados para a construcdo de graficos e tabelas, listas de
verificacdo, questionarios e outras informacdes consideradas relevante para a
compreensao dos elementos apresentados no TCC.

Deve-se ressaltar que os resultados alcancados devem ser analisados de acordo
com os critérios das metodologias utilizadas, sendo discutidos e comparados com 0s
obtidos por outros autores. Para maior consisténcia do trabalho, deve-se destacar a
contribuicdo de alguns autores com base nos quais pode ser feita uma discussdo mais
aprofundada. Deve-se ter atencdo que serd necessario responder ndo sé ao objetivo
central do trabalho, como também a cada um dos objetivos especificos definidos, no
sentido de evidenciar que foram atingidos. Este fato evidencia a contribuicdo para o

conhecimento.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este capitulo elucida as consideracdes finais do trabalho, na qual consistem as
conclusdes sobre os resultados obtidos, além das limitac6es encontradas ao decorrer do
estudo e as recomendacdes para trabalhos futuros. O(A) discente pode dividir esse
capitulo em diferentes subsectes, desde que todos os parametros abordados estejam
relacionados as consideracdes finais do TCC. N&o obstante, pode-se fazer algumas
sugestoes:

e Fazer uma sintese dos objetivos do TCC, da abordagem efetuada e da respectiva
argumentacao;

e Descrever as conclus@es de forma afirmativa, devendo ser autonomas relativamente
ao restante texto, passando para o leitor uma imagem de confianga nos resultados
obtidos. As conclusGes devem corresponder, pelo menos, aos objetivos do trabalho;

e Evitar dissertar elementos ou ideias que nao decorram do trabalho desenvolvido e
apresentado, nem texto ja utilizados em outras partes da dissertacdo. Devem ser
objetivas e decorrer diretamente dos resultados obtidos.

Por fim, ressalta-se a importancia das limitacées do estudo e as recomendacdes
de trabalhos futuros. Nesse caso eu sugiro subdidivir em trés subsec¢des: conclusdes;
limitagGes do trabalho, sugestdes para trabalhos futuros. Ressalta-se que a importancia
de um trabalho ndo se mede apenas pelos resultados mas também pelas perspetivas
gue traz de novos trabalhos e desenvolvimentos. Sob esta otica, este capitulo mede o
potencial de inovacdo do tema e a capacidade do autor em projetar o conhecimento
adquirido no futuro, ndo sé ao nivel do desenvolvimento pessoal como também em

projetos de interesse global.



168

REFERENCIAS

Todas as citacdes utilizadas no decorrer do TCC devem estar apresentadas nas
referéncias. Essas, por sua vez, devem seguir 0s pressupostos da norma da ABNT 6023
(2018) para uma correta formatacéo do trabalho. Assim, devem verificar a citada norma
sobre referéncias para maior entendimento sobre o tema. Deve-se ressaltar que as
referéncias devem ser colocadas alinhadas a esquerda, com espacamento simples sem
recuo e com uma linha em branco entre elas. Com o intuito de elucidar algumas
referéncias, tem-se a seguir exemplos de referéncias que séo tirados de livros, tendo em
vista que sdo muito comuns em TCC'’s.

Formato basico de livio como um todo:
SOBRENOME, Nome. Titulo: subtitulo (se houver). Local de publicagdo: Editora, ano.
Exemplo de livro como um todo:

CLARK, K. B.; FUJIMOTO, T. Product development performance: strategy,
organization and management in the word auto industry. Boston-Massachusetts:
Harvard Business School Press, 1991.

Exemplo de livio como um todo em meio eletrénico:

KOOGAN, A.; HOUAISS, A. (ed.). Enciclopédia e dicionario digital 98. S&o Paulo:
Delta: Estadéo, 1998. 5 CD-ROM.

Exemplo de livro como um todo em meio eletrénico:

ALVES, C. Navio negreiro. [S. |.]: Virtual Books, 2000. Disponivel em:
http://www.terra.com.br/virtualbooks/freebook/port/ Lport2/navionegreiro.htm. Acesso
em: 10 jan. 2002.

Formato basico de livro, sendo partes ou capitulos:

SOBRENOME, Nome. Titulo do capitulo: subtitulo (se houver). Seguido da expressao
“In:”, e da referéncia completa: SOBRENOME, Nome dos
coordenadores/editores/organizadores. Titulo da obra completa. Local de publicacéo:
Editora, ano. No final da referéncia, deve-se informar a paginacéo ou outra forma de
individualizar a parte referenciada.

Exemplo de livro, sendo partes ou capitulos:

ZARIFIAN, P. Valor, organizacado e competéncia na producéo de servi¢co. Esboco de
um modelo de producéo de servico. In: SALERNO, M. S. (org.). Relagéo de Servico.
Producéo e Avaliacdo. Séo Paulo: Editora Senac, 2001, p. 97-149.

TCC, dissertacao ou tese:

SOBRENOME, Nome. Titulo: subtitulo (se houver). Ano de depdsito. Tipo do trabalho

(TCC, Tese ou Dissertagao) grau (especializacéo, doutorado, entre outros) e curso
entre parénteses, vinculacdo académica, local e data de apresentacdo ou defesa.
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COSTA, M. M. M. Implantacdo da metodologia QFD em uma agéncia bancéria.
1999. Dissertagéo (Mestrado em Engenharia Mecéanica) — Faculdade de Engenharia
Mecanica, Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Campinas, 1999.

Patente
Elementos essenciais:

INVENTOR (AUTOR). Titulo. nomes do depositante e/ou titular e do procurador (se
houver), nUmero da patente, data de depdésito e data de concessao da patente (se
houver).

Exemplo:

BERTAZZOLI, Rodnei et al. Eletrodos de difusdo gasosa modificados com
catalisadores redox, processo e reator eletroquimico de sintese de per6xido de
hidrogénio utilizando os mesmos. Depositante: Universidade Estadual de Campinas.
Procurador: Maria Cristina Valim Lourengo Gomes. BR n. PI0600460-1A. Deposito: 27
jan. 2006. Concesséo: 25 mar. 2008.

Em meio eletrbnico:

GALEMBECK, Fernando; SOUZA, Maria de Fatima Brito. Process to obtain an
Intercalated or exfoliated polyester with clay hybrid nanocomposite material.
Depositante: Universidade Estadual de Campinas; Rhodia Ster S/A. W02005/030850
Al, Deposito: 1 Oct. 2003, Concesséao: 7 Apr. 2005. Disponivel em:
http://www.iprvillage.Info/portal/serviet/DIIDirect CC=WO&PN=2005030850&DT=A1&Src
Auth=Wila&Token=UtWHB3Mmc98t05i1AVPmMaGE5dYhsO0ONIt38dpA3EfnOosue2.GSz
63ySsliukTB8VQWW32lISV87n4_naNBY8lhYY30RwlUeDo 8Yo8UVDO. Acesso em:
27 ago. 2010.

Artigos em revistas/periddicos
Elementos essenciais:

SOBRENOME, Nome. Titulo do artigo: subtitulo (se houver). Titulo do periddico,
local, volume, nimero, paginacao inicial e final, e data ou periodo de publicacéo.

Exempilo:

GRADDY, M. W. Performance measurement: a review of current practice and emerging
trends. International Journal of Operations & Production Management, Boston, v.
30, n. 1, p. 49-53, 3 jun. 1991.

Em meio eletronico:

VIEIRA, C. L.; LOPES, M. A queda do cometa. Neo Interativa, Rio de Janeiro, n. 2,
inverno 1994. 1 CD-ROM.

SILVA, M. M. L. Crimes da era digital. Net, Rio de Janeiro, nov. 1998. Secdo Ponto de
Vista. Disponivel em: http://www. brazilnet.com.br/contexts/brasilrevistas.htm. Acesso
em: 28 nov. 1998.
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Artigo e/ou matéria em jornal
Elementos essenciais:

AUTOR. titulo, subtitulo (se houver). Titulo do jornal, subtitulo do jornal (se houver),
local de publicacédo, numeracao do ano e/ou volume, niumero (se houver), data de
publicacdo, secao, caderno ou parte do jornal e a paginagao correspondente.

Exempilo:

OTTA, Lu Aiko. Parcela do tesouro nos empréstimos do BNDES cresce 566 % em oito
anos. O Estado de S. Paulo, Sdo Paulo, ano 131, n. 42656, 1 ago. 2010. Economia &
Negocios, p. B1.

Em meio eletronico:

VERISSIMO, L. F. Um gosto pela ironia. Zero Hora, Porto Alegre, ano 47, n. 16.414, p.
2,12 ago. 2010. Disponivel em:
http://www.clicrbs.com.br/zerohoral/jsp/default.jspx?ufl&actionflip. Acesso em: 12 ago.
2010.

Eventos no todo
Elementos essenciais:

NOME DO EVENTO, numeracao (se houver), ano e local (cidade) de realizacao, titulo
do documento, seguidos dos dados de local, editora e data da publicacéo

Exempilo:

CONGRESSO INTERNACIONAL DO INES, 8.; SEMINARIO NACIONAL DO INES, 14.,
2009, Rio de Janeiro. Anais [...]. Rio de Janeiro: Instituto Nacional de Educacéo de
Surdos, 2009. 160 p. Tema: Mdltiplos Atores e Saberes na Educacao de Surdos. Inclui
bibliografia.

Em meio eletronico:

CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UFPE, 4., 1996, Recife. Anais
eletrénicos [...]. Recife: UFPE, 1996. Disponivel em:
http://www.propesg.ufpe.br/anais/anais.htm. Acesso em: 21 jan. 1997.

Parte de evento

Parte de evento em monografia:

AUTOR. titulo do trabalho, seguidos da expressao In:, nome do evento,
numeracgao do evento (se houver), ano e local (cidade) de realizagéo, titulo do
documento, local, editora, data de publicacéo e paginas inicial e final da parte

referenciada.

Exemplo:
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ZUBEN, A. V.; CASANOVA, C.; BALDINI, M. B. D.; RANGEL, O.; ANGERAMI, R. N.;
RODRIGUES, R. C. A.; PRESOTTO, D. Vigilancia epidemioldgica da leishmaniose
visceral americana (LVA) em cdes no municipio de Campinas, S&o Paulo. In:
REUNIAO DE PESQUISA APLICADA EM DOENCAS DE CHAGAS, 26.; REUNIAO DE
PESQUISA APLICADA EM LEISHMANIOSES, 14., 2010, Uberaba. Anais [...].
Uberaba: Universidade Federal do Triangulo Mineiro, 2010. p. 135-175.

Parte de evento em meio eletrénico:

Semelhante aos elementos de “Parte de evento em monografia” acrescidas do DOI (se
houver) e de informacdes relativas a descri¢do fisica do meio eletrénico (disquetes,
CD-ROM, online e outros).

Exemplo:

GUNCHO, M. R. A educagao a distancia e a biblioteca universitaria. In: SEMINARIO
DE BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS, 10., 1998, Fortaleza. Anais [...]. Fortaleza: Tec
Treina, 1998. 1 CD-ROM.
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APENDICE A — Nome do APENDICE A (se houver)

Segundo a norma ABNT 14724 (2011), o apéndice deve ser precedido da palavra
APENDICE, identificado por letras mailsculas consecutivas, travessdo e pelo seu
respectivo titulo. Utilizam-se letras mailsculas dobradas, na identificacdo dos apéndices,
quando esgotadas as letras do alfabeto, ou seja, depois do APENDICE Z, tem-se o
APENDICE AA.
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APENDICE B — Nome do APENDICE B (se houver)

Segundo a norma ABNT 14724 (2011), o apéndice deve ser precedido da palavra
APENDICE, identificado por letras mailsculas consecutivas, travessdo e pelo seu
respectivo titulo. Utilizam-se letras maiusculas dobradas, na identificacdo dos apéndices,

quando esgotadas as letras do alfabeto, ou seja, depois do APENDICE Z, tem-se o
APENDICE AA.
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ANEXO A — Nome do ANEXO A (se houver)

Segundo a norma ABNT 14724 (2011), o anexo deve ser precedido da palavra ANEXO,
identificado por letras maildsculas consecutivas, travessao e pelo seu respectivo titulo.
Utilizam-se letras mailsculas dobradas, na identificacdo dos anexos, quando esgotadas
as letras do alfabeto, ou seja, depois do ANEXO Z, tem-se o ANEXO AA.
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ANEXO B — Nome do ANEXO B (se houver)

Segundo a norma ABNT 14724 (2011), o anexo deve ser precedido da palavra ANEXO,
identificado por letras mailsculas consecutivas, travessao e pelo seu respectivo titulo.
Utilizam-se letras mailsculas dobradas, na identificacdo dos anexos, quando esgotadas
as letras do alfabeto, ou seja, depois do ANEXO Z, tem-se o ANEXO AA.
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ANEXO B ) .
MINISTERIO DA EDUCACAOQO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

CENTRO DE TECNOLOGIA N
CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

Campus Universitario Ministro Petrénio Portella, Bairro Ininga, Teresina-Piaui, Brasil; CEP 64049-
550Telefone: (86) 3237-2212

Institui as normas para a realizacao do
Estagio Curricular Obrigatério e as
condicBes de aproveitamento, para o
curso de Engenharia de Produgéo.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRLGATORIO DO CURSO DE
ENGENHARIA DE PRODUCAO

CAPITULO | )
DA DEFINICAO E CLASSIFICACAO

Art. 1° - O Estégio Curricular Obrigatério do Curso de Engenharia de Producao é a
atividade de aprendizagem proporcionada ao estudante pela participacdo em
situacgdesreais, que Ihe permita vivenciar, aplicar e aprofundar os conhecimentos e
objetivos do Curso nas suas diversas areas tendo como base a Resolucéo
Resolucdo CEPEX/UFPI 177/12, de 05/11/2012.

Art. 2° - O Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Engenharia de Producao,
previsto no Curriculo do Curso como a atividade “Estagio Supervisionado” é
disciplinado pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 3° - A operacionalizacdo do Estagio Curricular do Curso de Engenharia de
Producéo é regida pelas Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacao
em Engenharia, pelo Projeto Pedagogico do Curso de Engenharia de Producéo da
UFPI e pelo presente Regulamento.

Art. 4° - O Estagio Curricular do Curso de Engenharia de Producédo pode ser
realizadoem duas modalidades:

|. Estagio Curricular Obrigatério: trata-se de uma atividade académica especifica
obrigatoria para a concluséao do curso de Engenharia de Producéo;
Il. Estadgio Curricular Nao Obrigatério: trata-se de uma atividade académica
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complementar de natureza didatico-pedagogica, compativel com as atividades
académicas dos discentes.

Paréagrafo unico — O Estagio Curricular Nao Obrigatorio realizado pelo aluno n&o o
exime da obrigatoriedade de realizar e registrar o Estagio Curricular Obrigatorio.
A

carga horéaria dos estagios ndo obrigatérios podera ser aproveitada como atividade
complementar de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia de
Producéo.

Art. 5° - O Estagio Curricular Obrigatorio do Curso de Engenharia de Producao
possui duracdo de 180 horas sendo personificado como a atividade “Estagio
Supervisionado”.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 6° - O Estagio Curricular tem por objetivo geral a complementacgéo do processo
ensino—aprendizagem e o aperfeicoamento da formacao profissional do aluno, nos
quais seus objetivos especificos séo:

I.  Possibilitar o contato com a realidade profissional, por meio da observacéo e
desenvolvimento de atividades em grau crescente de complexidade,
desafiandoo aluno a compreender a prética profissional e lidar com as suas
multiplas dimensdes;

II.  Auxiliar o aluno a posicionar-se como profissional e a confrontar criticamente
0 que é ensinando com o que € praticado, seja do ponto de vista técnico-
cientifico,seja em termos éticos, induzindo mudancas no ensino e na prépria
pratica;

lll.  Integrar teoria e pratica, possibilitando ao aluno, por intermédio da vivéncia,
adquirir uma visao sélida da profissdo de engenheiro;

IV.  Viabilizar ao aluno, experiéncias préaticas de planejamento, desenvolvimento,
avaliacao critica e melhorias;

V. Possibilitar ao aluno a elaboracdo de relatérios técnicos de cunho
experimental, que demonstre dominio conceitual e grau de profundidade
compativel com a graduacao.

~CAPiTULO Il
DA COORDENACAO DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 7° - A Coordenacéo de Estagio do Curso seré exercida por um professor efetivo
indicado pelo Colegiado do Curso de Engenharia de Producdo e endossado pela
Diretoria do Centro de Tecnologia.
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§ 1° - A Coordenacgéo de Estagio do Curso esta subordinada a Coordenacao Geral
deEstégio Obrigatorio (CGE) da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo (PREG).

Parégrafo unico — O Professor a ser indicado como Coordenador de Estagio podera
recusar sua indicacdo se 0 mesmo ja estiver exercendo outras funcdes
administrativasna UFPI, de acordo com o inciso VIII do ANEXO Il da Resolucdo
n°07/92 do CONSUNda UFPI.

Art. 8° - O Coordenador do Estagio exercera suas funcdes por um periodo de dois
(2) anos, podendo ser reconduzido por, no maximo, mais dois (2) anos.

Art. 9° - Ao Coordenador do Estagio compete:

I.  Coordenar a elaboracdo ou adequacdes de normas ou critérios especificos
doestagio do curso, com base na presente resolucéo;

II. Informar a CGE/PREG os campos de estagio, quando for o caso, tendo em
vistaa celebracdo de convénios e termos de compromisso;

lll.  Fazer, no final de cada periodo, levantamento do numero de alunos
aptos epretendentes ao estagio, em funcao da programacéo semestral;

IV. Elaborar, a cada semestre, junto com o0s docentes-orientadores, as
programacdes de Estagio Curricular Obrigatorio que serdo enviadas a
CGE/PREG no prazo estabelecido no calendario académico;

V. Enviar a CGE/PREG, no final de cada periodo letivo o relatério
correspondente ao Estagio Curricular Obrigatério do curso.

CAPITULO IV
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 10° - S0 considerados campos de estagio as organiza¢des publicas ou privadas
(com ou sem fins lucrativos).

Paragrafo unico — Cabe ao aluno, juntamente com a Coordenacdo de Estagio,
indicaros campos de estagio e o possivel orientador.

Art. 11° - SO é permitida a mudanca do campo de estagio com a expressa
autorizacdo da Coordenacgdo de Estégio, apos justificativa escrita e validada pelo
professor orientador, e ciéncia do supervisor da empresa.

§ 1° - E permitido ao aluno realizar o estagio em mais de um local ou area dentro da
mesma organizacao.

§ 2° - A mudanca do campo de estagio ou area deve ser feita mediante aditivo do
plano de atividades.
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) CAPITULO V ,
DAS CONDIGOES DO ALUNO PARA REALIZAR O ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 12° - Para realizar o estagio curricular obrigatério o aluno necessita atender a
Resolucdo CEPEX/UFPI 177/12, de 05/11/2012 e as condicbes complementares
exigidas pelo curso:

I. Ter cursado as disciplinas “Ergonomia”; “Controle estatistico da
qualidade”;Engenharia econdmica e finangas I”; e “Planejamento e Controle
da Producéo I”;
[I.  Ter o termo aceite do orientador por escrito;
[ll.  Elaborar, em conjunto com o supervisor da empresa, o plano e cronograma
deatividades que deve ser aprovado pelo professor orientador;

IV. Formalizar o estagio por meio de um termo de compromisso, nos termos da
lei,com carga horéria e horario compativel como o horério de suas aulas,
seguindoos procedimentos da CGE/PREG;

V. Realizar a matricula na Coordenacdo do Curso na atividade académica
especifica — “Estagio Supervisionado”.

Paragrafo Unico — No plano e cronograma de atividades deverdo estar
compreendidos o desenvolvimento de agOes pertinentes a um Engenheiro de
Producdo de acordo coma Associacdo Brasileira de Engenharia de Producao
(ABEPRO).

Art. 13° - Conforme a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a carga horaria
deve ser no maximo de seis (6) horas diarias (30 horas semanais) no caso de
estudantes que ainda estejam cursando disciplinas em paralelo ao estagio. Por
conseguinte, a carga horaria deve ser de no maximo de oito (8) horas diarias (40
horas semanais) quando o estudante ndo tiver aulas presenciais programadas e a
jornada de atividadesdiarias deverdo ser compatibilizadas com as outras atividades
do aluno, notadamente:

|.  Horério de aulas em periodos letivos regulares;
II.  Horario de aulas em periodos letivos especiais de férias;
lll.  Realizacdo de provas;
IV. Realizag&o de visitas técnicas fora do horario de aulas;
V. Apresentacao de trabalhos em eventos cientificos;
VI. Representacao do Curso ou da Universidade em eventos esportivos e
culturais.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 14° - O Estagio Curricular Obrigatorio do Curso de Engenharia de Producéo é
umaatividade de orientagédo individual, sob a responsabilidade de um Professor
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orientador nas areas de conhecimento da Engenharia de Producdo pertinente as
atividades propostas no plano de atividades do aluno.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido o limite maximo de dez (10) orientacdes de
Estagios Curriculares Obrigatorios por Professor a cada semestre, respeitada a area
de atuacéo de cada professor orientador.

Art. 15° - O aluno devera apresentar relatorio final com a aprovacao do supervisor
docampo de estéagio.

I. O relatério final, de carater técnico, devera conter:

a) Caracterizacdo da empresa e dos setores onde exerceu o estagio;

b) Relato das atividades realizadas e confrontacdo com o plano de
atividades do estagio supervisionado;

c) Relacédo da pratica no estagio com o(s) contetdo(s) dos componentes
curriculares cursados pelo aluno, mostrando o embasamento teorico
usado;

d) Auto-avaliacdo das habilidades e competéncias desenvolvidas durante
oestagio;

e) Auto-avaliacao da sua formacao, detalhando como o estégio contribui
para atingir o perfil do egresso;

f) Apontar possiveis deficiéncias curriculares e/ou dificuldades de
adaptacao no ambiente de trabalho.
II. O relatdrio final do Estagio Curricular Obrigatério devera ser entregue de
acordocom data e prazos estipulados no calendario académico e pelo
cronograma definido pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO VII
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 16° - A supervisao do estagio sera realizada por um Supervisor de Campo indicado
pela propria empresa ou instituicdo de realizagdo do estagio.

Art. 17° - Ao Supervisor de Campo do estagio compete:

I.  Planejar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo aluno, juntamente
como Professor Orientador;
II.  Assinar o Plano de Trabalho e os Relatorios de Estagio Curricular Obrigatorio;
lll.  Encaminhar a Coordenacdo de Estagio a Ficha de Supervisdo de Estagio
curricular obrigatorio, devidamente preenchido, em até 15 dias apdés o
cumprimento de 180 horas de Estagio pelo aluno ou até a ultima semana de
aulas do semestre letivo no qual esta matriculado na atividade “Estagio
Supervisionado”.

8§ 1° - A avaliacdo realizada pelo Supervisor de Campo devera ser levada em
consideracéo pelo Coordenador de Estagio e pelo professor-orientador para compor a
nota do aluno na atividade “Estagio Supervisionado”.
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CAPITULO VI ,
DAS ATRIBUIGOES DO ESTAGIARIO

Art. 18° - S&o atribuicdes dos estagiarios do Curso de Engenharia de Producao da UFPI:

I. Informar-se das normas e regulamentos técnico-administrativos e cumpri-
losintegralmente;

II.  Em se tratando de Estagio Curricular Obrigatério cumprir a carga horaria
informada no artigo 14 deste regulamento;

lll.  Observar o regulamento do estagio e comportar-se no local de estagio de
acordocom os principios éticos condizentes com a profissdo de Engenheiro;

IV. Elaborar o plano de atividades em conjunto com o Supervisor de estagio,
obtendo a aprovacéo do professor orientador;

V. Iniciar o estagio somente apds assinatura de todas as partes envolvidas no
contrato;

VI.  Entregar a Coordenacao de Estagio o termo de aceite do professor orientador,
o plano de atividades devidamente preenchido, o contrato de estagio, a ata
de visita ao local de estagio, os comprovantes de frequéncia ao estagio
(mensal), aavaliagdo do supervisor técnico e o relatorio final;

VII.  Executar as atividades do Plano de Atividades de Estagio e comparecer as
reunides de orientagéo previstas pelo Professor orientador e/ou Coordenador
deEstagio;

VIIl.  Servir de elo de comunicacéo para agendamento de visita do orientador ao

campo de estagio;
IX.  Comunicar qualquer alteracdo no plano de atividades ou qualquer atividade
gueexceda o limite de responsabilidade de um estagiario.

Art. 19° - Antes do inicio da atividade “Estagio Supervisionado”, o aluno devera
encaminhar a Coordenacédo de Estagio:

I.  Termo de Convénio firmado entre a parte concedente do estagio e a UFPI,
conforme modelo aprovado pela Resolugdo N° 23/09 — CEPEX/UFPI
juntamentecom a Ficha de cadastro da empresa concedente;

. Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devidamente preenchido e
assinado,em trés (3) vias para o Coordenador de Estagio;

lll.  Fichade Dados do Aluno (FDA), devidamente preenchido e assinado, em uma
Unica via para o Coordenador de Estagio;

IV.  Plano de Atividades de Estagio (PAE) contendo a descri¢do das atividades a
serem desenvolvidas no local de Estagio (em trés vias).

Art. 20° - E de responsabilidade do aluno solicitar & Coordenacdo do Curso o
trancamento da atividade de Estagio Supervisionado caso ndo tenha conseguido
firmarestagio até a data limite esclarecida pela CGE/UFPI.

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUICOES DA EMPRESA CONCEDENTE
Art. 21° — A empresa concedente deve, obrigatoriamente, obedecer as normas
dispostas na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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Art. 22°— A empresa concedente deve estar conveniada com a Universidade Federal
do Piaui. Caso nado esteja ou 0 convénio esteja vencido, o aluno deve encaminhar
ao Coordenador de Estagio a Ficha de Cadastro de Empresa devidamente
preenchida, seguindo as informacfes da CGE/PREG.

Paragrafo unico — A empresa concedente deve atribuir um Supervisor de Estagio
parao aluno.

_ CAPITULO IX ,
DA AVALIAGAO E APROVAGAO DO ESTAGIARIO

Art. 23° - A avaliacdo do Estagio Curricular Obrigatério € de responsabilidade do
Professor orientador e Coordenador de estagio, mediante a entrega dos relatérios
guesao exigidos por esses. Deve-se evidenciar que o supervisor de estagio também
far4 parte de uma das avaliac6es. Em suma, serd atribuida nota ao estagio entre zero
(0,0)e dez (10,0).

Art. 24° - O Estagio Curricular Obrigatério personificado pela atividade
“Estagio nédo atribui direito a Exame Final (EF), ou seja, o aluno que néo obtiver
meédia igual ou superior a sete (7,0) nos relatorios sera reprovado automaticamente.

Paragrafo unico — A auséncia da entrega do relatério de estagio dentre os prazos
estabelecidos pelo Professor orientador e Coordenador de estagio acarreta em zero
(0,0) ao aluno na nota do respectivo relatério.

Art. 25° - O Estagio Curricular Obrigatério podera solicitar aos alunos que estejam
exercendo a atividade “Estagio Supervisionado”, caso julgue necesséario, a
apresentacao do estagio realizado para fins de avaliacéo.

Paragrafo Unico — Caso a apresentacao seja solicitada, o aluno devera apresentar
seutrabalho em até vinte (20) minutos.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26° - A responsabilidade por danos ao patrimoénio (equipamentos e materiais) e
aoslocais de estagio, ocasionados por negligéncia ou mau uso do aluno, é de
responsabilidade do estagiario do Curso de Engenharia de Producéo.

Art. 27° - Cabe a Universidade Federal do Piaui providenciar o seguro de vida contra
acidentes pessoais em favor do aluno. No caso de estagio ndo obrigatorio, cabe a
concedente do estagio a contratacdo do seguro.
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Art. 28° - Os casos omissos neste regulamento serdo analisados e resolvidos pela
Coordenacédo de Estagio, e poderdo ser encaminhados para o Colegiado do Curso
de Engenharia de Producéo para deliberacdo ou providéncias cabiveis.

Este regulamento entrard em vigor a partir de sua aprovacao.
Teresina, 16 de maio de 2023

Francismilton Teles
Coordenador do Curso de Engenharia de Producéo



